MUNICIPIO DA COVILHA
Abertura de procedimento concursal comum na modalidade de relagao juridica de
emprego publico por tempo indeterminado, ao abrigo do programa de regularizagio
extraordinaria de vinculos precarios, para 8 (oito) postos de trabalhos previstos e
nio ocupados no mapa de pessoal para a Divisio de Servicos Operativos, a seguir

descritos.

ACTA NUMERO TRES DO JURI

Vitor Poreira
Presidente

Aos 2 dias do més agosto de 2018, pelas 11.00 horas, reuniu, no edificio dos Pacos
do Municipio, o jari designado por despacho de 26 de abril de 2018, para o
procedimento concursal comum tendo em vista o preenchimento de 8 (oito) postos

de trabalho do mapa de

pessoal

do Municipio da Covilha

para as

carreiras/categorias gerais de técnico supetior, assistente técnico e assistente

operacional, estando presentes:

Nome

Unidade Organica

Presidente:
Graga Isabel Pires Henry Robbins

Diretora de Depatrtamento
Departamento de Administracao Geral

1.° Vogal efetivo:
Jorge Manuel
Vieira

Galhardo de Matos

Diretor de Departamento
Departamento de Obras e Planeamento

2.° Vogal efetivo:
Sandra Cristina Pires Praca

Técnico Superior — Recursos Humanos

A reunido teve como objetivo proceder a aprovacio da lista unitaria de ordenagio
final dos candidatos aprovados com aprovagao em todos os métodos de selegio
aplicados, nos termos do artigo 34.° da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro, na
redacdo dada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril, a seguir designada por
Portaria, em conjugacio e especificidade com a Lei n.° 112/2017, de 31 de

dezembro

Descricio dos procedimentos concursais comuns:

DISO - Ref. a) Técnico Supetior — Generalista (1 posto de trabalho), referéncia

BEP- OE201805/1340.

DISO - Ref. b) Técnico Superior — Eletrotecnia (1 posto de trabalho), referéncia

BEP — OE201805/1341.




DISO - Ref. ¢) Assistente Operacional — Serralheiro Civil (1 posto de trabalho),
referéncia BEP — OFE201805/1343. —-m-mmmmmmmmm e oo

DISO — Ref. d) Assistente Operacional — Eletricista (2 postos de trabalho),

uCe b
referéncia BEP — OE201805/1345. ---------nmmmmmmmmmmmmme e memme e

DISO Ref. €) Assistente Operacional — Vigilantes Silo Auto (3 posto de trabalho),
referéncia BEP — OE201805/1348. —--ommmmmmm o e e e

Ordem de trabalhos: -

1. Apreciagio do resultado de audiéncia dos interessados.
2. Aprovagio da lista de ordenagdo final dos candidatos aprovados. -----------

Foi confirmado prazo de audiéncia dos interessados, tendo o jari deliberou o
seguinte: o S e e e m s e e —

1. Ponto 1. — Apreciagio do resultado da audiéncia dos interessados: --------

Realizada a audiéncia dos interessados, nos termos do n.° 1 do artigo 30.° da
Portaria, o Juri procedeu a apreciagio das questoes suscitadas pelos candidatos,
tendo deliberado, por unanimidade, o seguinte: —-------------—-—- - -

Os candidatos: Vitor Caronho; Jodo Carlos Nunes Tavares; Jodo Carlos Nunes
Tavares, nio se pronunciaram no processo, pelo que o jari deliberou manter as suas
exclusoes, nos termos ¢ com os fundamentos constantes na ata namero dois do juari.

Nio houve qualquer outra intervencio ou reclamacio no procedimento dos
restantes candidatos notificados trelativamente as provas realizadas e proposta de
classificacio final. e e e e e

Ponto 2. Aprovagdo da lista unitiaria de ordenagdo final dos candidatos
aprovados:

Na continuag¢do dos trabalhos, o juri, consultou a lista classificativa constante na
ata nimero dois, resultante da realizacio dos métodos de selecio aplicados por
referéncia concursada para confirmacio e sancionou a aplicagdo dos critérios
estabelecidos na ata nimero um. -- - ——

Apurados os resultados, o jari cumpriu o disposto no artigo 34.° da Portaria,
aprovou a lLista Unitaria de Ordenagio Final dos candidatos aprovados ordenada
por referéncia concursal e por ordem de classificagao. -----------------

Finalmente e apos realizadas todas as fases do procedimento concursal comum e
observancia dos preceitos legais aplicaveis, o jari deliberou constituir o anexo I, a
presente ata, correspondendo a Lista Unitaria de Ordenacdo Final dos Candidatos




Aprovados, para efeitos de homologacio, publicitacio e comunicacio aos
candidatos, deliberando em conformidade com o n.° 2 do artigo 36.° da Portaria,
submeté-la a homologacio do dirigente maximo do servico, ou seja do Presidente
da Camara, acompanhada das restantes deliberacdes do juri, incluindo as relativas 2
admissao ¢ exclusio de candidatos. ---- --- - -

Para efeitos de aplicagio do artigo 11.° da Lei n.° 112/2017, de 27 de dezembro, o
periodo experimental, dos candidatos aprovados nas diversas referéncias
concursadas confirma-se o exercicio de funcdes correspondentes as carreiras
/categorias de integracio superior ao estabelecido no artigo 49.° da Lei geral de
Trabalho em Fungoes Publicas aprovada em anexo 2 lei n.° 35/2014 de 20 de junho
na atual redacio. - e -

Nada mais havendo a deliberar, o Presidente do jari deu por encerrada a reunido, da
qual se lavrou a presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do jari. ----

As deliberagoes do jari foram tomadas por unanimidade por votacao nominal. -------
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