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MUNICIPIO DA COVILHA
ATA NUMERO UM

Procedimento de recrutamento e selecg¢io para contratagdo de 1 estagiario
profissional no Ambito do programa PEPAL — 2.* fase da 6.* Edi¢#o, na area
de CT em Arquivo.

Aos quatro dias do més de novembro de 2019, pelas 17:00 horas, reuniu, no edificio
dos Pagos do Concelho, o jari nomeado para o procedimento de recrutamento e
selecgio de 1 estagidrio profissional, aberto pelo aviso n.® 1/2019 na plataforma da
direcao geral das autarquias locais, estando presentes: -----------------

Presidente: Graga Isabel Pires Henry Robbins — Diretora Departamento de
Administracio Geral e Coordenagio Juridica -- - -

1.° Vogal efetivo: Manuel Anténio Soares Simoes da Cunha — Técnica Superior-----
2.° Vogal efetivo: Catarina Isabel Valentim Morais - Técnica Supetiof.—--—-—-----—--—

Esta reunido teve como objetivo proceder a apreciacio das candidaturas
apresentadas para os estagios profissionais acima referido, de acordo com o artigo
21.° da Portaria n.® 125-A/2019 de 30 de abril, a seguir designada por (Portaria),
aplicada subsidiariamente, por falta de norma adequada.--—--— -

Ordem de trabalhos:------=-==mmm e
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Apos verificagio dos elementos apresentados pelos candidatos, designadamente a
posse dos requisitos exigidos e a apresentagdo dos documentos essenciais a
admissdo e avaliagio, o jiri deliberou o seguinte: -------------—-mmemmmm oo

Ata de candidatos admitidos /excluidos. f;









