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MUNICIPIO DA COVILHA

ATA NUMERO TRES DO JURI

Procedimento de recrutamento e selec¢do para contratagio de 2 estagiarios
profissionais no ambito do programa PEPAL — 2.* Fase da 6.* Edicdo, na
area de Direito.

Aos 26 dias do més de novembro de 2019, pelas 11.00 horas, reuniu, no edificio dos
Pacos do Concelho, o jari nomeado para o procedimento de recrutamento e selecio
de 2 estagidrios profissionais, aberto pelo aviso n.° 1/2019 na plataforma da
direccio geral das autarquias locais, estando presentes:-------———-——— .

Presidente: Maria Manuela da Silva Matos Almeida Roque - Chefe de Divisio----—--
1.” Vogal efetivo: Graga Isabel Pires Henry Robbins — Diretora Departamento de
Administracio Geral e Coordenagio Juridica---------mmmmememmommmmeeee
2.° Vogal efetivo: Catarina Isabel Valentim Morais — Técnica Supetiof.-------------—-

Esta reunido teve como objetivo proceder a avaliacao das entrevistas individuais,
realizadas no dia 26 de novembro, nos termos dos artigos 5.° e 9.° da Portaria 125-
A/2019, de 30 de abril, a seguir designada por Portaria, aplicada subsidiariamente
por falta de norma adequada, e com as devidas adaptacoes aos estigios PEPAL, e
aplicacao dos critérios constantes no Aviso n.° 1/2019.-—--eccmmeeeee B

Ordem de trabalhos:--------- O o R R A R B R i SRRk

Candidatos admitidos;------------- e i i
Resultados da entrevista individual;---------— oo
Preenchimento dos requisitos legais;----------------——--oooeee
Proposta lista de ordenagéio final;-—---—-----ooommom
Audiéncia de interessados.-- et e

il o o o B

1. — Candidatos admitidos: —-—------memocmom e

O Juari comegou por apurar o total de candidatos admitidos a fase de entrevista
individual, num total de 2 candidatos. Os candidatos foram notificados por email,
conforme documentos anexos a presente ata, para o endeteco fornecido no
documento da candidatura.----------------- . -
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1.1 Direito (2 estagidrios). --=s==mmmmmmemm e et e i e

N.? Ordem | Nome:

1 Daniela Marques da Silva

2 Jodo Gabriel Fava de Matos Pombo

2. - Resultados da entrevista individual.--—=----—————=-— oo

Seguidamente o jari, concretizou as diligéncias administrativas de apuramento da
classificacio da entrevista individual aplicando os critérios definidos no aviso de
oferta dos estagios.----------------- e -
Relativamente aos candidatos que realizaram este método de selecgio, foi elaborada
ficha individual da entrevista, onde as questoes apresentadas foram classificadas de
acordo com o previsto no n.° 5 do citado artigo 9.°, segundo os critérios gerais
definidos ¢ pela avaliagio individual de cada membro do juri face aos parametros a
avaliar e respostas dadas pelos candidatos. A classificacio foi justificada em quadro
anexo elaborado para o efeito, documentos que acompanham a presente ata, com 0s
nimeros 1 a 4, tendo ainda elaborado a lista classificativa intercalar deste método de
selecio, conforme documento aNexO:-----------mn-mnmmmmmemmeee - -

2.1 Diteito {2 estagidiion). Dosarnentng 5" 1 8 i st oo

N.° Nota da
Ordem | Nome: entrevista
1 Daniela Marques da Silva 12
2 Jodo Gabriel Fava de Matos Pombo 15

3.-Preenchimento dos requisitos legais.-------------=-mmmmmmmmmmmm e oo

Foi solicitado ao IEFP através do endereco eletrénico emoc@iefp.pt, a confirmacao
da inscricio como desempregado, bem como da frequéncia de estagios profissionais
pela mesma entidade dos candidatos selecionados. Apods recegdo da informacao, que
se anexam como documentos 5 e 6, foi confirmada as inscricoes dos candidatos
Daniela Marques da Silva e Jodo Gabriel Fava de Matos Pombo, cumprindo os
requisitos para aprovagao N0 proCedimento.—---m--m-mmmmmm oo e

4.-Proposta lista de ordenacgao final.--------- e

De acordo com os critérios definidos no aviso de abertura e através da aplicacao da
formula estabelecida, apurou-se os resultados das wvaloracdes obtidas pelos
candidatos nos métodos de selecao realizados.————----mmmmmemmommm o

Daniela Marques da Silva
Avaliacio curricular (AC) 14
Entrevista individual (EI) 12

Ata de Entrevista Individual e Proposta de Lista Final, 2
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| Ordenacio final = 40%AC + 60%El | 12,80 |
Jodo Gabriel Fava de Matos Pombo
Avaliacao curricular (AC) 13
Entrevista individual (EI) 15
Ordenacio final = 40%AC + 60%EI 14,20

Apo6s apuramento dos resultados, o juri elaborou a proposta de lista de ordenacio
final dos candidatos aprovados, para efeito de publicitagio e comunicacio aos
CANdIdatos. ==

Nome Ordenacio final (valores)
1 | Jodo Gabriel Fava de Matos Pombo 14
2 | Daniela Marques da Silva 13

5.- Audiéncia de Interessados. ———--—ecoememcsocsomac --- -—-

O jari decidiu aplicar o artigo 124.° do CPA (Cédigo do Procedimento
Administrativo) — aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015 de 7 de janeiro.--------------
Decidiu ainda enviar ao dirigente maximo do servico proposta de Lista de
Ordenagao Final dos candidatos aprovados, que se anexa como documento 7,
acompanhada das restantes deliberagoes do jari, incluindo as relativas a admissio e
exclusio de candidatos.- --- --- e
Nada mais havendo a deliberar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a
presente ata, que vai ser lida e assinada pelos membros do jari.
As deliberagoes do jari foram tomadas por unanimidade por votagio nominal.-----—-

Presidente,

Matia Manuela da Silva Matos Almeida Roque, Lic.*

1.°¥

ca IsabelPires Henry Robbins, Lic.”

e B ENT : ) ; ‘}‘\

Catarina Isabel Valentim Morais, Lic.?
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A TECER O FUTURD

MUNICIPIO
DA COVILHA
COVILHA CAmara Municipal

Cofinanciado por:

CENTRO"G #2620

ENTREVISTA INDIVIDUAL

Doc. n.° 1

UNIAD FUROPEIA
Funos Socisl Euopey

Recrutamento e selecio de 1 Estagiario ao abrigo do programa PEPAL —2.* fase da 6°

Ediciao — Area de Direito

Ficha Individual de: Daniela Marques da Silva

Data: 26/11/2019

Perguntas

Respostas/Cotacio

Valores

1-Refira alguns fatores
de motivacao pessoal e
profissional na realizagao
do estagio a que
candidatou.

Elevado - 5 Valores. ————-cemmmm e
Bom - 4 Valores. ~———--—--o e
Suficiente - 3 Valores., —-eoomcmcomceeee
Reduzido - 2 Valores. ---
Insuficiente — 1Valot----mmmeemmme e

3

2- Comente a utlidade
para a Camara Municipal
no ambito das suas
atribuicoes admitir um
estagiario na area de
Direito.

Elevado - 5 Valores. ------mmmmmeme e
Bom - 4 Valotes. -
Suficiente - 3 Valores. ——---mmmmmmmmmemeee e
Reduzido — 2 Valotes. - mmommmmommm o
Insuficiente — 1Valog---------memmmm oo

3- Do que conhece
relativamente as funcoes
a exercer pelo técnico

superior numa autarquia,

Elevado - 5 Valores. ~—---=--—-—m oo
Bom - 4 Valores, —————mmmmmemmemeeeeeeee
Suficiente - 3 Valores. ——--———-mmmem e
Reduzido — 2 Valores, ~—-emmmmmmmommeeeee

destaque as que| )
coddiilm  de nsiok nsuficiente — 1Valot----------m e
. relevo.
4- De que forma a|FElevado -5 Valores. ------------moommmeeeeeo -
realizacdo deste estaglo | Bom - 4 Valores. --——-—oom—momommmmoo
POd‘? EVIdeNEl B Suliciente «3 Valotes, s
SEio e Reduzido — 2 Valotes. ===rmmemmmmmmem oo 3

responsabilidade ¢ da

capacidade técnica? Insuficiente — 1Valot-----—--—-m e

Total (Valores) (a) 12

Presidente: Vo

M~ _

Vogal:

(a) — Conforme mapa justificativo anexo.
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Zisik  MUNICIPIO
'.'.'.: 7 ~'L / A
1% DA COVILHA

COVILHA Cimara Municipal

A TECER O FUTURO

Cefinanciado por:

CENTRO"G #2020

ENTREVISTA INDIVIDUAL

Doc.n3

UMAG EUROPEIA
Funcd Socia Eurcpes

Recrutamento e selecao de 1 Estagiario ao abrigo do programa PEPAL — 2. fase da 6

Edicio — Area de Direito

Ficha Individual de: Jodo Gabriel Fava de Matos Pombo

Data: 26/11/2019

Perguntas

Respostas/Cotagido

Valores

1-Refira alguns fatores
de motivagio pessoal e
profissional na realizacao
do estagio a que
candidatou.

Elevado - 5 Valores, —-mmmmmemomceeeeee oo
Bom - 4 Valores, ——-—-——--mmmeoooeeooo
Suficiente - 3 Valotes, —=-essssasocam o
Reduzido - 2 Valores. ~-—---------mee e

Insuficiente — 1Valog-=-mmmmsem e

2- Comente a utilidade
para a Camara Municipal
no ambito das
atribuicoes admitr um
area de

suas

estagiario  na
Direito.

RN e Lo T Y1 e o —
Bom - 4 Valores, ~---m-mmemmmmeeeee
Suficiente - 3 Valotes. -——-—-----mmmmmememee
Reduzido — 2 Valotes. ———memmmmmmmee e
Insuficiente — 1Valot--—-----omomommeeee

3- Do que conhece
relativamente as funcoes
a exercer pelo técnico
superior numa autarquia,

Elevado - 5 Valores. —--ooommmomm
Bom - 4 Valores. -~

Suficiente - 3 Valores. —-------mmmmemm e
Reduzido — 2 Valotes, ----mmmmmmm e

destaque as que _ 3
. T e Insuficiente — 1Valot-————m—emmemmemmeee e

relevo.

4- De que forma a|Elevado -5 Valotes. ~--m-emmmmmmoomoeeeee

realizadion deste: esinin| Botne d Nalores, sooscmmpmmm s s

POd‘_: evidenciar & Buficienter 3 Vallores, —s—=-=~r~r====-rrrrrm=mmrermr=mmamenmn 4
Sl - < Reduzido — 2 Valores, ~—-—--mmmmmmmmmmmeeeeme
responsabilidade e da Insufici 1Val

capacidade técnica? HISTEREIEITEE = VLo e s

Total (Valores) (a) 15
Presidente: ogal: Vogal:

A

\ B el \JCEQQ%T‘“\‘.FC‘* s

(a) — Conforme mapa justificativo anexo.




i o CZ,?/WQQ» \

ST LAY &J.mﬁxu

— W

|eSOA 5°C Sluapisalid UNFQ
oeduny e esed jipuad oeuny
T 955313)Ul @ OBSEAIJOW B1U3IANNSUY| T SOJUBWIIBYUOD) S8IUBIIINSU| T T
ainssod noJisuowsp oen e eted |1iad Jinssod nosysuowap 0eN
r4 9552.3]U1 @ ORSBAIJOW BPIZNPaY rd SOIUIWIDBYUOD SOPIZNpaYy rd |84 opiznpay Z apepaede) epiznpay
€ assalaiul & ogdeanow euoleysnes| W € SO1UBWIFIYUO)) SCLIOIRISIIES £ JI119d OLI0IB)SIIeS £ elI01BSIIES Bpepede)
X v 3553131Ul 3 CESRAIIOW EOg v sojusawnzayuo) suog| ¥ v IHadwogd| ¥ | ¥ apepioede) eog
[ 3558J31Ul @ OBSBAIIOW BPEA3|] [ SOJUBWIDAYUOD) SOPEAd|I [ 1134 OpeA3|3 g apepiede) epeas|3
oidpiunip] op sa0dinquly
Sal0|BA osSoJlalu] @ Omumbmwo_z S210|EA SaJ10|eA 0mu:3u e esed |IHad |sal0|ep cmumu_c:c._ou op wwm_umumamu
2 oejung ep ojuawipayuo)
ogjunj e eted |iad ogsuny
T 9552431U1 @ OBSRAIIOLU BIUSDYNSU] T S0IUBWIIBYUOY) SAIUBIDNNSU| T T
Jinssod nosjsuowsp oeN e eled |iad sinssod nosjsuowap ogN
r4 9553491UI @ odeAllow epiznpay r4 SOIUBWIIBYUOD SopIZnpay Fé |34 opiznpay r4 apepede) epiznpay
€ assalaiul @ opdeanow euoiejsnes| X € SOJUILWIBIYUOT) SOLIOIRISIIES € |l43d OlI01BSIIES € elI0e)SIIES Spepoede)
X v assalajul 3 oeSeallow eog v sojuawiayuo) suog| ¥ v IIH3d wog| ¥ v apepede) eog
q 3558.191U1 @ oBJeAIlOW BpEAD|T g SOJUBLWIIBYUOD SOPRA3|I S |4 13d opend|3 (= apepede) epeas|3
oididiunipl op sa03inqLy
SalojeA 9559493juU] @ oe3eAno|pl| S210|BA sa.olep | oe5uny e eded Jijdad | SaJ0|eA | oededlunwo) ap apeploede)
@ oedun4 EP ojuawidayuo)
oeuny e euded [pad oe5uny
T 955249]1U1 @ OBSEAIIOW SIUIIINNSU| ik SO1U3LWIIBYUOD) SIIUBIANSU] T T
Jinssod noJisuowap oen e esed ipad sinssod noJisuowsp OEN
r4 9552491ul @ oBdeAlOW BPIZNPaY c SOIUBWIIBYUOD S0pIZnpay < |I11ad opiznpay r apepiaede) epiznpay
£ assasalul 3 ogdeajow euoleysies| ¥ € SO1UDWIRIYUOD) SOLIO1RISIIES £ |iJdad OLIOIBISIIES € euolejsiies apepioede)
X v 955243]U1 @ OBIBAIIOW BOF v sojuswayuo) suog| ¥ v 14434 wog| ¥ v apepede) eog
q 955249]U1 @ OBIBAIlOW BPRAI|] [ SOJUBWIDAYUOD) SOPEAD|T 5 |1134 opeal|3 [ apepoede) epead|]
OIdIUNIA Op S203INqHIY
S340|eA assalaju| @ oedeAnl10)Al| ss10jeA salojep | ogduny e eled |IJ4ad | Sa40|eA | oedediunwo) ap apepioede)
Q9 Omw_.._:u_ Ep Oojuawidsyuo)
ogjuny e esed jiuad ogduny
T 9553J21Ul @ OBIBAIIOW 31U3DINSU| T SOJUBWIIBYUOD) S3IUBIYNSY| T T
Jinssod noJisuowap oeN e esed [iad Jinssod noJlsuowap oeN
Z 3552121U1 @ oBdeAllow epiznpay rd S01UBLWIIBYUO) SOPIZNPaY Z |24 opiznpay rd apepede) epiznpay
£ assasaiul 2 opdennow euolejsies| M £ SOJUBLWIBIYUOD) SO1I0IBJSIIES € |IH34 ouolejsiIes € e1101ejs11eS apepioede)
X v assalz1ul @ oedeanow eog v sojuawWIdAYUOJ sued| K v jadwod| X | ¥ apepiede) eog
g 9553183U1 3 OBIBAIIOW BPBAR|3 g SOJUBWIIBYUOD) SOPEAB|] S |lHad opeAs|3 G apepiede) epeaa|3
oldpIUNAl op Sag3INGLIY
saJjojep 9559493U] © OBSBAI10[A]| SDI0|BA saJiojep | oeduny e eaed [Ijuad | SaJ0|BA | OBSE2IUNWOY 3p apepidede)
8 oejung ep ojuawiayuo)
7 5'N 20Q oquiod SOle[A] 2p BAE4 |9li(eD) oeof DUWON

OIPII(] 3P ¥ITY OBIIPH 9 Bp s8] 7 - [eda rwesSoi op 03uqe ot someIdelsy 7 9p OESI3[3S 9 OIUIWEINIINY

==l O%Q%e1 Ga0YINAD

jod opeRueUlyeD)

|[ENPIAIPU] B)SIARIIUT 3P BYDI4




Catarina Morais \ il o
De: DIR. SERV.ORIENT. COLOCACAQ <emoc@iefp.pt>

Enviado: sexta-feira, 29 de novembro de 2019 11:15

Para: 'catarina.morais@cm-covilha.pt'

Assunto: RE: Verificacdo Inscrigdo - Estagios PEPAL

Exmos., bom dia.

Acusamos a rececdo do e-mail infra, o qual mereceu a nossa melhor atencdo e sobre o assunto mencionado em

epigrafe, remetemos a informagdo constante no quadro infra.

NOME NIF Situacdo face ao Emprego-(re) Freguéncia de Estagios
inscricdo IEFP, IP
Daniela Marques da Silva 238385990  [Desempregado- Inscrigdo - 2019/03/29 Nao
Jodo Gabriel Fava Matos Pombo | 264427033  |inscricdo como empregado - N3o
2019/03/12

Cumprimentos.

Teresa de Jesus Santos
Direcao de Servigos de Orientacdo e Colocacdo
Departamento de Emprego

Rua de Xabregas, 52 - 1549-003 Lisboa - Portugal

IEFP - Instituto do Emprego e Formacdo Profissional, I.P,
http://www.iefp.pt

De: Catarina Morais <catarina.morais@cm-covitha.pt>
Enviada: 26 de novembro de 2019 16:14

Para: DIR. SERV.ORIENT. COLOCACAQ <emoc@iefp.pt
Cc: Sandra Praga <sandra.praca@cm-covilha.pt>
Assunto: Verificacdo Inscrigdo - Estagios PEPAL
Importancia: Alta

Boa tarde,

Solicita-se a verificacdo da inscrigdo como desempregados dos candidatos selecionados para a realizacdo do estagio
PEPAL — Referéncia A, bem como a frequéncia de estagios financiados.

Com os melhores cumprimentos,

Catarina Morais
Recursos Humanos

COV".HA Camara Municipal da Covilha 7
A TECER O FUTLRO Praca do Municipio | 6200-151 Covilha




Doc. N.»

Catarina Morais

De: DIR. SERV.ORIENT. COLOCACAO <emoc@iefp.pt>
Enviado: segunda-feira, 2 de dezembro de 2019 15:11
Para: ‘catarina.morais@cm-covilha.pt'

Assunto: RE: Declaragdo IEFP - Estagio PEPAL (Direito)

Boa tarde,

Da consulta ao histérico do utente verifica-se o seguinte:

- em 31/10/2018, procedeu-se a alteragdo da categoria 2-desempregado/novo emprego, para categoria 3-
empregado, informagdo que serviu de base para aresposta remetida para a CM-Covilhi por esta direcdo de
servicos em 29/11/20185;

-em 2/12/2019 procedeu-se a alteragdo da categoria 3-empregado, para a categoria 2- desempregado/novo

emprego.

Cumprimentos

Teresa de Jesus Santos
Direcdo de Servicos de Orientacdo e Colocacao
Departamento de Emprego

IEFP - Instituto do Emprego e Formacgdo Profissional, 1.P.
http://www.iefp.pt

De: Sandra Praca <sandra.praca@cm-covilha.pt>
Enviada: 29 de novembro de 2019 14:39

Para: DIR. SERV.ORIENT. COLOCACﬁO <emoc@iefp.pt>
Cc: 'Catarina Morais' <catarina.morais@cm-covilha.pt>
Assunto: FW: Declaragdo IEFP - Estagio PEPAL (Direito)

Dr.2 Teresa Santos,

Relativamente ao caso do Jodo Gabriel Fava Matos Pombo, recebemas do proprio a declaracio que se anexa, onde
confirma a sua situacgdo de inscrito como desempregado.

Qual das informacgdes devo considerar como vélida, no ambito da andlise da candidatura PEPAL?

Com os melhores cumprimentos e grata pela sua atencdo.
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MUNICIPIO DA COVILHA

Procedimento de recrutamento e sele¢io para a contratagio de 2 estagiarios
no Ambito do Programa PEPAL 6 * Edi¢3o 2." Fase

LISTA DE ORDENACAO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS

Direito (2 estagiarios)

Nome Ordenac@o Final

1 | Jodo Gabriel Fava de Matos Pombo 14

2 | Daniela Marques da Silva 13
Presidente, 1.° Vogal, 2.” Vogal,




