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Procedimento de recrutamento e sele¢io para contratagdo de 1 estagiario
profissional no ambito do programa PEPAL - 2.* fase da 6. Edic3o, na area
de Assistente Social.

Aos 21 dias do més de julho 2021, pelas 10:00 horas, reuniu, no edificio dos Pacos
do Concelho, o juri nomeado para o procedimento de recrutamento e selegio de 1
estagiario profissional, aberto pelo aviso n.° 5/2021 na plataforma da direcio geral
das autarquias locais, estando presentes: ----m--meeeccooeme

Presidente: Maria Adilia Cactano Pais Correia — Técnica Supetiof; —------------ceeeme-
1.° Vogal efetivo: Catarina Isabel Valentim Morais — Técnica Superior; ---------------
2.° Vogal efetivo: Ana Margarida Alves Costa Pardal — Técnica Supetiof. ------------

Hsta reunido teve como objetivo proceder a elaboracio da avaliacio curricular da
candidata admitida, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 5.° da Portaria 125-
A/2019 de 30 de abril, na sua atual redacio, a seguir designada por Portaria, aplicada
subsidiariamente, por falta de norma adequada e com as devidas adaptagdes aos
estagios PEPAL, e aplicagao dos critérios constantes no Aviso n° 5/2021,
relativamente a este método. -—------------m-mmnm- e

Ordem de trabalhos: ~—--o-mommoeeeeeee

1. Audiéncia Préviaj oo
2. Avaliagdo curticulafy ———--=-e-mmmmm e
3. Convocatéria Entrevista Individual, -~

L — Andiéncia Prévias ———-e-mmmmmmeee e

Terminada a audiéncia de interessados no dia 20/07/2021, o jari verificou que a
candidata Marcia Raquel Mariano Duarte nao exerceu o seu direito de resposta, pelo
que foi considerada excluida do procedimento. -~——————--coemeeee
Posto isto, o jari passou a definitiva a lista de admitidos e excluidos, que se anexa a
presente ata como documenton® 1. so oo

Ata de avaliagio curricular. 1
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2. — Avaliagfo Curfticular: —-—-—-—----mm oo e

Ap6s anilise dos documentos constantes da candidatura e observando os critérios
tornados publicos no aviso da oferta de estagios com o namero 5/2021, o jari
apurou as seguintes classificagGes: —--———-=mmmmmmemmme oo

Os resultados desta fase da avaliacio constam de fichas individuais anexas a
presente ata, elaboradas por cada candidata e com a fundamentagdo para cada nota

atribuida. A ordenacao obedece a ordem alfabética dos nomes das candidatas. --——---

2.1 Assistente social (1 estagiirio) — Documento n.% 2. ~-=-emmmmmmmmemeomrom oo e

N.? Ordem | Nome: N da_avahagao
curricular
1 Mariana dos Santos Luzio Rocha 15,00

3. - Convocatoria Entrevista Individual: ---------------—--—cm oo

O jari deliberou convocar a candidata admitida ap6s aplicagao do primeiro método
de selecio (Avaliagio curricular), para realizacio do método de selegio seguinte —
Entrevista Individual, a realizar no dia 29 de julho de 2021, pelas 10h30 na Sala de
reunides do Edificio da Camara Municipal, sito nos Pacos do Concelho. A candidata
serd convocada via email para a realizacao do 2.° e Gltimo método de avaliagao. ------

Deliberou que a lista de classificagdo da avaliagdao curricular, anexa a ata como
documento n.® 3, seja tornada publica através de afixagdo no atrio do edificio dos
Pacos do Concelho e no site da Autarquia, no separador de concursos dos recursos
humanos/recrutamento/estagios PEPAL, para poder ser consultada. ------------------

Nada mais havendo a deliberar, foi encerrada a reuniao as 11:00, da qual foi lavrada

a presente ata, que depois de lida e votada, foi aprovada por unanimidade ¢ vai ser
assinada pelos membros do jati presentes. ---------memmmmmmmmmm e

Presidente,

\-“Tq'i\.\ Q )rAi\[AO\ C‘«/’C\Q -J-C\q’b ?D;“ (O Kty &

Maria Adilia Caetano Pais Correia, Lic.”

Ata de avaliagio curricular. 2
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Catarina Isabel Valentim Morais, Lic.*

2.° Vogal;

; Ana %argari::—]a Alves Costa Pardal, Lic.”

Ata de avaliagio curricular.
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Documento n.” 1

MUNICIPIO DA COVILHA

Procedimento de recrutamento e sele¢io para contratagdo de 1 estagiario
profissional no ambito do programa PEPAL - 2.* fase da 6.* Edi¢do, na area
de Assistente Social.

Lista de Candidatos Admitidos

N.? Ordem | Nome
1 Mariana dos Santos Luzio Rocha

Lista de Candidatos Excluidos

N.? Ordem | Nome
1 Marcia Raquel Mariano Duarte
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Programa de Estdagios Profissionais na
Administrag¢do Local 2.2* Fase - 6.* edicgdo

(PEPAL)

Ficha de Avaliagdo Curricular

Area de Assistente Social

Nome: Mariana dos Santos Lzio Rocha

Grelha de classificagéo

Habilitagdo Académica (HA)

Licenciatura em Servigo Social 15
Classificagdo Final Obtida (CO) 15
Formagdo Profissional (FP)

i ~ 10
Sem agdes de formacdo
Experiéncia Profissional (EP)

‘ 20

2 anos ou mailis
Classificagdo obtida 15

Férmula: AC= (HA+CO+FP+EP)/ (4)

O Juari

Presidente:
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Maria Adilia Caetano Pais Correia Lic.?

1.° Vogal
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Catarina Isabel Valentim Morais, Lic.?®

2.° Vogal:

|
. WS (aﬁ&;;lk&,
An, argarida Alves Costa Pardal, Lic.?

Cofinanciado por:
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Documento n.” 3

MUNICIPIO DA COVILHA

Procedimento de recrutamento e selegio para contratagdo de 1 estagiario
profissional no ambito do programa PEPAL - 2. fase da 6. Edi¢3o, na area
de Assistente Social.

Lista de Classificagao da Avaliagdo Curricular

Classificagio

(Valores)

Mariana dos Santos Luzio Rocha 15,00

Nome




