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MUNICIPIO DA COVILHA
ATA NUMERO DOIS

Procedimento de Oferta Plblica de Mobilidade na Categoria para 1 Técnico Superior
— Relag¢Ges Publicas.

Aos 27 dias do més junho de 2023, pelas 11:00 h, reuniu, no edificio dos Pagos do
Concetho, o Jdri nomeado para avaliacdo das candidaturas da oferta publica de
mobilidade na categoria para 1 posto de trabalho de Técnico Superior — Relages
Puablicas, estando presentes:
Presidente: Graca Isabel Pires Henry Robbins, Lic.2 — Diretora de Departamento de
Administracdo Geral e Coordenac3o Juridica;
1.2 Vogal efetivo: Cristiana Maria Gongalves Dinis Terras, Lic.2 — Dirigente de 3.2 grau do
Gabinete de Comunicag&o e Relag&es Piblicas;
2.2 Vogal efetivo: Catarina Isabel Valentim Morais, Lic.2 — Técnico Superior. -———-—--m-=----m-

Esta reunido teve como objetivo proceder a apreciagio das candidaturas recebidas e
aplicar os critérios da avaliagéo curricular definidos na ata nimero um.
Foi confirmada a existéncia de trés candidaturas a oferta publica de mobilidade com o
n? OE202306/0192. -

Foram aceites a admissdo os processos dos candidatos Cristdvio Castanheira Nunes
Preto Ramos e Sara Cristina Antunes Gaspar, encontrando-se devidamente instruidos. —
A candidata Natacha Neto Cerdeira apresenta processo devidamente instruido, no
entanto, apds esclarecimentos face ao comprovativo da licenciatura apresentado e
declaragdo de fungBes constante da candidatura, apurou-se que ndo é titular de
licenciatura em Relagdes Publicas, conforme solicitado nos avisos publicados no site da
Camara Municipal e na BEP.

Apds a aplicagdo dos critérios da avaliagdo curricular as candidaturas admitidas, cujas
fichas se anexam a presente ata com os niimeros Doc. n.2 1 e 2, apurando-se: --———--—-

— Cristévao Castanheira Nunes Preto Ramos com a classificagdo de 10,40 valores; ----—--
— Sara Cristina Antunes Gaspar com classificagdo de 18,40 valores.

A candidata Natacha Neto Cerdeira, é excluida do procedimento por n3o ser titular de
licenciatura em Relagdes Publicas, conforme anunciado nos avisos publicados no site da
Camara Municipal e na BEP.

O juri deliberou efetuar a audiéncia dos interessados aos candidatos excluidos do
procedimento, nos termos do artigo 121.2 do CPA (Cédigo do Procedimento
Administrativo) — aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015 de 7 de janeiro.
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N3o havendo mais nenhum assunto a ser tratado, foram os trabalhos dados por
encerrados, e elaborada a presente a\a que vai ser assinada pelos membros do juri,
presentes:

Presidente:

1.2 Vogal:
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Docn®1

MUNICIPIO DA COVILHA
Ficha de Avaliacdo Curticular

Procedimento Mobilidade Interna

Referéncia OE202306/0192

Nome: |Cristovdo Castanheira Nunes Preto Ramos

Habilitagoes Literarias

Enquadra-
Critérios definidos mento no Valores
critério
Licenciatura/Mestirado integrado 12 Valores
Mestrado 16 valores 12 12
Habilitagdo superior 20 valores
Formacéo Profissional
Enquadra-
Critérios definidos mento no Valores
.~ critério
Formacao Profissional (FPG)
Com duragéo inferior a 15 horas 5 Valores
Com duracéo entre 15 e 25 horas 10 Valores 20 20
Com duracéo entre 26 e 40 horas 15 Valores
Com durag&o igual ou superior a 41 horas B 20 Valores
Formagé&o Profissional Especifica (FPE)
Com duragfio inferior a 100 horas 5 Valores
Com duragdo entre 100 e 250 horas 15 Valores 0 0
Com duragdo igual ou superior 3 250 horas 20 Valores
Formula de apuramento da classificagéo final da Formagao Profissional
FP = (FPGx0,4) + (FPEX0,6) 8
Experiéncia Profissional
Enquadra-
Critérios definidos mento no Valores
critério
Menos de 3 anos de experiéncia 10 Valores
3 anos e até 5 anos 12 Valores 12 19
Mais de 5 anos até 10 anos 16 Valores
Mais de 10 anos 20 Valores
Classificagao obtida
AC=(HA x0.2) + (FP x 0.4) + (EP x 0.4) 10,400
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Catarina Isabel Valentim Morais




MUNICIPIO DA COVILHA

Ficha de Avaliacdo Curricular

Procedimento Mobilidade Interna
Referéncia OE202306/0192

Docn.® 2

Nome:

Sara Cristina Antunes Gaspar

Habilitacbes Literarias

Enquadra-
Critérios definidos mento no Valores
critério
Licenciatura/Mestrado integrado 12 Valores
Mestrado 16 valores 12 12
Habilitag8o superior 20 valores
Formacao Profissional
Enquadra-
Critérios definidos mento no Valores
critério
Formagao Profissional (FPG)
Com duracao inferior a 15 horas 5 Valores
Com duragéo entre 15 e 25 horas 10 Valores 20 20
Com durago entre 26 e 40 horas 15 Valores
Com duragao igual ou superior a 41 horas B 20 Valores
Formacdo Profisslonal Especifica (FPE)
Com duracao inferior a 100 horas 5 Valores
Com duracdo entre 100 e 250 horas 15 Valores 20 20
Com duragéo igual ou superior a 250 horas ~ B 20 Valores
Férmula de apuramento da classificacéo final da Formagéo Profissional
FP = (FPGx0,4) + (FPEx0,6)| 20
Experiéncia Profissional
Enquadra-
Critérios definidos mento no Valores
critério
Menos de 3 anos de experiéncia 10 Valores
3 anos e até 5 anos 12 Valores 20 20
Mais de 5 anos até 10 anos 16 Valores
Mais de 10 anos 20 Valores
Classificagao obtida
AC=(HAx0.2) +(FPx0.4)+(EP x0.4) 18,400
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