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AVISO DE MOBILIDADE NA CATEGORIA

Vitor Manuel Pinheiro Pereira, Presidente da Camara Municipal da Covilha, faz
publico que nos termos do despacho de 26/08/2022, no uso da competéncia propria
de gestdo e diregdo de recursos humanos e coordenacio dos servicos municipais, nos
termos da alinea a) do n.2 2 do artigo 35.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro,
autorizo a criacdo da publicitacdo na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) de
uma oferta por mobilidade na categoria de um posto de trabalho necessario na carreira
de especialista de informatica, nos termos dos artigos 92° e seguintes da Lei n° 35/2014,

de 20 de junho, na sua atual redacio.

Caracterizacdo do posto de trabalho:

Nos termos do artigo 2.2 da Portaria n.2 358/2002, de 3 de abril, 0 especialista de
informatica desempenha fungdes de concegdo e aplicacio em qualquer das seguintes
areas: Gestdo e arquitetura de sistemas de informacdo; Infraestruturas tecnoldgicas;
Engenharia de software.

As tarefas inerentes a drea de gestdo e arquitetura de sistemas de informagio sio,
predominantemente, as seguintes: conceber e desenvolver a arquitetura e acompanhar
a implementacdo dos sistemas e tecnologias de informagao, assegurando a sua gestio
e continuada adequacdo aos objetivos da organizagio; definir os padrées de qualidade
e avaliar os impactes, organizacional e tecnoldgico, dos sistemas de informacdo,
garantindo a normalizacdo e fiabilidade da informagio; organizar e manter disponiveis
os recursos informacionais, normalizar os modelos de dados e estruturar os contetdos
e fluxos informacionais da organizacdo e definir as normas de acesso e niveis de
confidencialidade da informagdo; definir e desenvolver as medidas necesséarias a
seguranca e integridade da informagdo e especificar as normas de salvaguarda e de
recuperacdao da informagdo; realizar os estudos de suporte as decisdes de
implementacdo de processos e sistemas informaticos e a especificacio e contratacio de

tecnologias de informagdo e comunicacdo (TIC) e de empresas de prestacdo de servicos

P¢. do Municipic - 6200-151 Coviha - Tel. 275330600 - Faox 275330633 - info@cm-covilha.pt



Camana . ///'//W;TM/ atr Conithi

de informatica; colaborar na divulgagdo de normas de utilizago e promover a formacao
e 0 apoio a utilizadores sobre os sistemas de informagao instalados ou projetados.

As tarefas inerentes a area de infraestruturas tecnoldgicas sdo, predominantemente, as
seguintes: planear e desenvolver projetos de infraestruturas tecnolégicas, englobando,
designadamente, sistemas servidores de dados, de aplicacdes e de recursos, redes e
controladores de comunicagdes e dispositivos de seguranga das instalagdes,
assegurando a respetiva gestdo e manutencao; configurar e instalar pegas do suporte
logico de base, englobando, designadamente, os sistemas operativos e utilitarios
associados, os sistemas de gestdo de redes informaticas, de base de dados, e todas as
aplicagdes e produtos de uso geral, assegurando a respetiva gestio e operacionalidade;
configurar, gerir e administrar os recursos dos sistemas fisicos e aplicacionais instalados,
de forma a otimizar a utilizagdo e partilha das capacidades existentes e a resolver os
incidentes de exploragdo, e elaborar as normas e a documentacio técnica a que deva
obedecer a respetiva operagdo; assegurar a aplicacio dos mecanismos de seguranca,
confidencialidade e integridade da informacio armazenada e processada e transportada
nos sistemas de processamento e redes de comunicacdo utilizados; realizar estudos
técnico-financeiros com vista a selecdo e aquisi¢io de equipamentos informaticos,
sistemas de comunicacdo e de pegas do suporte légico de base; apoiar os utilizadores
na operacdo dos equipamentos terminais de processamento e de comunicacdo de
dados, dos microcomputadores e dos respetivos suportes l6gicos de base e definir
procedimentos de uso geral necessdrios a uma facil e correta utilizagdo de todos os
sistemas instalados.

As tarefas inerentes a drea de engenharia de software sdo, predominantemente, as
seguintes: analisar os requisitos e proceder a concec¢do logica dos sistemas de
informacado, especificando as aplicagdes e programas informaticos, as entradas e saidas,
os modelos de dados e os esquemas de processamento; projetar, desenvolver e
documentar as aplicagdes e programas informaticos, assegurando a sua integragdo nos
sistemas de informagdo existentes e compatibilidade com as plataformas tecnolégicas

utilizadas; instalar, configurar e assegurar a integragdo e teste de componentes,
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programas e produtos aplicacionais, definindo as respetivas regras de seguranca e
recuperacao e os manuais de utilizagao; elaborar rotinas e programas utilitarios e definir
procedimentos de uso geral necessarios a uma fécil e correta utilizacdo dos sistemas
aplicacionais instalados; colaborar na formagdo e prestar apoio aos utilizadores na
operagdo dos sistemas aplicacionais e produtos de microinformatica e na programacio
de procedimentos de interrogacdo de ficheiros e bases de dados.

Incumbe ainda ao pessoal integrado na carreira de especialista de informatica o
desenvolvimento das seguintes tarefas, nas respetivas areas de especialidade: colaborar
na definicdo das politicas, no desenvolvimento e na contratacio dos sistemas e
tecnologias de informagao, na modelizagdo de testes e na avaliagdo de protétipos e na
realizagdo de atividades de consultadoria e auditoria especializada; estudar o impacte
dos sistemas e das tecnologias de informagdo na organizacdo do trabalho e no sistema
organizacional, propondo medidas adequadas para a introducdo de inovagdes na
organizacdo e funcionamento dos servigos e para a formacdo dos utilizadores de

informatica; participar no planeamento e no controlo de projetos informaticos.

Requisitos de admissio:

Ser titular de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado;

Ser titular de uma das seguintes licenciaturas: Engenharia Informatica; Engenharia
Informatica e Computagdo; Matematica Informatica; Engenharia Informatica e de
Computadores; Engenharia Informatica e Telecomunicagdes; Engenharia de Redes e
Sistemas de Computadores; Seguranca Informatica em Redes de Computadores

Local de trabalho: Servigo de Informatica e novas tecnologias.

Prazo e formalizacio de candidaturas:

A formalizagdo das candidaturas é efetuada no prazo de cinco dias uteis a contar da
publicacdo da oferta da Bolsa de Emprego Publico (adiante designada por BEP), através
de requerimento dirigido ao presidente da Camara Municipal de Covilhd devidamente

datado e assinado, que deve ser enviado para o endereco de info@cm-covilha.pt, com
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indicagdo da referéncia publicitada na BEP, onde deverdo constar os seguintes
elementos, sob pena de exclusdo: nome, naturalidade, data de nascimento, morada,
telefone de contacto e endereco de e-mail e habilitacdes literarias.

O requerimento é obrigatoriamente acompanhado de curriculo profissional também
datado e assinado, bem como copia do certificado de habilitagdes; declaracio de vinculo
tipo de vinculo (modalidade de relagdo juridica de emprego publico), servico ou
organismo publico a que pertence, categoria detida, posicdo e indice remuneratérios e
declaragao de consentimento de tratamento de dados pessoais, com o seguinte texto:
“Eu (nome completo do candidato), declaro que no cumprimento do disposto na alinea
a) do artigo 62 e para os efeitos previstos no artigo 132 do Regulamento Geral de
Protegdo de Dados (EU)2016/679 do P.E. e do Conselho de 27 de abril (RGPD) prestar
por este meio, 0 meu consentimento para o tratamento dos meus dados pessoais
contidos no formuldrio de candidatura e no curriculo vitae, entreques com a
candidatura ao procedimento (identificar o procedimento), com a estrita finalidade de
recolha e integragéo na base de dados do procedimento aberto através do Aviso n®

(identificar) e durante o periodo de tempo que durar o procedimento concursal

referido.”

Selecdo:
A selecdo serd feita com base na andlise do curriculo profissional, com caracter
eliminatdrio, e entrevista profissional de sele¢do para os candidatos apurados no

primeiro método.

Presidente: Julio Manuel de Sousa Costa, Mestre — Diretor de Departamento de Finangas
e Modernizagdo Administrativa;

1° Vogal: Jodo José Rico Nunes, Lic. — Coordenador da Divisdo de Informdtica e de
Modernizagdo Administrativa e 22 Vogal: Sandra Cristina Pires Praca, Lic.2 — Chefe de

Divisdo de Recursos Humanos e da Formacdo.
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Vogais Suplentes: Maria Manuela da Silva Matos Almeida Roque, Lic.2 — Chefe de Divisdo
dos Servigos Juridicos e de Patriménio e Catarina Isabel Valentim Morais, Lic.2 — Técnica

Superior.

Publique-se na BEP e na pagina eletrdnica do Municipio, nos termos do artigo 972-A da Lei

n? 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redac3o.

Covilh3, Pacos do Concelho, 12 de setembro de 2022
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Vitor Manuel PinKeiro Pereira
Presidente’de Camara
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