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AVISO DE MOBILIDADE NA CATEGORIA {/(

Jorge Manuel Afonso Gomes, Vereador em Permanéncia da Camara Municipal da
Covilh3, faz publico que por seu despacho de 10/08/2020, no uso da competéncia
delegada em matéria de gestdo dos recursos humanos dos servicos municipais pelo
despacho n.2 103/2019 de 30 de setembro em conjugac¢do com a alinea a) do n.2 2 do
artigo 35.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, e com o n22 do artigo 362 do referido
diploma legal, autoriza a criacdo da publicitagdo na Bolsa de Emprego Publico
(www.bep.gov.pt) de uma oferta por mobilidade na categoria de um posto de trabalho
necessario na categoria de técnico superior (area de Histdria), nos termos dos artigos

92° e seguintes da Lei n® 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao.

Caracterizacdo do posto de trabalho:

Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento
superior qualificado, fungbes consultivas, de estudo, planeamento, programacio,
avaliacdo e de aplicagio de métodos e processos de natureza técnica e ou cientificas
inerentes a respetiva drea de especializacdo e formagdo académica, que visam
fundamentar e preparar a decisdo, incumbindo, genericamente: aplicar o conhecimento
de video e luminotecnia; montagem e desmontagem de equipamentos de luz e video;
colaboragdo com a restante equipa técnica na preparacdo e rece¢do dos espetaculos
programados ou acolhidos pelo Teatro Municipal da Covilhd; manutencgado técnica dos
equipamentos. Deve manifestar competéncias ao nivel da organiza¢do do trabalho,

capacidade de articulagdo e comunicacdo com pessoas e instituigdes.

Requisitos de admissdo:

Ser titular de relag8o juridica de emprego publico por tempo indeterminado;
Licenciatura em Teatro — ramo dramaturgia;
Experiéncia profissional comprovada na area de Sonoplastia e Luminotecnia em Teatro;

Local de trabalho: Divisdo de Cultura.

Prazo e formalizacdo de candidaturas:

A formalizacio das candidaturas é efetuada no prazo de cinco dias Uteis a contar da

publica¢dio da oferta da Bolsa de Emprego Puiblico (adiante designada por BEP), através



de requerimento dirigido ao presidente da Camara Municipal de Covilhd devidamente
datado e assinado, que deve ser enviado para o endereco de info@cm-covilha.pt, com
indicacdo da referéncia publicitada na BEP, onde deverdo constar os seguintes
elementos, sob pena de exclusdao: nome, naturalidade, data de nascimento, morada,
telefone de contacto e enderego de e-mail e habilitagGes literarias.

O requerimento é obrigatoriamente acompanhado de curriculo profissional também
datado e assinado, bem como cépia do certificado de habilitacdes; declarac¢do de vinculo
tipo de vinculo (modalidade de relacdo juridica de emprego publico), servico ou
organismo publico a que pertence, categoria detida, posi¢ao e indice remuneratérios e
declaracdo de consentimento de tratamentc de dados pessoais que se encontra em

www.cm-covilha.pt/cdmara/recrutamento/procedimentosconcursais.

Selecdo:
A selecdo sera feita com base na analise do curriculo profissional, com caracter

eliminatorio, e entrevista profissional de selecdo para os candidatos apurados no

primeiro método.

Presidente: Patricia Isabel de Matos Pinto, Lic.2 — Chefe de Diviséo de Cultura;

12 Vogal: Maria Cristina Afonso Maximino, Lic.2 — Chefe de Divisdo de Ag¢do Social e Satide;
22 Vogal: Cristina Filipe Caetano, Lic.2 — Técnica Superior;

Vogais Suplentes: Sandra Isabel Neves Ferreira, Lic.2 — Técnica Superior; Catarina Isabel

Valentim Morais, Lic.2 — Técnica Superior.

Publique-se na BEP e na pagina eletrénica do Municipio, nos termos do artigo 972-A da Lei
n? 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redag&o.
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