MUNICIPIO DA COVILHA

Abertura de procedimento concursal comum na modalidade de relagfo jutidica de
emprego publico por tempo indeterminado para 1 (um) posto de trabalho previsto e
nio ocupado no mapa de pessoal para o Gabinete de Empreendedodsmo e
Promoggo do Desenvolvimento, a seguir descritos.

ATA NUMERO TRES DO JURI
Nos termos do artigo 14.° da Portaria n.” 125-A/2019, de 30 de abril.

Aos trés dias do més marco de 2020, pelas 14.00 horas, reuniu, no edificio dos
Pagos do Municipio, o juti nomeado para o procedimento concursal comum pata
preenchimento de um posto de trabalho a seguit indicado para as catteira geral de
técnico supetior do mapa de pessoal do Municipio da Covilhd, abetto pelo aviso
n.°395/2020 publicado no Diitio da Republica 2.* setie n.° 6 de 09/01/2020, e na
Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de oferta a seguir indicado, estando
presentes:

Nome Unidade Otpiinica B

Presidente: Diretora de Departamento

Graga Isabel Pires Henry Robbins Depattamento de Administragio Geral e
Coordenacio |uridica.

1.° Vogal efetivo: Diretor de Departamento do

Julio Manuel de Sousa Costa Departamento de  Financas e
Modernizacdo Administrativa.

2.° Vogal efetivo: ‘Técnico Supetiot.

Rui Silgueiro Ramos Moreira

Realizada a audiéncia dos interessados e de acordo com o n.° 1 do artigo 23.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abtil, a seguir designada por (Portatia), o jur
procedeu 2 apreciagiio das questdes suscitadas.

GEP - Técnico Superior — Gestio (1 posto de trabalho) — OE202001/0466

Os candidatos com proposta de exclusio entenderam nio se pronunciar, tendo o
jari deliberado por unanimidade, manter a sua exclusfio, nos tetmos e com os
fundamentos da ata n.° 2.
Face ao resultado da fase de participagdo dos interessados, o jiti passou a definitiva
a proposta de lista de candidatos admitidos e excluidos, conforme documento n.° 1
anexo 2 esta ata e deliberou convocar os candidatos admitidos para o primeiro
método de selegdo

Ata de audiéncia dos interessados candidatos/excluidos. \ S 1




Perante a anilise juridico funcional dos candidatos admitidos vetificou-se que havia
candidato (s) enquadrado (s) no n.° 2 do artigo 36.° da Lei Getal do Trabalho em
Fungdes Publicas, aprovada em anexo "*a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho na atual
redagdo, a seguir designada por LTFP, e indicados no ponto 11.1 alinea a) do aviso
integral, ou seja, a cumprir e executar a atribuicdo, competéncia e atividade
caracterizadoras do posto de trabalho em causs, e que nfo exerceram por esctito a
opgdo prevista no n.° 3 do refetido artigo 36.° da LTFP e mencionada no ponto
11.2 do aviso integral pelo que lhes serd aplicado o método de selecfio avaliagio
cutrriculat.
Aos restantes candidatos admitidos enquadram-se no n.° 1 do attigo 36.° da LTFP, e
assinalado no ponto 11.1 alinea b) do aviso integral, serd aplicado o método de
selecdo prova de conhecimentos, marcada para dia 12 de margo pelas 15 horas no
Auditério Municipal, sitio na Rua do Castelo - Covilha.

Elaborou e aprovou a prova de conhecimento, bem como as respetivas pontuagdes.
As mesmas ficaram na posse da Presidente do Jiri em envelope lacrado. —-—-—--emmmn-

Nada mais havendo a tratar nem para constar, deu o Jiri por encetrada a reunifio is
17.00 hotas, da qual elaborou a presente ata, que, depois de lida e votada
nominalmente, foi aprovada por unanimidade e vai ser assinada pelos elementos do
Jari presentes
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MUNICIPIO DA COVILHA

Procedimento concursal comum na modalidade de relagio juridica de emprego
pliblico por tempo indeterminado para 1 (um) posto de trabalho previsto e ndo
ocupado no mapa de pessoal para exercicio de fungSes no Gabinete de
Empreendedorismo e Promogio do Desenvolvimento, a seguir descrito.

ANEXO I - Lista de candidatos excluidos ref.* Técnico Superior — Gestio
(1 posto de trabalho)
Ref.* do procedimento concursal/Nome completo

Referéncia BEP Nome

OE202001/0467 | Alzita Matia Fatinha Faria a)
OE202001/0467 | Anténio Maria da Trindade Nogueita b)
OE202001/0467 | Bruno Madeira Redondo a)
OE202001/0467 | Bruno Miguel Pinto Oliveira g |
OE202001/0467 | Carmo Inés Madeira Pévoa a)
OE202001/0467 | Cristina Maria Santos Silva Gouveia a
OE202001/0467 | Elsa Rodrigues Fernandes Marmelo | 2 |

' OE202001/0467 |Jorue Miguel do Carmo Chiquita a

'OE202001/0467 | Lara Isabel da Paula Rodsigues a)
OE202001/0467 | Maria Miguel Gordino Fortunato a)
OE202001/0467 |Mariana Beatriz Galeano Lima Cardoso 2)

| OF202001/0467 |Ménica Alexandra Marygues Lopes )
OE202001/0467 | Patricia Isabel do Carmo Pereira Costa Manrcigueito | a)
OE202001/0467 | Paula Cristina Sousa Nunes Ascensio 1 a
OE202001/0467 | Raquel Freite Curto a)
OE202001/0467 | Ricardo Jorge Salcedas Pais Duarte a |
OE202001/0467 | Tiago Saraiva de Oliveira a
‘OE202001/0467 | Vinia Manuela Bastos Correia )

a) Com proposta de exclusio por néio possui a licenciatura de gestio exigida no ponto
7.2 do Aviso Integral;
b) Com proposta de exclusdo por ndo cumpre os requisitos exigidos no ponto 10 do
Aviso Integral.
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ANEXO II - Lista de candidatos admitidos ref.* Técnico Superior — Gestio

(1 posto de trabalho)

Ref.* do procedimento concursal/Nome completo

Referéncia BEP Nome

OE202001/0467 | Adriana Abreu Tomis
OE202001/0467 | Alexandre Crespo Ruco
OE202001/0467 | Ana Carina Correia Caetano Simdes

' OE202001/0467 | Ana Isabel Pinto Ramalho

'OE202001/0467 | Ana Paula Braga Garcez
OE202001/0467 | Angcla Dias dos Santos
OE202001/0467 | Antdnio |osé Reis Esteves
OE202001/0467 | Bruna Alexandra Ramos Simio

| OE202001/0467 | Carina Alexandra Antunes Coelho Garcia
OE202001/0467 |Carina Inés Pites Frade

OE202001/0467 | Catarina Isabel da Cruz Proenca

;@202001 /0467 | Claudio Migun{l Pilar Fernandes
OE202001/0467 | Diana Citia Matos Antunes
OE202001/0467 | Hélder Roper Silva Pais

| OE202001/0467 | Inés Catarina Pinheiro Calado
OE202001/0467 | Inés Tetenas Lino Oliveira
OE202001/0467 | Irene Paula Lourenco Antunes Marques
OE202001/0467 | jodio Pedro Almeida Minhoto
‘OE202001/0467 | |osé Catlos Grilo Ramalho
OE202001/0467 | Luis Filipe de Ascensio Rodrigues

OE202001/0467 | Marparida Santos Duarte

| OE202001 /0467 | Mara Cristina André Catarino
OE202001/0467 |Maria Inés Azevedo Valério

' OE202001/0467 | Maria |osé Canaveira Martins
‘OE202001/0467 | Nuno Filipe dos Santos (Jueiroz
OE202001/0467 | Odete da Graca David Ganilha Almeida
OE202001/0467 | Patricia Isabel Leitdo Piedade

| OE202001/0467 | Ricardo |orpe Fernandes Neves
OE202001 / 0467 Ricardo |ul'!_:f.: Paiva (Jlll.‘"ii!—i
OE202001/0467 | Rodrigo Rilhé Scarlati
OE202001/0467 | Rui Joaquim de |esus Ferreira
OE202001/0467 |Rui Manuel Alves Batata
‘OE202001/0467 | Sara Racjuel Sousa Duarte

|OE202001/0467 | Sofia Maria Alves Faustino

| OE202001/0467 | Telmo André Eusébio Clemente

Lista definitiva dos candidatos admitidos/exchiidos.




