MUNICIPIO DA COVILHA

Abertura de procedimento concursal comum na modalidade de relagio juridica de
emprego publico por tempo indeterminado para 1 (um) posto de trabalho previsto e
nio ocupado no mapa de pessoal para a Divisdo de Urbanismo, a seguir descrito.

ATA NUMERO DOIS

Nos termos do artigo 14.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redacio.

Ao 1 dia do més fevereiro de 2022, pelas 10:00 horas, reuniu, no edificio dos Pacos
do Municipio, o jari nomeado para o procedimento concursal comum para
preenchimento de um posto de trabalho para a catreira geral de técnico superior do
mapa de pessoal do Municipio da Covilhi, aberto pelo aviso n.°703/2022 publicado
no Diatio da Republica 2. serie n.° 8 de 12/01/2022, e na Bolsa de Emprego
Publico, com o cédigo de oferta a seguir indicado, estando presentes: -------------—-

Nome Unidade Organica

Presidente: Diretora ~ de  Departamento  de

Graga Isabel Pires Henry Robbins Administracio Geral e Coordenacio
Juridica

1.° Vogal efetivo: Técnico Superior

Pedro Miguel Matos Mingote

2.° Vogal efetivo: Técnica Superior

Catarina Isabel Valentim Morais

A reunido teve como objetivo apreciar as candidaturas entregues ao presente
procedimento concursal e deliberar sobre a intengao de exclusio dos candidatos que
nao demonstraram reunir os requisitos de admissio e proceder a respetiva
notificagio, pata efeitos de audiéncia prévia dos interessados, nos termos do n.° 3
do artigo 21.° e artigo 22.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual
redacdo e a seguir designada por Portatia, conjugada com o n.° 121.° do Decreto-1ei
n.® 4/2015, de 7 de janeiro, na sua atual redagio. —----------mmmmemoeme

Descrigao do procedimento concursal comum: —=-=-=m-memeemomocoem e

DU - OE 202201/0198 Técnico Superior — 4rea de Ciéncias Florestais e
Recursos Naturais (1 posto de trabalho)

Analisadas os processos de candidatura recebidos para o procedimento concursal
referenciado, ¢ entregues no prazo estabelecido para apresentagio dos
requerimentos de admissao e verificados os documentos que os compdem, o Juri
certificou os candidatos que consta como documento nimero 1, que se considera
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parte integrante desta ata, nao demonstraram pelos fundamentos ai expostos, reunir
os requisitos de admissio mencionados no aviso de abertura aludido no preambulo.
Na referida lista por candidato é referido o motivo ou motivos da intengdo de
exclusdo do procedimento concursal. --—------—mmmmmmmmmmemm oo
Em consequéncia o juri deliberou notificar esses candidatos para efeitos de
audiéncia dos interessados, da intengao de exclusiao do procedimento concursal, nos
termos do n.° 1 do artigo 22.° e da alinea a) do n.® 1 do artigo 23.° da Portaria,
utilizando para esse efeito obrigatoriamente, o formulario disponivel em www.cm-
covilha.pt/camara/recursoshumanos/recrutamento, =-----=--=============--—=z-c-=ooe-o--

O jari elaborou a lista dos candidatos admitidos que consta como documento
nimero 2, o qual faz parte integrante da presente ata, por reunitem todos os
requisitos de admissao a que estavam obrigados. —------ e

Nada mais havendo a tratar nem para constar, deu o Juri por encerrada a reunido as
12.00 horas, da qual elaborou a presente ata, que, depois de lida e votada
nominalmente, foi aprovada por unanimidade e vai ser assinada pelos elementos do
Juri presentes.

Presidente:

1.°Vogal efetivo: “2\ : A_».X (_ti\__—
=

2.° Vogal efetivo: (‘A@(\w_ h':_\.'_?{\'lQ \):305%.%&'.[@(1\\\%
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MUNICIPIO DA COVILHA

Documento n.” 1

Abertura de procedimento concursal comum na modalidade de relagdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado pata 1 (um) posto de trabalho previsto e

nao ocupado no mapa de pessoal para a Divisio de Urbanismo.

Lista de candidatos com proposta de exclusio

DU - OE 202201/0198 Técnico Superior — area de Ciéncias Florestais e

Ref.” do procedimento concursal/Nome completo

Recursos Naturais (1 posto de trabalho)

Referéncia BEP

Nome

OF 202201/0198

Pedro Miguel Sousa Silvério Caldinho

)

a) Com proposta de exclusio por nio possuir licenciatura na area das Ciéncias
Florestais e Recursos Naturais como exigido no ponto 7.2 do Aviso Integral.



Documento n.® 2

MUNICIPIO DA COVILHA

Abertura de procedimento concursal comum na modalidade de relagdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado para 1 (um) posto de trabalho previsto e
nao ocupado no mapa de pessoal para a Divisao de Urbanismo.

Lista de candidatos a admitir

DU - OE 202201/0198 Técnico Supetior — 4rea de Ciéncias Florestais e

Recursos Naturais (1 posto de trabalho)

Ref.* do procedimento concursal/Nome completo

Referéncia BEP Nome

OE 202201/0198 | Ana Margarida Matos Vaz de Sousa

OFE 202201/0198 | Anténio Manuel Amaral Ferreira de Azevedo
OF 202201/0198 |Carla Elisa Alves Martins

OE 202201/0198 | Carlos Filipe Castanheira Santos

OFE 202201/0198 | Eugénia Maria Jodo de Sousa Rodtigues

OE 202201/0198 | Filipe Emanuel Azambuja de Oliveira Santos
OR 202201/0198 | Filipe Jorge Afonso

OE 202201/0198 |Hugo Henrique Neto Rocha

OE 202201/0198 | Joana Carvalho dos Santos Lopes

OFE 202201/0198 |Nelson Luis Bettencourt Sebastiao Pereira Melo
OFE 202201/0198 |Nuno Rafael Parente Cordeiro

OE 202201/0198 | Paulo Jorge Mattins Cascalho

OE 202201/0198 |Sara Cristina Bica Gongalves

OE 202201/0198 |Sofia Isabel Nunes Gongalves




