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Avaliagao do periodo experimental

itor Pereira

Acta nimero trés _
Presidente

Procedimento concursal para constitui¢io de reserva de recrutamento, de postos de
trabalho na carreira/categoria de assistente operacional — area de auxiliar de agio
educativa aberto pelo aviso BEP OE202105/0145. ------m-mrommmmeme oo

Aos 11 dias do més de dezembro de 2023, pelas 11.00 horas, reuniu, no edificio dos
Pacos do Concelho, o Juri designado por despacho do Presidente da Camara datado
de 04/04/2023, para avaliar e acompanhar o periodo experimental dos seguintes
trabalhadores: Miguel Fernando de Matos Esteves; Maria Suzel dos Santos
Silva; Célia do Rosario Evangelista Quelhas; Luisa Maria Robalo Goulao
Rolo Lourengo; Maria Madalena Martins dos Santos Dias e Maria de Fatima
Santos Diogo, colocados no Servigo de Gestao Escolar: ——-—-——mmmmmememeeee -

Nome Unidade Organica

Presidente: Diretor de Departamento de Finangas e
Julio Manuel de Sousa Costa Modernizacio Administrativa.

1.° Vogal efetivo: Chefe de Divisao de Gestio de
Sandra Cristina Pires Praca Recursos Humanos e da Formacao

2.” Vogal efetivo: Chefe de Divisao de Educagio e
Sonia da Silva Cunha Reis Juventude.

A reunido teve como objetivo, concluido o prazo legal do periodo experimental,
elaborar a ordenacio final, em funcio da classificacio obtida, observando o
estatuido nos n.% 4 e 5 do artigo 46.° da Lei Geral do Trabalho em Fungoes
Publicas aprovada em anexo a Lei n® 35/2014, de 20 de junho na sua atual redagio,
a seguir designada LTEFP. —-mommmmmmmmee oo

O jari desenvolveu os trabalhos como a seguir se descreve: --------mommomommoeeoee -
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Realizagdo da audiéncia do interessado, nos termos do artigo 25.° da
Portaria n.* 233/2022, de 9 de setembro a seguir designada por Portaria e
aplicacao do regulamentado no artigo 123.° do CPA aprovado pelo Decreto-lei
n.” 4/2015, de 7 de janeiro, na atual redacdo, o Jari promoveu a audiéncia oral
dos trabalhadores concretizada em reuniio agendada para o efeito, realizada em
07/12/2023, onde foi dada a oportunidade aos trabalhadores de consultar o
processo e apresentar as suas alegacdes face a comunicagio escrita da proposta
de classificagio do periodo experimental. ~-----mmmemmmeeme

O resultado foi o seguinte: os trabalhadores: : Miguel Fernando de Matos
Esteves; Maria Suzel dos Santos Silva; Célia do Rosario Evangelista
Quelhas; Luisa Maria Robalo Goulao Rolo Lourengo; Maria Madalena
Martins dos Santos Dias e Maria de Fatima Santos Diogo, apos
conhecimento ¢ consulta em separado da argumentacio e fundamentos da
decisdo, entenderam e declararam ndo haver motivos para se pronunciarem no
processo, pelo que o juri deliberou, manter a classificacio apurada a cada
trabalhador nos termos e fundamentos da ata nimero dois do periodo
experimental, —c-cmcm e

Na confinuacao dos trabalhos, o jari, examinou o processo de recrutamento,
respetivas listas classificativas, resultantes dos métodos de selecao aplicados, e
mais detalhadamente na aplicagio da férmula de avaliacio do periodo
experimental de forma a garantir a veracidade da classificacio obtida pelos
trabalhadores. --------memme --- e

Apurados os resultados, o juri confirmou o resultado da avaliacio final do
petiodo experimental, como a seguir de discrimina, para efeitos de homologacio,
publicitagiio & comunicachio 205 trabalhadores; - s e i

Nome: Avaliagio final (valores)
Miguel Fernando de Matos Esteves 18,40
Maria Suzel dos Santos Silva 14,60
Célia do Rosario Evangelista Quelhas 14,60
Luisa Maria Robalo Goulao Rolo Lourengo 16,00
Maria Madalena Martins dos Santos Dias 15,00
Maria de Fatima Santos Diogo 19,20

Confirmado o termo do periodo experimental com sucesso dos trabalhadores:
Miguel Fernando de Matos Esteves; Maria Suzel dos Santos Silva; Célia
do Rosario Evangelista Quelhas; Luisa Maria Robalo Goulio Rolo
Lourengo; Maria Madalena Martins dos Santos Dias e Maria de Fatima
Santos Diogo, nos termos da aplicacao do regime do artigo 46.° da L'TFP,
conferidas as classificacoes, confirmando as competéncias técnicas e
comportamentais, habilitacoes e  perfil definidos no processo de
recrutamento/sele¢ao, fica viabilizado o ingresso dos trabalhadores na
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carreira/categoria  geral de assistente operacional - a¢do educativa
correspondente remuneracao e condi¢oes/clausulas constantes nos contratos de
trabalho  em fungdes publicas por tempo indeterminado celebrados
respetivamente em 11/04/2023; 11/04/2023; 11/04/2023; 11/04/2023;
11/04/2023 € 11/04/2023. ~-mmmmmmm e

. Finalmente, o jari deliberou em conformidade com o n.” 1 do artigo 25.° da
Portaria, aplicivel nos termos do n.° 6 do artigo 46.° da LTFP, submeter a
presente ata a homologacio do dirigente maximo do servico, ou seja, do
Presidente da Camara, acompanhada das restantes deliberacoes do jari. -----------

Nada mais havendo a tratar nem para constar, deu o Jari por encerrada a reuniao as
12.30 horas, da qual elaborou a presente ata, que, depois de lida e votada
nominalmente, foi aprovada por unanimidade e vai ser assinada pelos elementos do
U] PRI BB s e s o e
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