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Municipio da Covilha

CAPITULO | —
AMBITO E PRINCIiPIOS GENERICOS \

Artigo 12
(Objeto e ambito)

1. As presentes normas contém as medidas aplicdveis a execu¢do do Orcamento do
Municipio da Covilhd para o ano de 2022 - 2026, em conformidade com as
disposigdes constantes dos seguintes diplomas legais, na sua redagdo atual:

Lein.2 73/2013, de 3 de setembro;

Disposigbes constantes do Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro
(pontos 3.3. £ 8.3.1.)

Lei n® 8/2012, de 21 de fevereiro;
d. Decreto-Lein® 127/2012, de 21 de junho;

e. O Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administracbes
Publicas (SNC — AP), aprovado pelo Decreto-Lei n® 192/2015, de 11 de
setembro, “integra a estrutura concetual da informacdo financeira
publica, as normas de contabilidade publica, e o plano de contas
multidimensional, constantes, respetivamente, dos anexos | a lll ao
presente decreto-lei, e que dele fazem parte integrante”;

f. A Norma de Contabilidade Publica 26 (NCP 26 — Contabilidade e Relato
Or¢amental) tem como objetivo regular a contabilidade orgcamental,
estabelecendo o0s conceitos, regras e modelos de demonstragoes
orcamentais, de forma a assegurar a comparabilidade, quer com as
respetivas demonstragbes de periodos anteriores, quer com as de outras
entidades.

2. Sem prejuizo do disposto no presente Regulamento, através da deliberacdo de
Reuniéo de Cdmara de 14 de dezembro de 2012, tomada de conhecimento pela
Assembleia Municipal de 28 de dezembro de 2012, publicado no Boletim
Municipal n® 1/2013, de 17 de janeiro de 2013, foi aprovada a NORMA DE
CONTROLO INTERNO DA CMC, a qual é de aplicagdo obrigatdria, por for¢a do
ponto 2.9. do Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL) por
parte de todos os Servigos Municipais.

3. Nos instrumentos normativos a que alude os numeros anteriores séo
estabelecidas um conjunto de normas de regulacéo do Sistema de Controlo
Interno do Municipio, i.e., regras administrativas, financeiras-contabilisticas e de
controlo interno, nomeadamente: Planeamento anual e plurianual das
atividades do municipio; Disponibilidades; Receita; Contratacdo publica e
realizagdo de despesas; Fundos de Maneio; Imobilizado; Existéncias; e
Endividamento.
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Artigo 22 (

(Execucdo Orgamental)

A utilizagdo das dotacdes orcamentais deve ser enquadrada numa Idgica de
contengdo, rigor e permanente avaliagio pelo que as cativagdes de dotagdo
orcamental (diminui¢do da dotagdGo orgamental disponivel) sGo um instrumento
de gestdo financeira para conter despesa cuja receita depende de circunstancias
de mercado e de conjuntura, sendo necessdrio observar o comportamento
definitivo desta antes da prossecugdo daquela.

A adequagdo dos influxos e exfluxos de caixa das receitas as despesas realizadas,
de modo que seja preservado o equilibrio financeiro, obriga ao estabelecimento
das seguintes regras:

a. Registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos
de exercicios anteriores que tenham fatura ou documento equivalente
associados e ndo pagos (divida transitada);

b. Registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos
em anos anteriores sem fatura associada;

c. Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos
compromissos de anos futuros e dos contratualizados em anos anteriores;

A cativacdo, descativagdo e a utilizagdo total ou parcial das verbas cativas
carecem de autorizacédio do Presidente da Cédmara Municipal, podendo ocorrer
por conta de outras cativagdes quando estas ndo afetem necessidades
fundamentais ou compromissos assumidos.

Artigo 32
(Planeamento / Execugdo Financeira)

O planeamento financeiro e a avaliagdo da execug@o financeira devem ser
processos continuos e permanentes, que exigem uma articulagdo proxima das
diferentes Unidades Orgdnicas com o Departamento de Finangas e
ModernizagGo Administrativa (DFMA) / Divisdo de Finangas e Orgamento
Municipal (DFO).

Estes processos tém por objetivo detetar as reais necessidades financeiras das
diferentes Unidades Orgdnicas e acompanhar, em conjunto, a execugdo
orcamental, constituindo-se também como referéncia para a programagéo de
tesouraria com base numa previséo atualizada dos cabimentos, compromissos,
faturagéo e compromissos a transitar.

As Unidades Orgdnicas devem acompanhar o ciclo orgamental, de forma a
assegurar o cumprimento do planeamento financeiro respetivo e zelar pela
conformidade dos registos contabilisticos com a sua execugdo, promovendo
atempadamente os ajustamentos das reparticbes de encargos que se mostrem
adequados a uma melhor execugdo orcamental.
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Artigo 4¢
(Modificagdes ao Orcamento e as Grandes Opgdes do Plano) ( '

1. O Presidente da Cémara Municipal, baseado em critérios de economia, eficdcia e
eficiéncia, tomard as medidas necessdrias @ gestdo rigorosa das despesas
publicas locais, reorientando através do mecanismo das modificagbes
or¢amentais (reviséo ou alteragdo), as dotagbes disponiveis de forma a permitir
uma melhor satisfagc@o das necessidades coletivas, com o menor custo financeiro,
no cumprimento estrito do disposto no numero 8.3.1 do POCAL, que se mantém
em vigor por forca da alinea b) do n.2 1 do artigo 17.2 do Decreto-Lei n.2
192/2015, de 11 de setembro, e das competéncias dos orgdos municipais
estabelecidas no Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.

2. Considerando a vigéncia do SNC-AP desde 1 de janeiro de 2020 e atendendo a
que as regras de modificagdo do orgamento se mantém em conformidade com o
ponto 8.3.1. do POCAL cumpre articular estas regras com a NCP 26 do SNC-AP,
assim, as modificacbes sdo genericamente em SNC-AP designadas por
“alteracdes” que podem ser:

a. “Alteragdo orcamental modificativa” - é aquela que procede a inscricdo de
uma nova natureza de receita ou de despesa ou da qual resulta o aumento
do montante global de receita, de despesa ou de ambas, face ao
or¢amento que esteja em vigor; ou

b. “Alteracdo orcamental permutativa” - é aquela que procede a alteragdo
da composicdo do orcamento de receita ou de despesa da entidade,
mantendo constante o seu montante global.

3. As alteragbes orcamentais subordinam-se as seguintes regras:

a. Ndo sdo admitidas alteragdes orcamentais permutativas/modificativas
que ndo respeitem o principio do equilibrio orcamental, i.e., as anulagdes
gue ndo compensem os reforgcos e ndo respeitem as regras orgamentais
vigentes;

b. A transferéncia de dotacdes de capital para reforco das de natureza
corrente depende da prévia avaliagdo do equilibrio corrente do orcamento
municipal, pela Divisdo de Finangas e Or¢amento Municipal (DFO) e
autorizacdo do Presidente ou Vereador com o Pelouro das Finangas;

c. Ndo é permitida a diminuicdo de dotagbes em projetos cofinanciados,
exceto com autorizagéo do Presidente ou Vereador com o Pelouro das
Finangas;

d. A anulagdo de verbas relativas ao Orgamento Participativo (OP) depende
de prévia autorizagdo pelo Presidente ou Vereador com o respetivo
Pelouro;

e. As modificacbes orcamentais podem decorrer de alteracdes orcamentais
permutativas/modificativas;

f. Compete & Divisdo de Finangas e Orcamento Municipal (DFO) a andlise
técnica dos pedidos de alteragdes orcamentais
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permutativas/modificativas efetuados pelos servicos promotores,
efetuando os ajustamentos necessdrios em articulagdo com os mesmos;

g. Se, por qualquer razdo, a articulagdo referida no numero anterior néo for
possivel, a Divisdo de Finangas e Orgcamento Municipal (DFO) adota a
solugdo técnica mais adequada, reportando este facto oo servigo
promotor;

h. As propostas de alteragdo ao Orgamento Municipal sGo sempre sujeitas a
autorizagdo prévia do Presidente ou Vereador do respetivo pelouro;

Na primeira alteragéo or¢camental sGo atribuidas as dotagbes or¢amentais aos
compromissos transitados do ano anterior:

a. Divisdo de Finangas e Orgamento Municipal (DFQ) elabora a listagem dos
compromissos e da divida transitados do ano anterior que carecam de
cobertura or¢camental;

b. Com base na listagem mencionada na alinea anterior, identificam-se as
contrapartidas or¢amentais necessdrias ou, visando o mesmo fim, a
Divisdo de Finangas e Or¢amento Municipal (DFO) procede as anulagcées
necessdrias nas dotacdes disponiveis no orcamento aprovado.

A proposta de alteragdo orgamental apenas contemplara as alteragdes
integradas no sistema informdtico em utilizagGo no Municipio.

O Presidente ou o Vereador com competéncia delegada em matéria financeira
aprova a versdo final da modificagdo orgamental.

Para as adjudicagdes realizadas dentro dos 60 dias anteriores ao fim do ano
econémico, nos termos da alinea c) do n? 3 do Artigo 222 do DL n? 197/99, de 8
de junho, as declaragbes sGo emitidas pelos servicos promotores da despesa que
as remetem a Divisdo de Finangas e Orgamento Municipal (DFO), para
confirmagdo da dotagdo prevista nos documentos previsionais do ano seguinte e
subsequente despacho do Presidente ou Vereador com competéncia delegada
em matéria financeira.

Os pedidos de declaracdes substitutivas de cabimento, nos termos do art.© 22, do
Decreto-Lei 197/99, de 8 de junho, serdo devolvidas pela DivisGo de Finangas e
Org¢amento Municipal (DFO) caso ndo venham devidamente instruidos.
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Artigo 52
(Registo contabilistico)

Os servicos municipais séo responsdveis pela correta identificacdo da receita, a
liquidar e cobrar pela Divisdo de Finangas e Orgamento Municipal (DFO).

As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores
diretamente para a DivisGo de Finangas e Orcamento Municipal (DFO).

As faturas indevidamente recebidas nos outros servicos municipais teréo de ser
reencaminhadas para a Divisdo de Finangas e Orgamento Municipal (DFO), no
prazo mdximo de 1 dia util.

Os documentos relativos a despesas urgentes e inadidveis, devidamente
fundamentadas, devem ser enviados @ Divisdo de Finan¢as e Orgamento
Municipal (DFO) em 24 horas, de modo a permitir efetuar o compromisso até as
48 horas posteriores @ realizagéo da despesa.

Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situagdes de
excecional interesse publico ou a preservagéo da vida humana, devem ser
enviados & Divisdo de Finangas e Orgcamento Municipal (DFO) em 2 dias uteis, de
modo a permitir efetuar o compromisso no prazo de 10 dias apos a realizagéo da
despesa.

Os documentos relativos a despesas referentes as situagdes descritasem 4 e 5
devem ser acompanhados de nota justificativa suficientemente detalhada para
caracterizar e fundamentar a natureza excecional da mesma.

Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, sdo os constantes
da Norma de Controlo Interno.

Artigo 62
(Gestédio dos ativos fixos tangiveis da Autarquia)

A Gestdo do patrimonio municipal executar-se-d nos termos previstos no SNC-AP.

As aquisicdes de investimentos efetuam-se de acordo com as grandes opg¢des do
plano, nomeadamente o plano plurianual de investimentos e com base nas
orientagdes do Orgdo Executivo, através de requisicdes externas ou documento
equivalente, designadamente contratos, emitidos ou celebrados pelos
responsaveis com competéncia para autorizar despesa, apos verificagdo do
cumprimento das normas legais aplicaveis.
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Artigo 72
(Gestdo de inventdrios)

O stock de artigos em armazém serd um recurso de gestdo a usar apenas no
estritamente necessdrio a execugdo das atividades desenvolvidas pelos servigos.

A regra serd a de aquisicdo de artigos por fornecimento continuo, sem
armazenagem, ou com um periodo de armazenagem minimo.

Todos os artigos saidos de armazém, afetos a obras por administra¢do direta ou
outras atividades municipais, deveréo ser objeto de registo no sistema de gestéo
de stocks, devendo expressamente identificar-se o fim a que se destinam de
forma a permite a sua contabiliza¢do para efeitos da contabilidade de gestéo.

Poderdo ser fixados outros procedimentos, responsabilidades especificas e
documentagdo de suporte, em despachos do Presidente da Cadmara Municipal.

Artigo 82
(Contabilidade de gestdo)

Durante o ano de 2022 deverd ser assegurado um sistema de contabilidade de
gestdo que permita, sem prejuizo de outros objetivos previstos na Norma de
Contabilidade Publica 27:

a. Apurar o custo dos equipamentos e infraestruturas municipais;
b. Apurar os custos das fungdes e atividades municipais;

Apurar o custo total dos investimentos municipais;
d. Delimitar os custos das unidades orgdnicas;

e. Quantificar o valor das transferéncias em numerdrio e em espécie para
entidades terceiras.




Municipio da Covilha \ . N

CAPIiTULO Il V\\

RECEITA ORCAMENTAL

Seccdo |

Principios

Artigo 92
(Principios gerais para a arrecadagdo de receitas)

Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se néo tiver sido objeto de
inscrig@o o artigo orcamental adequado, podendo, no entanto, ser cobrado para
além dos valores inscritos no Orgamento.

As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro devem ser
contabilizadas pelos correspondentes artigos do Orcamento do ano em que a
cobranga se efetuar.

A liquidagdo e cobranga de taxas e outras receitas municipais serdo efetuadas de
acordo com o disposto nos regulamentos municipais em vigor que estabelegcom
as regras a observar para o efeito, bem como os respetivos quantitativos e outros
diplomas legais em vigor.

As Unidades Orgdnicas submetem a Diviséo de Finangas e Orcamento Municipal
(DFO) as propostas de candidatura a financiamento alheio, que envolvam fundos
da Unido Europeia, do Estado e de outras entidades externas, detalhando a
orcamentagdo das despesas nelas previstas, para verificagdo, validagdo e gestédo
do processo de aprovagdo.

a. A inscrigdo or¢camental das candidaturas aprovadas, em alteragdes
orcamentais permutativas/modificativas, decorre do envio da
informagdo financeira pela Divisdo de Planeamento e de GestGo de
Cofinanciamento de Investimento (DPGCI) unidade orgdnica responsdvel
pelos projetos com financiamento a DivisGo de Finangas e Or¢amento
Municipal (DFO).

b. Sem prejuizo de regras adicionais e/ou especificas que venham a ser
definidas, num contexto geral ou para projetos/programas especificos,
compete ds Unidades Orgdnicas responsdaveis pela execugdo fisica e
financeira dos projetos com financiamento alheio assegurar, em
articulagio com a Divisdo de Planeamento e de Gestdo de
Cofinanciamento de Investimento (DPGCI) e com a Divisdo de Finangas e
Orgamento Municipal (DFO), que toda a despesa associada a estes
projetos é realizada.

5. Em conformidade com o n.2 1 do artigo 9.2 da Lei n.2 53-E/2006, de 29 de agosto

poderd proceder-se @ atualizagdo do valor das taxas com base no indexante
regulamentarmente previsto.
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6. Deverdo ainda ser cobradas outras receitas proprias da Autarquia relativamente {
a bens e servicos prestados, sempre que se torne pertinente, mediante !
informagdo justificada e proposta de valor a apresentar pela respetiva unidade
orgdnica a Divisdo de Finangas e Orcamento Municipal (DFO).

Artigo 102
(Principios gerais para a arrecadagdo de receitas)

Durante o exercicio de 2022 é concedida uma autorizagdo genérica para autoriza¢Go de
reembolsos e restituicbes, sempre operados por abate as receitas liquidadas, nos termos
da Norma de Contabilidade Publica 26, até ao limite equivalente das delegagées de
competéncias para autorizacées de despesas e pagamentos, respetivamente.

Secgdo Il

Entrega das receitas cobradas

Artigo 112
(Cobrancgas pelos servigos municipais)

1. Asreceitas cobradas pelos diversos servicos municipais dardo entrada, em regra,
na Tesouraria, no proprio dia da cobranga até a hora estabelecida para o
encerramento das operagdes.

2. Quando se trate dos servigos externos, a entrega far-se-d no dia utif imediato ao
da cobranca, mediante guias de recebimento previamente assinadas pelo
responsavel do servigo que cobrar as receitas.

3. Quando se trate de cobrancgas feitas por entidade diversa do tesoureiro (posto de
cobranga externo), a receita deverd ainda ser depositada diariamente pelos
servicos na agéncia bancdria mais proxima do local de cobranga, sendo o numero
de conta indicado pela Tesouraria.

4. Nos casos referidos no numero 2 devera a Tesouraria remeter g Divisdo de
Finangas e Orgcamento Municipal (DFO), os documentos referidos em 3, para
contabilizacdo.

Artigo 122
(Atualizagdo de valores)

A atualizacdo anual dos valores da Tabela de Taxas, Compensagdes e Outras Receitas do
Municipio da Covilhd é feita nos termos do disposto no n2 1 do Artigo 32 ¢ do
Regulamento e Tabela de Taxas, Compensac¢bes e Outras Receitas do Municipio da
Covilhd@, com base na férmula:

VA=VWVxIPC

em que:
VA = Valor em 2022
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VV = Valor em vigor em 2021
IPC = indice de Pregos ao Consumidor previsto Boletim Econémico do Banco de
Portugal de Junho de 2021.

a. Os valores VV sdo valores sem [VA, sendo o imposto adicionado ao VA
sempre que aplicdvel;

b. Excetua-se da regra de atualizagdo, quando se justifique, o conjunto de
taxas, precos e outras receitas municipais cuja atualizagéo € fixada em
legislagdo especial;

¢. Os precos podem também ter atualizagdo diversa, uma vez que assentam
no cdlculo dos custos diretos e indiretos suportados pelo Municipio;

d. Os valores das Tabelas atualizados (VA) obtidos sdo arredondados por
excesso ou por defeito, em linha com as disposicbes legais e
regulamentares vigentes.

Artigo 132
(Receita consignada)

1. Os Servigos Municipais garantem que enviam a Divisdo de Finangas e Orcamento
Municipal (DFO), em tempo oportuno, informagdo relativa a qualquer
candidatura a financiamento alheio, de forma a permitir um cabal
acompanhamento por aquela Divisdo.

2. Os Servicos Municipais responsaveis pela execug¢do fisica e financeira dos
projetos com financiamento alheio:

a. Asseguram que toda a despesa associada a estes projetos, com ou sem
contrato escrito, é devidamente comunicada @ Divisdo de Finangas e
Orcamento Municipal (DFO);

b. Identificam os processos de despesa, de forma bem visivel, através da
oposi¢do de um carimbo, ou manuscrito, com a identificagdo da fonte de
financiamento;

c. Foram cumpridos todos os procedimentos legais em matéria de
contratagdo publica, concorréncia, igualdade de oportunidade, ambiente,
mercados publicos e publicidade;

d. A despesa apresentada enquadra-se na candidatura aprovada e estd
conforme as obrigagdes inerentes ao beneficiario constantes dos
requlamentos aplicdveis a operacdo.

Artigo 142
(Reviséio, Anulagéo e Estorno de receitas)

1. Arevisdo ou anula¢do de qualguer ato de liquidagéo é efetuada nos termos legais
e autorizada pela entidade com competéncia para o efeito.
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Os pedidos de anulagéo sdo efetuados pelos servigos instrutores devidamente
fundamentados.

Estdo excluidos dos formalismos referidos nos numeros anteriores as anulagdes
por prescrigdo.
Para a receita, que por erro ou omissdo seja irregularmente registada pode haver

recurso ao respetivo “Estorno” no proprio dia, no caso do servigo responsdvel, ou
ser solicitado a DivisGo de Finangas e Orcamento Municipal (DFO).

Artigo 152
(Pagamento em Prestagoes)

Os pedidos de pagamento em prestagbes sdo formalizados através de
requerimento e devem ser autorizados nos termos da legislacGo e
regulamentacdo aplicavel.

Depais de autorizados pela entidade competente, os planos de pagamentos em
prestagbes sdo calculados pela Divisdo de Finangas e Or¢amento Municipal
(DFO);

Os planos de pagamento sdo calculados pelo servigo instrutor, caso a sua
realiza¢Go seja efetuada ao abrigo do Cddigo das Contraordenagbes e
obrigatoriamente objeto de registo na aplicagdo contabilistico-financeira.

O previsto nos numeros anteriores ndo se aplica aos pedidos de pagamento em
prestacées, no Gmbito dos processos de execugdo fiscal, os quais tém natureza
judicial.
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CAPITULO Il
DESPESA ORCAMENTAL

Secgdo |

Principios e regras

Artigo 162
(Principios gerais para a realizagéo da despesa)

Na execugdo do or¢amento da despesa devem ser respeitados os principios e
regras definidos no Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, na Lei n.2
8/2012, de 21 de fevereiro, na sua redag¢do atual, e ainda as normas legais
disciplinadoras dos procedimentos necessdrios o aplicagdo da Lei dos
Compromissos e Pagamentos em Atraso (LCPA), constantes do Decreto-Lei n.2
127/2012, de 21 de junho.

Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas
cumulativamente as seguintes condigdes:

a. Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa,
nos termos da lei;

b. Registado previamente a realizac¢éo da despesa no sistema informdtico
de apoio a execugdo or¢amental;

¢. Emitido um numero de compromisso vdlido e sequencial que é refletido
na nota de encomenda, em conformidade com o art.2 5.2 da LCPA;

Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de
fundos disponiveis.

O registo do compromisso deve ocorrer o mais cedo possivel, em regra, pelo
menos trés meses antes da data prevista de pagamento para 0s compromissos
conhecidos nessa data, sendo que as despesas permanentes, como saldrios,
comunicagdes, agua, eletricidade, rendas, contratos de fornecimento anuais ou
plurianuais, devem ser registados mensalmente para um periodo deslizante de
trés meses, de igual forma se deve proceder para os contratos de quantidades.

As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas,
se estiverem devidamente justificadas e tiverem cobertura orgamental, ou sejq,
no caso dos investimentos, se estiverem inscritas no Or¢camento e no PPIl, com
dotagdo igual ou superior ao valor do cabimento e compromisso e no caso das
restantes despesas, se o saldo orgamental na rubrica respetiva for igual ou
superior ao valor do encargo a assumir.

As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o
pagamento dos encargos regularmente assumidos e ndo pagos até 31 de
dezembro ser processados por conta das verbas adequadas do orcamento do ano
seguinte.
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Tendo em vista o pagamento dos encargos assumidos por conta do orcamento
do ano em prazo exequivel, fica a DivisGo de Finangas e Orcamento Municipal
(DFO) autorizada a definir uma data limite para apresentacdo das requisicées
externas para aquisi¢do de bens e servigos e para a rece¢do das faturas.

Artigo 172
(Procedimento de despesa)

Os procedimentos de despesa conferidos pelo Departamento de Finangas e
Modernizagcdo Administrativa (DFMA) / Divisdo de Finangas e Orgamento
Municipal (DFO) e ndo pagos até ao final do ano, sdo automaticamente
cabimentados e comprometidos no ano seguinte, até ao limite da dotacdo
disponivel, sem ser necessdria a revalidagéo da autorizagdo da despesa por parte
do servigo promotor.

As dotagbes orcamentais da despesa constituem o limite mdximo a utilizar na
sua realizagdo.

A despesa soO pode ser assumida, autorizada e paga se, para além de ser legal,
estiver devidamente fundamentada, e se estiver inscrita no orcamento com
dotacéo igual ou superior ao cabimento e ao compromisso.

A assung¢do de compromissos deve reger-se pelas regras previstas na Lej n.2
8/2012, de 21 de fevereiro e nos procedimentos necessdrios & sua aplicacéo
previstos no Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, na redacdo vigente.

Todas as Unidades Orgénicas que pretendam atribuir subsidios (capital ou
correntes), terdo de garantir (na sua cabimentacdo) que essas entidades
entregaram toda a documentacgdo exigida legalmente.

Artigo 18¢
(Tramitagdo dos processos de despesa)

Em 2022 os servigos responsdveis devem utilizar obrigatoriamente a plataforma
eletrénica para todos as aquisicdes de bens, servicos, empreitadas ou concessdes
quer tenham contrato de fornecimento continuo ou ndo.

A aplicag@o do n.2 anterior pode ser dispensada quando, nos termos da lei, ndo
seja obrigatdria a utilizagéo de plataforma eletronica.

Em cada requisicdo apresentada deve estar justificada a necessidade de
realizagdo da despesa.

Cumpre & Divisdo da Contratagdo Publica e do Inventdrio Municipal (DCI) pelo
procedimento aquisitivo realizar e coordenar toda a tramitagdo administrativa
dos processos, em articulagdo com os demais servigos.

Para efeitos do referido no numero anterior cada unidade, ou equiparada,
responsabilizar-se-a pela definicdo exata das carateristicas técnicas especificas,
nomeadamente, dos bens, servicos, ou empreitadas a adquirir, as quais
constardo do caderno de encargos.
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Para efeitos de aplicagdo do n.2 5 do artigo 113.2 do Codigo do Contratos Publico
(CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, todos os servicos
municipais devem comunicar @ DivisGo da Contratagdo Publica e do Inventdrio
Municipal (DCl) pelo procedimento aquisitivo, no momento da ocorréncia, a
identificagdo de todas as entidades (designagdo e numero de identificagéo fiscal)
gue tenham executado obras, fornecido bens mdveis ou prestado servicos ao
municipio, a titulo gratuito, no ano econémico em curso ou nos dois anos
economicos anteriores, exceto se o tiverem feito ao abrigo do Estatuto do
Mecenato.

Artigo 192
(Gestdio de contratos)

Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, compete a cada uma das unidades
requisitantes a gestdo dos contratos em vigor.

Para cumprimento do disposto no numero anterior, cada unidade deve:

a. nomear os gestores de contrato que serdo responsaveis pela
monitorizacdo da execugdo dos contratos;

b. responder no prazo mdximo de 5 dias aos inquéritos de qualidade do
servigo enviados pela Divisdo da Contratagdo Publica e do Inventdrio
Municipal (DCI).

As questGes relacionadas com a execucdo dos contratos, como as eventuais
modificagbes, incumprimentos contratuais, apuramento de responsabilidades ou
aplicagdo de penalidades, entre outras, devem ser remetidas & DivisdGo da
Contratagdo Publica e do Inventdrio Municipal (DCI) para que esta assegure a
competente andlise e tramitagdo adequada.

Artigo 202
(Conferéncia e registo da despesa)

A conferéncio e registo, inerentes a realizagdo de despesas efetuadas pelos
servicos municipais, deverdo obedecer ao conjunto de normas e disposicdes
legais aplicaveis e as regras de instrugdo de processos sujeitos a fiscalizacdo
prévia do Tribunal de Contas.

A conferéncia e registo referidos no nimero anterior serdo efetuados pela Diviséo
de Finangas e Orgamento Municipal (DFO).

Artigo 212
(Processamento de remuneragdes e outros abonos a pessoal)

Deverdo acompanhar as folhas de remuneragdes, as guias de entrega de parte
dos vencimentos ou abonos penhorados, as relagbes dos descontos para a Caixa
Geral de Aposentagdes e os documentos relativos a pensoes de alimentos, ou
outros, descontados nas mesmas folhas.
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2. Asrespetivas folhas de remuneragéo devem dar entrada na Divisdo de Finangas
e Orcamento Municipal (DFO) até 3 dias uteis antes da data prevista para o
pagamento de cada més.

3. Quando se promover a admissdo ou mudanga de situacdo de trabalhadores
depois de elaborada a correspondente folha, os abonas serdo regularizados no
processamento do més seguinte.

4. A Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos e da Formagdo (DRHF) deve enviar
mensalmente a Divisdo de Finangas e Orcamento Municipal (DFO) a distribuicdo
das despesas com pessoal pelos respetivos servigos.

Secgdo 1l

Autorizagdo da despesa e pagamentos

Artigo 222
(Competéncias)

1. Séo competentes para autorizar despesas, nos termos do n.2 1 do artigo 18.2 do
Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de junho, quando digam respeito a execugdo do
orcamento da Cdmara Municipal, as seguintes entidades:

a. Até 149.639,47 €, o Presidente de Cadmara;
b. Sem limite, a Camara Municipal;

c. Os membros do executivo e os dirigentes municipais, até aos montantes
autorizados por delegagdo ou subdelegagdo.

2. Compete ao Presidente da Assembleia Municipal, nos termos do n.2 2 do art.®
30.2 do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, autorizar a realizagéo de
despesas orcamentadas, independentemente do valor, relativas ao orgamento
de funcionamento da Assembleia Municipal, comunicando o facto, para os
devidos efeitos legais, incluindo o0s correspondentes procedimentos
administrativos, ao Presidente da Camara Municipal.

3. Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, a competéncia para autorizar
0 pagamento de todas as despesas, independentemente da entidade que as
autorizou, é do Presidente da Cdmara Municipal nos termos da alinea h) don.2 1
do art.2 35.2 do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.

Artigo 232
(Apoios a entidades terceiras)

Os apoios a entidades terceiras, excluindo freguesias, que se traduzam na redugéo do
prego de prestagées de servigos e/ou na cedéncia de recursos humanos ou patrimoniais
carecem de proposta fundamentada do respetivo Pelouro ou unidade orgdnica
competente e de informagdo financeira prévia que a submeterd a deciséo do Presidente
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da Cémara e submisséo, para aprovagdo, @ Camara Municipal nos termos da alinea u)
don.?1doart.?33.2do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.

Artigo 24°
(Apoio as competéncias materiais dos orgdos das Freguesias)

Durante o exercicio de 2022, para efeitos do disposto na alinea j) don.2 1 do art.2
25.2do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, autorizam-se as seguintes
formas de apoio as freguesias em reforgo da sua capacidade para prossecugdo
das respetivas competéncias materiais estabelecidas no art.? 16.2 do mesmo
diploma:

a. Em numerdrio até ao limite constante das grandes opgbes do plano;

b. Em espécie, através da disponibilizagdo pontual de recursos humanos e
patrimoniais.

A concessdo do apoio referido no numero anterior carece de pedido
fundamentado da Freguesia e de informagdo financeira prévia da DivisGo de
Finangas e Orgamento Municipal (DFO), que submetera a decisdo do Presidente
da Cémara devidamente agendada para aprovagéo pelo Orgdo Executivo.

Artigo 252
(Assuncéo de compromissos plurianuais — Autorizacdo Genérica)

Para efeitos do previsto na alinea c) do n.2 1 do art.2 6.2 e n.2 4 do artigo 16.2,
ambos da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro e do art.2 12.2 do Decreto-Lei n.®
127/2012, de 21 de junho, a Assembleia Municipal concede autorizagdo prévia
genérica favordvel & assungéo de compromissos plurianuais, nos casos seguintes:

a. Resultem projetos ou agbes constantes das Grandes Opg¢des do Plano; ou

b. Os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58 € (noventa e nove
mil, setecentos e cinquenta e nove Euros e cinquenta e oito céntimos) em
cada um dos anos economicos seguintes ao da sua contragcdo e 0 prazo
de execucdo de trés anos; ou

¢. Resultem de reprogramagdes financeiras decorrentes de acordos de
pagamentos, quando legalmente admissiveis, e alteracbes ao
cronogramad fisico e/ou financeiro de investimentos e outras despesas.

A autorizagdo genérica constante do numero anterior ndo prejudica a
possibilidade de delegacdio de competéncias no Presidente da Cdmara Municipal
prevista no n.2 3 do art.? 6 da Lei n.? 8/2012, de 21 de fevereiro na redagdo
introduzida pela Lei n.2 22/2015, de 17 de margo.

A assung¢do de compromissos plurianuais a coberto da autorizagdo genérica
concedida nos termos dos numeros anteriores, s6 podera fazer-se quando, para
além das condi¢bes previstas no n.2 anterior, sejam respeitadas as regras e
procedimentos previstos na Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro e cumpridos os
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demais requisitos legais de execucdo de despesas, sem prejuizo do previsto no (
art.2 9.2 do Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho.

4. Eliminar no final do ano todos os compromissos ndo realizados e excedentes de
requisicdes externas respeitantes ao exercicio de 2021 e anteriores;

Artigo 262
(Autorizagdes assumidas)

1. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que os
compromissos assumidos estejam em conformidade com as regras e
procedimentos previstos na LCPA e no Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho,
as seguintes despesas:

a. Vencimentos e saldrios;
b. Subsidio familiar — criangas e jovens;
c. Gratificagbes, pensbes de aposentagdio e outras;
d. Encargos de empréstimos;
Rendas;
f. Contribuicdes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos

seus dependentes;

Agua, energia elétrica, gds;
h. Comunicagdes telefénicas e postais;
i. Prémios de seguros;

J. Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente
celebrados.

2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por
Operagoes de Tesouraria.

Seccdo Il

Procedimentos e regras especiais para a realizagdo da despesa

Artigo 272
(Equipamento e solugbes informdticas)

1. As necessidades de hardware e software devem ser encaminhadas para a Diviséo
de Informdtica e Modernizagdo Administrativa (DIMA), a quem cabe avaliar as
solicitagOes apresentadas.

2. Os procedimentos de negociagéo ficam centralizados na Divisdo da Contratacdo
Publica e do Inventdrio Municipal (DCl), com base nos requisitos técnicos
definidos pela Diviséo de Informdtica e Modernizagéo Administrativa (DIMA).
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Artigo 282
(Seguros)

Cabe @ DivisGo da Contratacdo Publica e do Inventdrio Municipal (DCl)
desenvolver todos os procedimentos relativos a contratagGo de seguros do
Municipio.

Os servigos municipais devem encaminhar a DivisGo dos Servigos Juridicos e de
Patrimonio (DSJP) as necessidades de cobertura de risco com antecedéncia
minima de 30 dias em relagdo a data de inicio de vigéncia da apdlice pretendida.

Os elementos relativos a participacdo de sinistros devem ser comunicados no
prazo de dois dias uteis @ corretora a indicar pela Divisdo dos Servigos Juridicos e
de Patrimonio (DSIP).

Artigo 292
(Despesas de deslocagdo)

A utilizag@o de viatura propria carece sempre de autorizagéo prévia e expressa
do Presidente da Cdmara.

Aquando da elaboragéio da requisigdo para deslocagbes que contemplem
estadia, tem de ser identificado o local preciso de destino para facilitar a escolha
da localizacdo de alojamento.

Os trabalhadores que beneficiem de adiantamentos para ajudas de custo e
deslocagdes ficam obrigados a apresentar a documentagdo justificativa das
despesas realizadas dentro de 5 dias, contados da data do seu regresso ao
servigo.

Se dentro do prazo referido no numero anterior, os documentos em apreco ndo
tiverem sido entregues na Divisdo de Finangas e Orcamento Municipal (DFO),
devera esta proceder a emissdo dao guia de reposicdo abatida e proceder ao
encontro de contas no vencimento, de acordo com a legislagéo em vigor.

Artigo 302
(Reposicdes ao Municipio)

As reposicdes ao Municipio de dinheiros indevidamente pagos devem obedecer
aos seguintes procedimentos:
a. Por meio de guia ou por desconto em folhas de abonos;

b. Devem realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da recegdo da
respetiva comunicagdo.

A reposicGo em prestagbes mensais pode ser autorizada pelo Presidente da
Cdmara, em casos especiais, cujo numero de prestacdes serd fixado para cadg
caso, mas sem que o prazo de reembolso ou reposiciio possa exceder o ano
economico seguinte aquele em que o despacho for proferido.
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3. Em casos especiais poderd o Presidente da Cdmara autorizar que o numero de
prestagbes exceda o prazo referido no numero anterior, ndo podendo, porém,
cada prestagdo mensal ser inferior a 5% da totalidade da quantia a repor desde
qgue ndo exceda 30% do vencimento base, caso em que pode ser inferior ao limite
de 5%.

Artigo 312
(Despesas de representagéo)

As despesas relativas a encargos de representacdo e aquisicdo de bens para oferta
carecem de autorizagdo expressa e previa do Presidente da Cédmara.

Artigo 329
(Fundos de Maneio)

A constituicdo do Fundo de Maneio (FM) néo pode ultrapassar individual, consolidado e
anualmente o valor de 36.000 Euros, salvo as excegOes autorizadas pelo Presidente da
Cdmara Municipal.

Secgdo IV

Celebragdo e formalizagdo de contratos e protocolos

Artigo 33¢
(Responsabilidade pela elaboragéo e celebragéo de contratos)

1. Compete ao Oficial Publico designado a elaboragdo de todos os contratos
administrativos referentes a procedimentos aquisitivos.

2. Compete a Divisdo da Contratagdo Publica e do Inventdrio Municipal (DCI) a
remessa ao Tribunal de Contas, para efeitos de fiscalizagédo prévia, dos contratos
celebrados pelo Municipio, nos termos do art.? 46.2 da Lei n.2 98/97, de 26
agosto, na sua redagdo atual.

Artigo 34¢
(Protocolos e contratos interadministrativos)

1. Os protocolos e contratos interadministrativos que  configurem
responsabilidades financeiras para a Autarquia, deverdo obter o prévio parecer
da DivisGo de Financas e Orgamento Municipal (DFQ) para efeitos de
reconhecimento da respetiva despesa e/ou receita.

2. Competird a Divisdo de Finangas e Orgamento Municipal (DFQ) proceder aos
registos contabilisticos adequados & execugdo dos protocolos e contratos
interadministrativos referidos no ponto anterior.
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Artigo 352
(Contratos de tarefa e avenga)

1. Acelebracdo de contratos de prestacéo de servigos nas modalidades de contratos
de tarefa e de avenga apenas pode ter lugar desde que preenchidos os requisitos
previstos no art.© 32.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho.

2. Para efeitos do disposto no numero anterior, sdo inscritos no agrupamento 01
todos os contratos de tarefa e avenga celebrados em nome individual.

3. Os restantes contratos que, em nome individual, tém cardcter esporddico, ndo
tém qualquer expectativa de continuidade nem de repetigdo, sGo inscritos no
agrupamento 02.
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CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 362
(Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso)

Em 2022, as alusbes a normas, procedimentos, autorizacbes e outros previstas nos
artigos anteriores e referentes a aplicagdo da Lei dos Compromissos e dos Pagamentos
em Atraso ndo produzirdo efeitos nem se aplicardo caso o Municipio esteja excluido do
dmbito de aplicagéo do referido diploma.

Artigo 372
(Duvidas sobre a execugdo do Orgamento)

As duvidas que se suscitarem na execugdo do Orcamento e na aplicagéio ou interpretagcdo
das presentes normas das serdo resolvidas por despacho do Presidente da Cédmara e
submetidas para posterior ratificagdo a Cdmara Municipal e Assembleia Municipal
guando sejam da sua competéncia.

Artigo 382
(Vigéncia do Or¢camento)

O Orgamento, as Grandes Opgdes do Plano e as Normas Regulamentadoras da Execugdo
Orcamental vigoram a partir de 01/01/2022, apds a aprovacdo em Assembleia
Municipal.
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Introducao

O Orgcamento é elaborado tendo em conta o Sistema de Normalizacdo Contabilistica
para as Administracdes Publicas (SNC-AP) que entrou em vigor no ano de 2020,
aprovado pelo Decreto-Lei n? 192/2015, de 11 de setembro.

O SNC-AP contempla normas de contabilidade publica (NCP) sendo que a norma que
regula a contabilidade orgamental é a NCP 26 que estabelece os conceitos, regras e
modelos de demonstragdes or¢gamentais.

A elaboragdao do Or¢camento Municipal respeita os principios do rigor, realismo e
prudéncia, permitindo cumprir a regra do equilibrio orcamental.

Sendo um dos objetivos do Municipio a satisfacdo das necessidades dos cidad3os e a
melhoria da qualidade de vida no concelho, pretende-se promover investimentos na
cidade que permitam o desenvolvimento integral no Municipio, ndo descurando as
obras estruturantes para a competitividade futura da Covilha.

De forma promover continuidade da sustentabilidade econdmica e financeira tem
existido a aplicagao de uma politica responsavel na gestao, administragdo e realizagdo
da despesa publica do municipio.

0O ano de 2022 continuara a ser marcado pelas dificuldades que afetaram os anos
anteriores, com especial énfase para a pandemia provocada pela COVID-19, pelo que
foram observadas e tomadas em consideragdo medidas de contencdo, visando
assegurar o cumprimento dos rigorosos objetivos de reducdo da despesa, bem patente
nos presentes documentos.

O impacto profundo na economia mundial causada pela COVID-19, comprova como a
gestdo é um exercicio de prudéncia, o mesmo se verifica na elaboragdo do orcamento
isto porque os referenciais de estabilidade e previsibilidade foram postos em causa.

Foram respeitados os procedimentos de rigor na definicdo quantitativa das receitas e
sua afetacdo as despesas e também os principios orgamentais.

Relativamente aos pressupostos macroecondmicos, tendo por base a proposta de
Orgamento de Estado para 2022 (Proposta de Lei n2116/XIV/3.2), o or¢camento
municipal reflete as condicionantes para as autarquias locais bem como as
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condicionantes resultantes da consolidagdo das contas plblicas decorrentes do
Programa de Assisténcia Econdmica e Financeira.

A politica orcamental continuara a ser fortemente condicionada em 2022 pela
acentuada exigéncia de consolidacdo das contas publicas com expressdao nas
transferéncias financeiras para as autarquias e nos niveis de capacidade de
endividamento municipal, a qual acrescem os condicionalismos do agravamento da
atual conjuntura econémica e financeira, associada a crise econémica global, com
especial incidéncia nos custos da energia que provocara um aumento generalizado de
pre¢os, num quadro de crescente rigor e exigéncia orcamental.

Resulta, de um modo geral, que é obrigatdria a coordenacdo das finangas dos municipios
com as finangas do Estado, tendo em conta o desenvolvimento equilibrado de todo o
pais e a necessidade de atingir os objetivos e as metas or¢amentais estabelecidas no
ambito das politicas de convergéncia da Unido Europeia, em especial a consolida¢ado das
contas para a Contabilidade Nacional.

O presente orgamento é marcado pela descentralizagdo administrativa pelo que as
receitas e as despesas inerentes ao referido processo sdao reconhecidas e integradas no
mesmo.

1. Enquadramento Or¢camental

O SNC-AP (Decreto-Lei n? 192/2015, de 11 de setembro) é composto pela estrutura
conceptual, pelas normas da contabilidade publica (NCP) e pelo plano de contas
multidimensional, sendo a NCP 26 a norma que tem como objetivo “regular a
contabilidade orcamental, estabelecendo o0s conceitos, regras e modelos de
demonstragdes orcamentais de finalidades gerais (individuais, separadas e
consolidadas), componentes principais do relato orcamental de uma entidade publica ou
de um perimetro de consolidagdo, de forma a assegurar a comparabilidade, quer com as
respetivas demonstragdes de periodos anteriores, quer com as de outras entidades.”

Para além desde normativo o orcamento sera elaborado tendo em conta a Lei n2
151/2015, de 11 de setembro, a Lei n® 73/2013, de 03 de setembro, a Lein.2 8/2012, de
21 de fevereiro e o Decreto-Lei n2 127/2012, de 21 de junho.

Uma vez que houve a ndo aprovagdo do Orcamento do Estado para 2022 a Dire¢ao-Geral
das Autarquias Locais emitiu esclarecimentos sobre as eventuais implicagdes no
processo de descentralizagdo de competéncias em curso, tendo em conta,
designadamente, a ndo entrada em vigor do Fundo de Financiamento da
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Descentralizacdo (FFD) previsto na proposta de lei do Orcamento do Estado, emitindo a
seguinte informacgao:

1. A n3o aprovagdo da Proposta de Lei n? 116/XIV/3, relativa ao Orcamento do
Estado para 2022, e a consequente gestdo orgamental por duodécimos a partir
de 1 de janeiro de 2022, ndo prejudica o processo de descentralizacdo de
competéncias para as autarquias locais, em curso, que continua em vigor e em
execugdo, uma vez que até a data da entrada em vigor da nova Lei do Orcamento
de Estado para 2022, as entidades da Administragdo Central irdo continuar a
proceder a transferéncia direta das respetivas verbas para os Municipios que
estdo a exercer as fungdes descentralizadas, como acontecia até agora;

2. O disposto na Lei n.2 50/2018, de 16 de agosto, que estabelece o quadro de
transferéncias de competéncias para as autarquias locais e para as entidades
intermunicipais, bem como nos respetivos diplomas legislativos setoriais,
encontra-se plenamente em vigor e em execucdo, sendo as respetivas
transferéncias financeiras, designadamente nas areas da educacdo, da salde e
da acdo social, efetuadas mensalmente pelos servigos dos Ministérios para cada
um dos Municipios que ja aceitaram as competéncias ou que o venham a fazer,
até a data limite de 1 de abril de 2022;

A execucdo orgamental € um conjunto de atos e operagdes materiais de administragdo
financeira tendo como propdsito cobrar as receitas e realizar as despesas previstas ou
para se realizar ajustamentos or¢amentais. J& o controlo or¢amental consiste na
atividade prépria dos 6rgdos de controlo que tem por objeto a verificacdo da legalidade
e da regularidade financeira das receitas e das despesas publicas bem como a aplicagdo
da boa gestdo de dinheiros e outros ativos publicos e da divida pdblica.

O Orcamento classifica as despesas e as receitas tendo em conta a classificagdo
econdmica, se sdo despesas/receitas correntes ou despesas/receitas de capital e a
classificacdo funcional que especifica as diferentes competéncias de fun¢des, como por
exemplo as fungdes de educacdo, cultura, agdo social, satide, habitagao, protecdo civil e
defesa do meio ambiente.

Assim o or¢amento ird ser apresentado em diferentes mapas de acordo com as
diferentes classificagdes existentes.
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Municipio da Covilha

Teve-se em consideragdo, na elaboracdo do orgamento, o cenario macroeconémico
previsto na proposta de Orgamento de Estado para o ano de 2022 (Proposta de Lei
n2116/XIV/3.2), apresentando-se um quadro resumo com os principais indicadores.

Quadro 1-Previsdes macroecondmica subjacentes & POE/2022

2020 2021 | 2022

PIB real e componentes (variacdo, %)

PIB -8,4| 48| 55
Consumo Privado -1 52| 47
Consumo Publico 04| 43| 18
Investimentos (FBCF) 271 52| 81
Exportacdes -18,6( 9,1| 10,3
Importacdes -12,1| 94| 82

Contributos para o crescimento do PIB (p.p)
Procura Interna -5,5| 52| 49
Exportacées Liquidas -29| 04| 06
Precos (variacdo %)

Deflator do PIB 1.9 09| 1.3
Deflator do Consumo Privado &7 L1 13
Deflator do Consumo Publico 47| 04| 11
Deflator do Investimento (FBCF) 11 141 A3
Deflator das Exportacdes -2,4( 29( 14
Deflator das Importacoes -34( 3,1 14
IHPC -0,1| 09| 09

Mercado de trabalho (variagdo %)

Taxa de desemprego (% da populacdo ativa) 70 68| 6,5
Emprego (Otica de Contas Nacionais) -1,9| 1,8/ 08
Remuneracdo média por trabalhador 9] 22| 25
Produtividade aparente do trabalho -6,7| 3,0 47

Financiamento da economia e sector externo (% PIB)

Capacidade/Necessidade Liquida de Financiamento face ao exterior| -0,1| 0,9| 2,1
Balanca de bens e servicos -2,1| -2,4| -1,8
Balanca de Capital 1. 201 28

(fontes: Proposta de Orcamento de Estado de 2022 (Proposta de Lei n®116/X1V/3.2) e Previsdes Macroecondmicas subjacentes &
POE para 2022 do Conselho das Finangas Publico)
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Municipio da Covilha

Analisando o quadro consegue-se verificar o impacto que a pandemia da COVID-19 teve
no ano de 2020, sendo que o ano de 2021 caracterizou-se pela recuperagdo da atividade
econémica. As previsdes para 2022 apresentam-se igualmente positivas esperando-se
um crescimento do PIB, apesar que o aumento ou a diminui¢do de alguns indicadores
ser reduzido, a verdade é que a pandemia marcou a economia portuguesa e agora,
espera-se, que vigore a recuperagao da mesma.

Em relacdo ao municipio esta pandemia também teve impacto no or¢amento de 2021
tanto na receita como na despesa. Verificou-se a necessidade de ajudar as juntas de
freguesia, associacdes e empresas através de apoios para pagamento das despesas de
funcionamento e ajudou-se as familias através de diversas formas de apoio.

2. Medidas orientadoras na elaboracao dos documentos
previsionais para 2022 - 2026

A execucdo do orgamento municipal obedece a principios e regras orgamentais previstos
no Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais (Lein273/2013,
de 3 de setembro), na Lei do Enquadramento Orgamental (Lei n2 151/2015, de 11 de
setembro), no SNC-AP e também alguns pontos do Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de
fevereiro.

Identifica-se algumas das medidas orientadoras na elaboragéo do orcamento municipal:

1. Os valores referentes a impostos, contribuicBes e taxas sdo calculados com base
na média dos ultimos 24 meses;

2. Os valores da venda de bens de investimento s3o calculados com base na média
dos ultimos 36 meses;

3. 0 valor referente as receitas dos fundos comunitarios tem por base os valores
que ainda faltam receber;

4. A transferéncias financeiras, a titulo de participagdo das autarquias locais nos
impostos do Estado, a considerar no orgamento municipal de 2022, tem por base
as importancias recebidas no ano de 2021 atualizadas a taxa de inflagdo prevista;

5. A transferéncias financeiras, ao abrigo da descentralizagdo e delegacdo de
competéncias, tem por base os valores do Anexo Il da Proposta de Lei
n2116/XIV/3.2;

6. Os valores dos empréstimos sé sdo considerados no orcamento depois da sua
contratacao;

7. A despesa com o pessoal tem por base os vencimentos do més de setembro de
2021 incluindo na dotagdo 14 meses de remuneragdes;

0
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Municipio da Covilha

8. A Comissdo de Normaliza¢do Contabilistica refere que “A fonte de financiamento
para as entidades integradas na Administracdo Local sé deve ser indicada no
momento do pagamento. Portanto, ndo é aplicével na fase do orcamento, sem
prejuizo do plano plurianual de investimentos indicar a distribui¢do por fontes
de financiamento da cobertura financeira prevista da despesa de investimento.
A eventual alteragdo das fontes de financiamento da despesa prevista neste
mapa deverd ser considerada uma alteracdo do mapa em questdo e ndo uma
alteracdo ao orgamento. A entidade no momento do pagamento deve indicar a
fonte de financiamento que efetivamente deu cobertura a despesa, mesmo que
fosse suposto a despesa ser financiada por fundos comunitarios e ndo foi devido
ao financiamento mediante sistema de reembolso. Igualmente, em momento
posterior, ap6s reembolso comunitdrio, pode ser indicada a fonte de
financiamento comunitdria para dar cobertura a despesa que era suposto serem
cobertas por receitas proprias, por exemplo”.

Neste sentido, tendo por base o facto de se verificar atrasos nos reembolsos dos
fundos comunitarios de despesas ja pagas pelo Municipio da Covilha, através de
receitas proprias, procedeu-se a alocagdo das verbas a receber a outros projetos.

3. Orcamento

0 Orcamento é um documento previsional de receitas e despesas correntes e de capital
que permite definir as prioridades da Autarquia perante 0s recursos disponiveis,
traduzindo-se num dos importantes instrumentos de apoio a gestdo autarquica.

Na elaboracio do orcamento foram tidos em consideragdo os seguintes principios
or¢amentais:

i) Principio da Independéncia;
ii) Principio da Anualidade;

iii) Principio da Unidade;

iv) Principio da Universalidade;
v) Principio do Equilibrio;

vi) Principio da Especificacdo;

vii) Principio da Ndo Consignagao;

viii) Principio da Ndao Compensacdo;

O Orcamento Municipal, de acordo com o artigo 462, da Lei 73/2013, de 3 de setembro,
para além de outros elementos, é composto por um relatorio que fundamenta as
politicas orgamentais propostas, um mapa resumo das receitas e das despesas da
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autarquia, um mapa resumido das receitas e das despesas desagregado por classificagdo
econdmica e a proposta das Grandes Opgdes do Plano.

As Grandes Opcdes do Plano (GOP) incluem as atividades mais relevantes (AMR) a serem
desenvolvidas e o plano plurianual de investimento (PPI), este ultimo evidencia as
despesas previstas dos projetos.

Assim sendo, as GOP’s tém como objetivo definir as linhas de desenvolvimento
estratégico da autarquia.

E de referir também que existe dois quadros previstos na Lei de Financas Locais (Lei
ne 73/2013, de 3 setembro) que sdo o Quadro Plurianual de Programacdo Or¢amental
(QPPO), que estabelece os limites de despesa municipal incluindo as suas projecdes
quanto ao seu financiamento englobando uma previsdo para os quatro anos seguintes
e 0 Quadro Médio Prazo para as Finangas da Autarquia Local (QMPFAL).

A preparacio destes dois quadros deve ter em conta as proje¢des macroeconomicas
que servem de base ao Orgamento de Estado.

N3o obstante, determina o art.2 472, da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, que: “os
elementos constantes dos documentos referidos no presente capitulo” - onde se inclui
os dois quadros mencionados anteriormente “- sdo regulados por decreto-lei, a aprovar
até 120 dias apds a publicagdo da presente lei”, ou seja, até 3 de janeiro de 2014, Visto
ainda n3o se ter verificado a sua publicag3o, o facto de haver a falta de regulamentacdo
destes foi do entendimento ndo se preparar os quadros referidos para o exercicio de
2022 e seguintes.

Estabelece o artigo 132.2 da LOE2021 que nos anos de 2021 e 2022, ndo é obrigatoria
para as entidades da administragdo local a elaboracdo das demonstragdes financeiras
previsionais previstas no paragrafo 17 da Norma de Contabilidade Publica 1 (NCP 1) do
SNC -AP.

O Orcamento Municipal devera ser encarado, ndo como um instrumento rigido e
estatico, mas antes como um documento adaptavel a uma realidade dinamica.

9
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Municipio da Covilha

Para o0 ano de 2022, estd previsto um valor total de € 46 216 650,00 conforme se pode
verificar detalhadamente por rubrica econémica no quadro seguinte:

Quadro 2-Resumo do Orgamento 2022

Receita Valor % Despesa Valor %
Receita corrente 38 304 660,00 € 82,88% | | Despesa corrente 28 111 650,00€ 60,83%
Impostos diretos 9763053,00€ 21,12%| | Despesas com o pessoal 12 253 050,00€  26,51%
Taxasf multas e outras 1310 898,00 € 2.84% Aqm.sagao de bens e 9453600,00€  20,46%
penalidades servicos
Rendlmentos de 4025 147,00 € 8 71% Juros e outros encargos 417 000,00 € 0,90%
propriedade
Transferéncias correntes 20893 002,00€  45,21% | | Transferéncias correntes 4 578 500,00 € 9,91%
Venda de bens e servicos 1299 318,00 € 2,81% | |Subsidios Correntes 1226 500,00 € 2,65%
Outras receitas correntes 1013 242,00 € 2,19% | |Outras despesas correntes 183 000,00 € 0,40%
Receita de capital 7 911 990,00 € 17,12% | | Despesa de capital 18 105 000,00 € 39,17%

isicdo d d

Yersa He Bere SesGIBODE  qz3s| |PAuBiAodebensde 13366 000,00€  28,92%
investimento capital
Transferéncias de capital 6867432,00€ 14,86%| |Transferéncias de capital 1069 000,00 € 2,31%
Qutras receitas de capital 410110,00 € 0,89% | |Outras despesas de capital 2 000,00 € 0,00%
Reposigdes ndo abatidas Despesa com ativos
aos pagamentos 66 410,00 € 0,14% financeiros 0,00¢€ 0,00%
Saldo da Geréncia Anterior . Despesa com passivos
- Operagdes Orcamentais 0,00 € 0,00% financeiros 3 668 000,00 € 7,94%
TOTAL 46 216 650,00 € 100,00% | | TOTAL 46 216 650,00 € 100,00%
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Orgcamento da Receita para 2022

No quadro que se segue estd representada a distribuicdo da receita orcamentada para
0 ano 2022.

Quadro 3-Distribuigio da Receita Orgamentada 2022

Receita Valor %

Impostos diretos 9763053,00€ 21,12%
Taxas, multas e outras penalidades 1310898,00€ 2,84%
Rendimentos de propriedade 4025 147,00 € 8,71%
Transferéncias correntes 20893 002,00€ 45,21%
Venda de bens e servigos 1299318,00€ 2,81%
Outras receitas correntes 1013242,00€ 2,19%
Corrente 38304660,00€ 82,88%
Venda de bens de investimento 568 038,00€ 1,23%
Transferéncias de capital 6867432,00€ 14,86%
Outras receitas de capital 410 110,00€ 0,89%
Reposi¢cdes ndo abatidas aos 66410,00€  0,14%
pagamentos

Capital 7911990,00€ 17,12%
TOTAL 46 216 650,00 € 100,00%
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No grafico seguinte pode-se verificar a distribuigdo da Receita Orcamentada:

Grdfico 1-Receita Orcamentada para o ano 2022

O Orcamento da receita é composto por 82,88% de receita corrente e 17,12% de receita
de capital. :

Prevéem-se Receitas Correntes de € 38304 660,00 e de Receitas de Capital de
€ 7911 990,00€

No que se refere as Receitas Correntes, 0 maior peso pertence as rubricas Impostos
Municipais com 21,12%, englobando o IMI (€ 6 127 784,00); o IUC (€ 1066 165,00); o
IMT (€ 2 039 192,00) e a Derrama (€ 529 912,00) e Transferéncias Correntes com 45,21%
que engloba essencialmente a receita de transferéncia de competéncias-Lei n? 50/2018,
de 16 de agosto, no valor de € 4451 937,00 e o Fundo de Equilibrio Financeiro com
€11 959 102,00.

As Receitas de Capital resultam principalmente das transferéncias de capital com um
valor de € 6 867 432,00.
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Evolucdo da Receita:

Municipio da Covilha %22 é S
)

Comparando a evolucdo da receita ao longo dos anos prevé-se uma diminui¢cdo na
receita total em 2022 de 3,83%, ou seja, prevé-se um montante total de receita para
2022 no valor de € 46 216 650,00 contra o orgado de 2021 no valor de € 48 059 345,00.

Quadro 4-Evolugio da Receita Orgamentada (2019-2022)

K

s FS .

Receita OM 2019 OM 2020 2015202 OM2021 00009  OM2022 5050005
Impostos diretos 8551351,00€ 9043 646,00€ 576% 9628 708,00 € 6,47% 9 763053,00€ 1,40%
Toeas, TRu IR g 1376563,00€  1252374,00€ 9,02%  1336773,00€ 6,74%  1310898,00€ -1,94%
penalidades
Rendinieitas de 3103000,00€  2013000,00€ -35,13% 2212 000,00 € 9,89%  4025147,00€  81,97%
propriedade
Transferéncias correntes 13 505701,00€ 18192599,00€ 34,70% 21055 246,00 € 15,74% 20893 002,00 € -0,77%
Venda de bens e servios ~ 3995000,00€ 2 396 504,00 € -40,01%  1513048,00€  -3686%  129931800€  -14,13%
Sc:tr:":t;ice“as 730 210,00 € 70 000,00 € -90,41% 256118,00€  26588%  1013242,00€  29562%
Corrente 31261825,00€ 32968 123,00€ 5,46% 36 001893,00€ 9,20% 38 304 660,00 € 6,40%
Vendide banzde 35 000,00 € 241 866,00 € 591,05% 341402,00€  41,15% 568038,00€  66,38%
investimento
Transferéncias de capital 9764 691,00€ 12 591 376,00 € 28,95% 11439640,00€  -9,15%  6867432,00€  -39,97%
Passivos Financeiros 1227 576,00 € 997 223,00 € -18,76% -100,00% 0,00%
Sal;tir::; recRitysae 500 000,00 € 400 000,00 € -20,00% 210000,00€  -47,50% 410110,00 € 95,29%
Reposichies nagasetidas 1000,00 € 1000,00 € 0,00% 66 410,00€  6541,00% 66 410,00 € 0,00%
aons pagamentos
Capital 11528267,00€ 14 231465,00€ 2345% 12057452,00€  -1528%  7911990,00€  -34,38%

Saldo da Geréncia
Anterior - Operagbes 0,00 € 0,00 € 0,00% 0,00 € 0,00% 0,00 € 0,00%
Orgamentais
Outras Receitas 0,00 € 0,00€ 0,00% 0,00 € 0,00% 0,00 € 0,00%
TOTAL 42790092,00€ 47 199 588,00€ 10,30% 48 059 345,00 € 1,82% 46 216 650,00 € 3,83%
13
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da Despesa para 2022

No quadro que se segue esta representada a distribui¢do da despesa or¢amentada para

0 ano 2022.

Quadro 5-Distribui¢éo da Despesa Orcamentada 2022

Despesa Valor %
Despesas com o pessoal 12 253 050,00 €  26,51%
Aquisicdo de bens e servigos 9453600,00€ 20,46%
Juros e outros encargos 417 000,00 € 0,90%
Transferéncias correntes 4 578 500,00 € 9,91%
Subsidios Correntes 1226 500,00 € 2,65%
QOutras despesas correntes 183 000,00 € 0,40%
Corrente 28111 650,00€ 60,83%
Aquisicdo de bens de capital 13 366 000,00 € 28,92%
Transferéncias de capital 1069 000,00 € 2,31%
QOutras despesas de capital 2 000,00 € 0,00%
Despesa com ativos financeiros 0,00 € 0,00%
Despesa com passivos financeiros 3 668 000,00 € 7,94%
Capital 18 105 000,00 € 39,17%
TOTAL 46 216 650,00 € 100,00%
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No grafico seguinte pode-se verificar a distribui¢do da Despesa Orgamentada:

Grdfico 2-Despesa Orgamentada para o ano 2022

O Orcamento da Despesa é composto por 60,83% de despesa corrente e 39,17% de
despesa de capital.

Prevéem-se Despesas Correntes de €28111650,00 e Despesas de Capital de
€ 18 105 000,00.

No que se refere as Despesas Correntes, o maior peso pertence as despesas com 0
pessoal com 26,51% (€ 12 253 050,00) e Aquisicdo de bens e servicos com 20,46%
(€9 453 600,00)

As Despesas de Capital resultam principalmente de aquisicdo de bens de capital com
28,92% (€ 13 366 000,00).
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Evolucdo da Despesa:

Comparando a evolugdo da despesa ao longo dos anos prevé-se um decréscimo na
despesa total em 2022 de 3,83%, ou seja, prevé-se um montante total de despesa para
2022 no valor de € 46 216 650,00 contra o orgado de 2021 no valor de 48 059 345,00.

Quadro 6-Evolugéo da Despesa Orgamentada (2019-2022)

-~ - rFr.

Despesa OM 2019 oM 2020 J015/2020  OM2021 2020/2021 OM 2022 202172022
Despesas com o pessoal 7854 144,00€ 12 373 275,00 € 57,54% 13524 945,00 € 9,31% 12253 050,00 € .9,40%
SA::‘IZ'E? debense 10645400,00€ 8 666 900,00 € -18,59% 9187 900,00 € 6,01% 9453 600,00 € 2,89%
Juros e outros encargos 714 000,00 € 252 000,00 € -64,71% 470 500,00 € 86,71% 417000,00€  -11,37%
Transferéncias Correntes 2 617 750,00€ 3 732 500,00 € 42,58% 4108 000,00 € 10,06% 4 578 500,00 € 11,45%
Subsidios Correntes 418 000,00 € 661 000,00 € 58,13%  1211000,00€ 83,21%  1226500,00€ 1,28%
ittasbiespesis 848 500,00 € 913 500,00 € 7,66% 292 500,00 € -67,98% 183000,00€  -37,44%
Correntes
Corrente 23097794,00€ 26599 175,00 € 15,16% 28794 845,00 € 8,25% 28 111 650,00 € -2,37%
‘::;'ts;f” sebonsds 14757 500,00€ 15714 000,00 € 6,48% 13 486 500,00 € -14,18% 13 366 000,00 € -0,89%
Transferéncias de capital 848300,00€ 1034 800,00 € 21,99% 1604 000,00 € 55,01%  1069000,00€  -33,35%
Respesaconvativos 103 498,00 € 51749,00 € -50,00% 1 000,00 € -98,07% 0,00€  -100,00%
financeiros
:ﬁ:ﬁj:rgzm FRRY 3199000,00€ 3743 864,00 € 17,03% 4171 000,00 € 11,41%  3668000,00€  -12,06%
2“;‘:‘1 desperasde 784 000,00 € 56 000,00 € -92,86% 2 000,00 € -96,43% 2.000,00 € 0,00%
Capital 19692298,00€ 20600 413,00 € 4,61% 19 264 500,00 € -6,48% 18 105 000,00 € -6,02%
TOTAL 42790092,00€ 47 199 588,00 € 10,30% 48 059 345,00 € 1,82% 46216 650,00 € -3,83%
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4. Grandes Opc¢oes do Plano

As Grandes Opg¢oes do Plano constituem um documento em que se encontram inscritas
as atividades e os investimentos mais relevantes a serem concretizados pela Autarquia,
com caracter plurianual.

Neste documento sdo contidas as linhas de desenvolvimento estratégico da Autarquia.
No presente or¢amento encontram-se introduzidas as linhas de atuagdo previstas no
ambito do PEDU, no Pacto da CIMBSE e em matérias da descentralizagdo administrativa.

Nos Projetos, A¢des e Objetivos estabelecidos nas GOP, encontram-se evidenciados os
valores referentes a investimento, transferéncias, subsidios e prestacGes de servigos.

As GOP, agregam o Plano Plurianual de Investimentos e o Plano de Atividades
Municipais, sendo a sua explicitacdo efetuada no descritivo que se segue destes

documentos constitutivos.

O valor orgado para 2022 é de € 46 216 650,00.
Quadro 7-Resumo das Grandes Opcdes do Plano 2022-2026

Designacdo 2022 2023 2024 2025 2026
;Ert;;f::s e L 450,00 € 23679 400,00€ 24 802400,00€ 24422 400,00€ 24722 400,00 €
Seguranca e ordem ptiblicas 310000,00€  310000,00€  410000,00€  390000,00€  390000,00 €
Educagio 6176 200,00€ 5332000,00€ 3752000,00€ 3574000,00€ 3574000,00€
Sadde 10 000,00 € 10 000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€
Seguranca e Acdo sociais 195 000,00 € 222 000,00 € 222 000,00 £ 222 000,00 € 222 000,00 €
Habitagdo e servigos coletivos 3800000,00€ 2615000,00€ 2063000,00€ 1342000,00€ 1172000,00€
f:lri;;i‘:i:“"“m"' recreativose  3:523000,00€ 3891000,00€ 3842000,00€ 3842000,00€ 2773 000,00 €
Indistria e energia 204000,00€  200000,00€  200000,00€  200000,00€ 200 000,00 €
Transportes e comunicagbes 3813000,00€ 2610000,00€ 1990000,00€ 1230000,00€ 1230000,00€
Comércio e turismo 15 000,00 € 16 000,00 € 16 000,00 € 16 000,00 € 16 000,00 €
Outras fungdes econdmicas 304000,00€ 224 000,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€
Operagdes da divida autérquica 4085000,00€ 3445500,00€ 3881000,00€ 3874000,00€ 3874000,00€
Tearainpinicius enps 1992 000,00€ 2536000,00€ 2411000,00€ 2381000,00€ 2 381 000,00 €
administragdes
Diversas nao especificadas 1868 000,00€ 1856000,00€ 2156000,00€ 2156000,00€ 2 156000,00€
Total 46 216 650,00 € 46 946 900,00 € 45 745 400,00 € 43 649 400,00 € 42 710 400,00 €
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Municipio da Covilha

Analisando o quadro anterior verifica-se que os objetivos principais em termos de
investimento e atividade, tendo por base o seu volume de despesa, sdo os seguintes:

e Educacdo (€6 176 200,00)

e Transportes e Comunicagdes (€ 3 813 000,00)

e Habitacdo e Servigcos Coletivos (€ 3 800 000,00)

e Servigos Culturais, Recreativos e Religioso (€ 3 583 000,00)

Educacao

As principais estratégias orientadas para a politica educativa municipal continuara a ter
como propositos: apetrechar os estabelecimentos de ensino, tanto a nivel de recursos
humanos, de equipamento como também ao nivel de investimento nas infraestruturas.

O Municipio da Covilhd continuara a assegurar a implementacdo das Atividades de
Animacao e Apoio a Familia (AAAF) em todos os estabelecimentos de ensino pré-escolar
da rede publica de forma a contribuir para a igualdade de oportunidades de acesso a
educacdo e ao sucesso escolar das criangas/alunos social e economicamente mais
desfavorecidas.

Para além das AAAF também garante a implementagcdo da Componente de Apoio a
Familia (CAF) em todos os estabelecimentos do 12 ciclo do ensino bdsico que ndo
disponham de ATL, sendo que desta forma da cumprimento ao estipulado no Decreto-
Lei n221/2019, de 30 de janeiro.

O Municipio continuara a atribuir refeicdes escolares aos alunos do 12 ciclo e do pré-
escolar de forma gratuita as familias que beneficiam do 12 escaldo de abono.

As familias que beneficiam do 12 e 22 escaldo de abono também recebem uma verba
para compra de material escolar, ja os livros escolares sdo gratuitos independentemente
do escaldo de abono.

Nas localidades onde houve encerramento de escolas do 12ciclo/jardins de infancia o
transporte escolar é assegurado pelo Municipio através de contratos efetuados com
taxistas e também por meios de transportes das juntas de freguesia.
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O Municipio pretende continuar a atuar na beneficiacdo e conservagdo das varias
escolas do concelho, consoantes as intervengdes necessarias, com o objetivo de garantir
condigbes essenciais de conforto das criangas.

O novo quadro de competéncias das autarquias locais e das entidades intermunicipais
em matéria de educacdo concretiza um modelo de administracdo e gestdo do sistema
educativo que respeita a integridade do servigo publico de educacdo, a equidade
territorial e a solidariedade intermunicipal e inter-regional no planeamento das ofertas
educativas e formativas e na afetacdo dos recursos ptblicos no quadro da correcdo de
desigualdades e assimetrias locais e regionais, bem como a tomada de decisées numa
légica de proximidade.

No ano de 2021, houve a transferéncia de competéncia para os municipios no dominio
da educagdo o que origina mais investimento tanto a nivel de recursos humanos, como
de equipamentos/mobilidrios necessarios e também ao nivel da requalificacdo escolar.

Cultura e Desporto

As atividades realizadas no ambito da cultura e desporto contribuem para envolver e
integrar os municipes, uma vez que promovem a dinamiza¢do no concelho.

Com a inauguracao do Centro de Inovagao Cultural da Covilha foi possivel dotar o
Municipio da Covilhd de um equipamento que permitira o desenvolvimento e a
assisténcia de diversos atos culturais nas mais variedades vertentes.

O Municipio da Covilhd reconhece a importancia que os museus tém no sentido de
preservar a histdria, pois permitem que ao visita-los os cidaddos se sintam conectados
ao passado, ao presente e ao futuro. O Museu da Cidade é um exemplo disso mesmo
pois estd representado todas as épocas de ocupacdo do territério em simultaneo com
reflexées sobre a atualidade e o futuro.

O Municipio da Covilhad continuara a promover uma politica desportiva sustentada na
pratica de atividades desportivas e de lazer, pois fomenta a socializacdo, mas também a
saude fisica e mental dos nossos cidadaos.

Existe uma agenda cultural, que é publicitada no site oficial do Municipio da Covilha,
contendo todas as atividades promovidas pelo Municipio, bem como por outras
entidades do Concelho.
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Acdo Social e Saude

Ao nivel da Acdo Social continuar-se-a a promoc¢ao do desenvolvimento social através
das parcerias com diversas organizag¢des visando a melhoria continua da qualidade de
vida e do bem-estar dos municipes, conduzindo a uma interveng¢ao cada vez mais ampla
e diversificada.

A interven¢do do Municipio da Covilhd processa-se, essencialmente quer ao nivel dos
estudos das necessidades, quer ao nivel da promogao e participacdo em projetos de
intervengdo comunitaria e, ainda, criando ou fomentando a criagdo de novos
equipamentos e respostas sociais de forma a combater as causas de desigualdades
sociais e de caréncia econémica.

Contribuir para a diminuicdo do isolamento e da soliddo da populagdo sénior é uma das
areas de preocupacdao do Municipio da Covilhd, através do incremento das relagdes
interpessoais, quer seja com os familiares, os vizinhos, os amigos e a participagao na
comunidade quer atividades de animagdo e recreativas, que se subdividem em
socializacdo e entretenimento passivo e ativo.

Um dos projetos em vigor € o servigo de teleassisténcia que tem como objetivo melhorar
a qualidade de vida, de salude, de seguranca e de autoestima das pessoas em situagao
de dependéncia, para que possam permanecer no seu domicilio, desfrutando da sua
comunidade social e local, estando disponivel 24/h dia.

Habitacdao/Reabilitacdo Urbana

O Municipio da Covilhd continuard a reabilitar as habitagdes sociais de forma a melhorar
e garantir a qualidade de vida dos seus municipes economicamente mais vulneraveis,
sendo um dos projetos em vigor a reabilitagdo dos bairros sociais, mais especificamente
no melhoramento da eficiéncia energética.

Para além das habitagdes sociais 0 Municipio disponibiliza uma habitagdo de emergéncia
social, sendo o seu objetivo proporcionar alojamento pontual e temporario com
caracter urgente e inadiavel.

S3o0 acolhidas nesta habitagdo situagdes de municipes que designadamente vejam a sua
habitagdo destruida ou gravemente afetada pela ocorréncia anémala e imprevisivel, de
um acidente grave ou catastrofe, sem abrigo tempordrio e vitimas de violéncia
domeéstica, existindo um acompanhamento psicossocial e uma articulagdo entre
diversas entidades.
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Para além da atribuicdo de casas, tem existido um acompanhamento das familias
carenciadas de forma a tentar minimizar algumas situacdes de privacdo, para melhorar
a qualidade habitacional e residencial nos bairros sociais. Existe um cardcter de
proximidade para incutir uma consciencializagdo no sentido de promover processos de
mudan¢a, nomeadamente na participacao social, empenho e relagdes de vizinhanga na
tentativa de inclusdo social.

Um dos projetos planeados para 2022 é o 12 direito-Programa de Apoio ao Acesso a
Habitagdo que tem como objetivo promover solucdes habitacionais, para pessoas que
vivem em condicdes indignas e que ndo tem capacidade financeira para suportar o custo
do acesso a uma habitagdo adequada.

Meio Ambiente

O Municipio da Covilhd tem a preocupacdo de preservar e conservar o patrimonio
natural que dispGe no seu territorio, através da implementacdo de politicas sustentaveis
que sejam transversais as questdes econdmicas, sociais e ambientais aplicando desta
forma uma boa gestdo na utilizacdo dos recursos e na preservagdo ambiental. As
medidas assentam em varias dreas de atuag¢do, como € o caso de requalificacdo de
espacos verdes, na boa gestdo de recursos e na eficiéncia energética.

Rede rodoviaria

Para o desenvolvimento econdmico e social de qualquer territdrio é necessario um bom
funcionamento dos sistemas de transporte, permitinde uma circulagdo rapida e
eficiente na mobilidade de pessoas e mercadorias inerentes as atividades que nele se
desenvolvem.

Serdo realizadas intervencdes que contribuem para a circulagao e seguranga, como é o
caso de trabalhos de melhoria de pavimentos, tratamento de bermas e limpeza de zonas
adjacentes a estrada, de refor¢o da seguranga rodovidria, entre outros ao nivel da
conservacdo, na rede viaria sob jurisdicio direta do Municipio da Covilhd e em
cumprimento da legislagdo em vigor.
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5. Plano Plurianual de Investimentos

O Plano Plurianual de Investimentos, de horizonte movel, inclui todos os projetos e
acoes a realizar no ambito dos objetivos estabelecidos e explicita a objetiva previsdo de
despesa.

O valor orcado para 2022 é de € 18 105 000,00.

6. Plano de Atividades Municipais

O Plano de Atividades Municipais, ndo expressamente previsto no SNC-AP, e sem
existéncia de qualquer normativo quanto a sua utilizagao e formato, € um documento
auxiliar a gestdo que inclui, nomeadamente as transferéncias e subsidios para outras
entidades, a realizagdo de eventos culturais, desportivos e outros eventos de relevancia.

O valor orgado para 2022 é de € 28 111 650,00.
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7. Equilibrio Orcamental 2022

Um dos principios que tem de ser respeitado na elaboracdo da proposta do orgamento
€ o principio do equilibrio orcamental que esta estipulado no artigo 40.2, da Lei n?
73/2013 de 3 de setembro.

De acordo com o n? 2 do mesmo artigo a receita corrente bruta cobrada deve ser pelo
menos igual a despesa corrente acrescida das amortizagdes médias de empréstimos de
meédio e longo prazo.

Conforme se pode verificar no quadro seguinte o principio é respeitado havendo uma
margem de € 6 631 915,38.

Quadro 8-Equilibrio Orcamental 2022

Equilibrio Orgamental 2022

Despesa Corrente (orcada) 28 111 650,00€
Receita Corrente bruta (orgada) 38 304 660,00 € i A ot
AmortizacBes Médias de Empréstimos 3561 094,62€
M/L prazos
Total (1) 38 304 660,00 € Total (2) 31672 744,62€
Total (3) = (1)-(2) 6631915,38¢€

Nota: Equilibrio Orcamental (Receita Corrente bruta 2 Despesa Corrente + Amortizagdes Médias de Empréstimos M/L Prazos)

8. Compromissos plurianuais

Para efeitos do disposto no n23 do artigo 92 B, da Lei n273/2013, de 3 de setembro os
compromissos assumidos para os anos seguintes a data de novembro de 2021 sdo
representados no quadro seguinte.

Quadro 9-Compromissos assumidos

2022 2023 2024 2025 Periodos seguintes

Compromissos
assumidos 14 034 897,20 € 9273564,52€ 7236309,78¢€ 5668 939,29 € 22 580575,37 €
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9. Despesas com pessoal

Tal como previsto em Lei, as Autarquias deverdo apresentar ao nivel da Gestdo de
Recursos Humanos e aquando da elaboragdo do Orgamento as atividades de natureza
permanente ou temporaria a desenvolver, consubstanciados em Mapa de Pessoal que
se anexa. Ai é possivel obter a indicagdo do nimero de postos de trabalho que o
Municipio carece para o desenvolvimento das respetivas atividades.

As verbas org¢adas em termos dos 6rgdos ou servicos afetos a despesas com pessoal,
destinam-se a suportar os seguintes tipos de encargos:

i) Com as remuneragOes dos trabalhadores que se devam manter em
exercicios de fungGes no 6rgdo ou servico;

ii) Com o recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupagao de postos
de trabalho previstos, e ndo ocupados nos mapas de pessoal;

O Mapa de Pessoal em anexo, deve prever, tendo por base o nimero de postos de
trabalho a data, as necessidades para o ano de 2022, em termos de contratos de
trabalho a tempo indeterminado e contratos de trabalho a tempo determinado.

O aumento estimado de postos de trabalho resultou de uma inventariagdo interna das
necessidades cujo procedimento sera validado no decorrer do ano.

Deve ser igualmente tido em consideragcdo o numero de aposentagdes expectaveis, bem
como a mobilidade interna entre carreiras, que ao se efetuarem vao gerar um saldo
efetivo bem mais reduzido do que o valor absoluto previsto neste mapa.

0O valor or¢camentado com o recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupagdo de
postos de trabalho previstos, e ndo ocupados nos mapas de pessoal aprovados e, ou,
com alteracdes de posicionamento remuneratorio na categoria dos trabalhadores que
se mantenham em exercicio de funcdes é de € 387 850,03.
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10. Responsabilidades contingentes

De acordo com a alinea a), do n21, do artigo 4692, Lei n273/2013, de 3 de setembro
orcamento municipal deve identificar e descrever as responsabilidades contingentes, ou
seja, identificar as possiveis obrigagdes que resultem de acontecimentos passados e cuja
existéncia é confirmada apenas, pela ocorréncia ou ndo, de um ou mais acontecimentos
futuros incertos, que ndo estdo totalmente sob o controlo da entidade. Pode também
existir uma obrigagdo presente que decorre igualmente de acontecimentos passados,
mas n3o é reconhecida porque ndo é provédvel que um exfluxo de recursos, que
incorpora beneficios econémicos ou um potencial se servigo, seja exigido para liquidar
obrigacBes, ou porque o montante das obrigagdes ndo pode ser mensurado com
suficiente fiabilidade. (§ 12 NCP 15)

Atualmente, ndo se verificam a existéncia de responsabilidades contingentes.

11. Tabela de Taxas, Compensacdes e Outras Receitas do
Municipio da Covilha

Conforme o previsto pelo n.2 1, do art.2 9, da Lei n.2 53-E/2006, de 29 de dezembro e
pelo n.2 1, do art.2 32, do Regulamento de Taxas, Compensagbes e Outras Receitas do
Municipio da Covilhd é proposto a atualizagdo da Tabela de Taxas, Compensacgdes e
Outras Receitas do Municipio da Covilhd com base na inflagdo prevista para o ano de
2022,

A proposta de atualizagdo é de 0,90% considerando a previsdo da inflacdo referida na
Boletim Econdmico do Banco de Portugal de junho de 2021.

Junta-se, em anexo, proposta da Tabela de Taxas, Compensacdes e Outras Receitas do
Municipio da Covilhd resultante da referida atualizagdo que vigorara apos a sua
aprovacdo.

Estamos convictos de que este documento corresponde as necessidades do Municipio
da Covilha e a sua execucdo dara resposta aos seus principais anseios.
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12. Entidades participadas pelo municipio

0 mapa das entidades participadas deve conter o respetivo numero de identificagdo
fiscal (NIF), a respetiva percentagem de participa¢do e o seu valor correspondente, de
acordo com a alinea ¢) do nimero 2 do artigo 462 da Lei n273/2013, de 3 de setembro.

Quadro 10-Entidades participadas pelo municipio

Designacdo da Entidade NIF Capital Social Participacdao  Percentagem
PARKURBIS - Parque Ciéncia Tecnologia g0 /cc106 2500000,00€ 1990 000,00 € 79,6%
Covilh3, SA
Associacdo do PARKUBIS Incubagao 507674049 167 127,42 € 111501,73 € 66,72%
!CDYI — Infraestruturas e Concessdes da 508282322 64000000,00€ 64 000 000,00 € 100,0%
Covilha, EEM
ADC - Aguas da Covilhd, EM 507611977 9 000 000,00 € 4 590 000,00 € 51,00%
MUNICIPIA - Empresa de Cartografia e 504475606 3236 678,67€ 24 950,00 € 0,77%
Sistemas de Informacdo E. M., S.A.

Covilha e Pacos do Concelho, dezembro de 2021.
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Receitz ndo efetiva (2]
Receitz total [3] = [1] + [Z
Despesz corrente

Despesa de capital

Despesa efetiva [4]

Despesz ndo efetiva [5]
Despesa total [6] = [4] + ]3]
Saldo total [3] - [6)

Saldo globzl 1] - [4]

T0.317,00 46.146.333,00
28.111.650,00
14,437.000,00
12.548.650,00
3.668.000,00
16.216.850,00

-70,317,00
3,597,683, 00

70.317,00
0.317,00

46,216.630,00
28,111.850,00
14,437.000,00
42.548.830,00

3.668.000,00
46.216.650,00

3.668.000,00

46,946,900, 00
32,951,800,00
10,927,000, 00
13.878.900, 00
3,068.000,00
46,946,900, 00

3.068.000,00

ORCAMENTO E PLANQ ORCAMENTAL PLURIANUAL Pag.
MUNICIPIO DA COVILHA Ano h2022
Tipo de Orcamento : DA RECEITA E [A DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTACOES INICIAIS Tips de Visualizagdo : RESUMIDA cregar Euros
Orgaments 2022 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designacio Periodos Periodo Sonz
anteriores 2023 2024 015 2026

Receitz corzente 70.317,00 38.234.343,00 38.304,660,00( 37.498,117,00 38.136,064,00 37.965,982,00 38.201.406,00

Receita de capital 7.911.990,00  7.811.8%0,00( 9.448.783,00 7.609.336,00 5.683.416,00 4.508.994,00

Receitz efetiva [1] 70.317,00 45.146.333,00 46.216.650,00| 46.946.%00,00 45.745.400,00 43.64%.400,00 42.710.400,00

45,745.400,00 43,649.400,00
35,737.400,00 35.239.400,00
6.940,000,00  5.349.000,00
42,577.400,00 40.588.400,00
3.068.000,00  3.061.000,00
45.745.400,00 43.649.400,00

3.068.000,00  3.061.000,00

42,710.400,00
35,470,400, 00
4,173.000, 00
34,643.400,00
3,081,000, 00
42,710.400,00

3.081,000,00
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Pag. 1
Ano 3 2022

Tipo de Orgamento ;

DA RECEITA Z DA DESPEGA

Tipo de Dotaco : DOTAOES INICIALS

Tipo de Visvalizacdo : APENAS C/ MOVIMENTO

Desagregar : N Euros

Designacio

Orgamento 2022
Periodos Periodo Soma

anteriores

2023

Plano orcamental plurianual

2024

2025

2026

R8

RS
R
R9L1
R3L1L

R911Z

RY115
RIL3
R10
RIL

0
nl
2
013
2

il
D41
Dd1
111

412

D4113
D412
I3
D414

Receita corrente
Receita fiscal
Inpostos diretos
Taxas, multas e outras penalidades
Rendirentos de propriedade
Transferéncias e subsidies correntes
Transferéncias correntes
Adninistraces Publicas
Adninistracio Central - Estado
Portugués
Administracio Central - Qutras
entidades
Vendz de bens e serviges
Qutras receitas correntes
Receitz de capital
Vendz de bens de 1nvestimento
Transferéncias e supsidios de capiral
Transferéncias de capital
Rdministracdes Piblicas
Adrinistracdo Central - Estado
Portagués
Administracdo Central - Qufras
entidades
Mdninistracio Local
Qutr
Outras receitas de capital
Reposicdes ndo abatides aos
pagamentos
Receitz efetiva [1]
Receita ndo efetiva [2]
Receita total (3] = [1] + [2]
Despesa corrente
Despesas com o pessoal
Remuneraches Certzs ¢ Permanentes
Abonos Varidveis ou Eventuais
Sequranga social
Rguisicdo de Dens e servicos
Juros € outros encarges
Transferéncias e subsidlos correntes
Transferéncias correntes
Adninistracdes Piblicas
Administragdo Central - Estade
Portugués
Administracdo Central - Outras
entidades
Administraggo Local
Intidades do Secor NAo Lucrative
Familizs
Qutras
Subsidios Correntes
(utras despesas correntes
Despesa de capital
Amisicdo de bens de capizal
Transferéncias e subsidios de capital
Transferéncias de capital
Adrinistracdes Piblicas
Rdministrago Central - Bstado
Portugues
Adninistracio Central - Outras
entidades
Bdninistragdo Local
Intidades do Setor nao Lucrativo
Qutras
Outras despesas de capital
Despesa efetiva [4]
Despesa ndv efetiva [5)
Despesa cor passivos financeiros
Despesa total [¢] = [4] ¢ [3
Saldo total (3] - [6)

70.317,00 38.234.343,00 38.304.650, 00
5,763,053, 00
9,763,053, 00
1,310,898, 00
1,05, 147,00
10,644,00 20.882.356,00 20,893,002, 00
10,644,00 20.882.35,00 20.693.002,00
10.544,00 20,882.356,00 20.893,002,00
10.644,00 20.825.542,00 20.836.186,00

5.763.093,00
9,763.053,00
1,284,748, 00
4.025.147,00

16.150,00

56.815,00

19.627,00
23.896,00

1,278,631,00

489, 345,00
7.911,980,00

368.038,00
6.867,432,00
£.867.432,00
6,811.732,00
£.032.932,00

744,300,00  744.300,00
34.300,00 34.300,00
53,700,00 £5.700,00

410.110,00  410.110,00
£6.410,00 %6.410,00

70.317,00 46.146.333,00 46.216.850,00

70.307,00 46.146.333,00 46.215.850,00
28.111,650,00 28.111,850,00
12,253.050,00 12,253.050,00

9,210.050,00

395,000, 00
2.648.,000,00

9,453,600, 00

417,000, 00

5,805,000, 00

4,578,300,00

2,899,500, 00

959.500,00

,210,050,00
395.000,00
2.648,000,00
9,453,600,00
417.000,00
5.805.000,00
1,578,500,00
2.829,500,00
$59.500,00

1.000,00

1,939.000,00
1.116.000,00

155.000,00  155.000,00
408.000,00  406.000,00
1.226.500,00  1,226,500,00
183.000,00  183.000,00

14,437.000,00 14.437.000,00
13.386.000,00 13,366.000,00
1,069,000,00

1.069.000,00

1.083.000,00  1.069.000,00
£37.000,00  657,000,00
5.000,00 5,000,00

2.000,00 5.000,0

647.000,00  647.000,00
407.000,00  407.000,00
3,000,00 5.000,00
2,000,00 2.000,00

42,348.650,00 42.548,650,00
3.668.000,00
3.668.000,00
46,216,650,00 46.216.650,00

3,568.000,00
3,868.000,00

037,00 <70.317,00

56,816,00

1,299,318, 00
1.013.242,00
7,911,990, 00

568,038, 00
.867.432,00
6,867,432, 00
£.811.732,00
5.022.932,00

1.000,00

1,939.000,00
1.116.000,00

37.488.117,00
5.860.681,00
9.860.681,00
1.316.964,00
3.462.573,00
20.743.332,00
20,743.332,00
20,743,332, 00
20,686,299,00

57.033,00
1,445,861, 00

9,446.783,00

383.786,00
§.700.052,00
§.700,082,00
§.671.702,00
B.653.082,00

1,000,080

17,630,00
28,380,00
298.555,00
£6.410,00

46.946.900,00

46,546,900, 00
32,561,500,00
13.547.000,00
10,43,000,00
304,000, 00
2.725.000,00
11..844.400,00
377.500,00
.850.000,00
5,619.000,00
3.542.000,00
1.025.000, 00

1.000,00

2,516.000,00
1,465,000, 00
203,000, 00
£08.000,00
1,231,000,00
333.000,00
10,927,000, 00
9,837,000, 00
1.088.000, 00
1,088,000, 00
£90.000, 00

5.0600,00

3.000,00

£70.000, 00
403.000,00

5,000,00
2,000,00

43,878,900, 00
3.068.000,00
3.068.000,00

45,946,900, 00

743,859, 00
20.915,613,00
20,915,613, 00
20.315.613,00
20,858, 689,00

56.92¢4,00

1,372.498,00

830.270,00
7,609,336,00

431.069,00
6.765.024,00
6,769,024, 00
§.726.999,00
£.700.024,00

1,000,00

25.975,00
12.005,00
342,823, 00
§6.410,00

45,745,400, 00

45,745,400, 00
35.737.400,00
13.547.000,00
10,493,000, 00
329.000,00
2.725.000,00
13.818.400,00
$13.000,00
7.226.000,00
5.995.000,00
3.539.008, 00
1.025.000,00

1.000,00

2.513.000,00
1.545,000,00
203.000,00
708.002,00
1.231.000,00
333,000,00
£.940,000,00
£,080,000,00
858.000,00
856.000,00
505.000,00
$.000,00

5.000,00

495,000,00
148.000,00
5.000,00
2.000,00
42.877.400,00
3.088.000,00
3.068.000,00
45.745.400,00

37.965.92,00
10.058..880,00
10,058.880,00
1,315, 748,00
3,603.216,00
20,825.470,00
20.839.470,00
20,828.470,00
20,772.492,00

56.978,00

1,409,090, 00

79,578, 00
5,643,418, 00

£60,957,00
£,835.357,00
4,835,357,00
4.,800,170,00
£.777,358,00

1,000,00

21.812,00
35.187,00
320.69¢,00
§6.410,00

43.545.400,00

43.649.400,00
35.239.400,00
13.547.000,00
10,493,009, 00
325,000, 00
2.725.000, 00
13.316.400, 00
813.000,00
7.230.000,00
9,993,000, 00
3.538.000,00
1.025.006,09

1,000,400

2.512.000,00
1,550,000,00
203.000,00
708.000,00
1,231,000, 00
333.000,00
5,345,000, 00
£.549.000, 00
798,000, 00
798,000, 00
445,000, 00
5,000, 00

3.000,00

435,000, 00
348.000,00
5.000,00
2.000,00
40.588.400,00
3.061.000,00
3.061,000,00
43,649.400,00

38.201, 408,00
10.159.470,00
10.159.470,00

1.315,141,00
3.673.538,00
20.872.541,00
20.872.541,00
20.872.541,00
20.815.590,00

36,531,00

1,390.793,00

789.923,00
4,508.99¢, 00

135,264, 00
3.685.597,00
3.685.557,00
3,546,91,00
3.522.056,00

1.000,00

23.893,00
38.606,00
331.763,00
68.410,00

42,710,400, 00

£2.710.400,00
35.,470,400,00
13.547.000,00
10.493.000,00

329.000,00
2.725,000,00
13.554.400,00

813.000,00
1,223,000, 00
5,992,000,00
3,533,000,00
1,025,000, 00

1.000,00

2.507,000,00
1.549.000,00
203.000,00
707.000, 00
1.231..000,00
133,000, 00
4,179,000,00
3.375.000,00
798,000, 00
798,000, 00
445.000,00
3,009, 00

5.000,00

435,000, 00
349.000,00
5.000,00
2,000, 00
39.642,400,00
3.061.000,00
3.051.000,00
42.710.400,00

= T
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Tipe de Orgamento : DA RECEITA E DA DESPESA Tipa de Dotzgdo : DOTACOES INTCIAIS Tipo de Vistalizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Desagregar : N Euros \I
Orcamento 2022 Plano orgamentzal plurianual
Rubrica Designacgo Periodos Periodo Sone
anteriores 2023 20 2025 2026
Saldo globel [1] - [4] 70.317,00 3,597.683,00 3.668.000,00 3.068.000,00 3.068.000,00 3.061.000,00 3.061.000,00
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ORCAMENTO E PLANO ORCAVENTAL PLURIANUAL i Pég./: 1
MINICIPIO DA COVILHR Ao : 2022
Tipo de Orgamento : A RECEITA Tipo de Dotagdo ; DOTAGOES INICTATS Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Desagregar : §  Euros
Orcamento 2022 Plano oxgamental plurianual
Rubrica Designacio Perfodos Periodo Soma
anteriores 2023 2024 2025 2028
Receita corrente 70.317,00 38.234.343,00 38.304.660,00) 37.498,117,00 38.136,064,00 37.965.982,00 38.201,406,00
Rl Receita fiscal §,763.053,00 9.763.053,00 9.860.661,00 9.959.288,00 10.058.880,00 10,159.470,00
Rl1 Impostos diretos 9.763.053,00  9.763.053,00) 9.860.681,00 9.939.288,00 10,038.880,00 10.159.470,00
01 IMPOSTOS DIRECTOS 9,783.053,00  9.763.053,00| 9.%60.681,00 9,959,288,00 10.058.880,00 10,159.470,00
0102 OUTROS 9.763.053,00  9.763.053,00| 9.860.681,00 9.939.288,00 10.056.880,00 10.139.470,00
010202 TMROSTO MUNICIPAL SOBRE TMOVEIS 6,127,784,00  6.127,784,00| £.189.061,00 6.250.952,00 6.313.461,00 6.376.5%,00
010203 IMPOSTO GNICO DE CIRCULACAO 1.066,165,00  1.066,165,00 1.076.826,00 1,087.594,00 1.098.470,00 1,100,435,00
010204 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE A 2.039.182,00 2.039.192,00) 2.059.583,00 2.080.179,00 2.100.981,00 2.121.991,00
TRANSMISSAO ONEROSA D IMOVEIS
01020 DERRAMA 329.9i2,00  529.%12,00)  535.211,00  540.563,00  545.%68,00  551.428,00
R Taxas, multas e outras penalidades 16.130,00 1.294.748,00 1.310.8%8,00| 1.316.964,00 1,314.536,00 1,315.748,00 1.315.141,00
04 TAYAS, MOLTAS E CUTRAS PENALIDADES 16,150,00 1.294.748,00 1.310.898,00 !.316.964,00 1.314.536,00 1.315.748,00 1,315.141,00
0401 TAYAZ 6,468,00 1.163,227,00 1.169.685,00 1,176,117,00 1.173.510,00 1.174.813,00 1.174,161,00
040123 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 6.468,00 1.163.227,00 1.169.695,00( 1.176.117,00 1.173.510,00 1.174.813,00 1.174.161,00
04012301 Vercados e Teiras 100,00 2.584,00 2.584,00 5.830,00 4,257,00 5.043,00 4,850,00
04012302 Lozeznento & Obras 751,00 518.465,00  G519.216,00(  505.733,00  512.475,00  509.104,00  S510,78%,00
04012303 Qcupacio de Via Piblica 551,00 379.280,00  379.831,00(  409.728,00  394.780,00  402.254,00  39A.517,00
04012316 LICENGA SORRE O RUIDD 466,00 445,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00
04012399 Quzros 5.066,00 262,452,00 267,518,00 253.826,00 260,998, 00 251.412,00 239.205,00
0401239301 Taxa depésito ficha técnica habitagae 7.804,00 2.804,00 2.589,00 2.59%6,00 1.643,00 2.870,00
0401239902 Taxa pelz emissdo do Certificado de 348,00 348,00 1.000,00 1,000,200 1.000,00 1.00¢, 00
Registo
0401239906  PUBLICIDADE 9.484,00 9.484,00 15.451,00 12,468,00 13.959,00 13,213,00
(401239908 CONTAOLO METROZAGICO 5,796,00 5,796,00 4,562,00 5,179,00 4.871,00 5.025,00
0401239908 CEMITERIOS 2,480,00 49,196, 00 51.686,00 38.872,00 45,279,00 42.075,00 43,671,00
0401239999 Oucras Taxas 2.576,00  194.824,00  197.400,00)  191.352,00  194.376,00  192.864,00  193.620,00
0402 MULTAS E OUTRAS PENALIDRDES: 9.682,00 131.521,00 141.203,00 140.847,00 141,026,00 140.935,00 140.980,00
040201 JUROS DE MORA 57.390,00 57,390,00 47,483,00 52.443,00 49,969, 00 51,208,00
040202 JUROS COMPENSATORTOS 15.915,00 15,915,00 18.398,00 17.187,80 17.777,00 17.467,00
040203 NULTAS £ COIMAS POR INFRACCOES A0 8.753,00 9,753,00 £,146,00 7.949,00 7.047,00 1.498,00
CODIGD DA ESTRADA £ RESTANTE LEGISLACAD
040204 COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA 1,808, 00 47.191,00 48.099,00 59.574,00 54.337,00 56.955,00 55.,646,00
ORDENACOES
040298 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 7,774,00 1.272,00 9.046,00 9.234,00 9.140,00 4.187,00 9.163,00
R Rendimentos de propriedade 4.025.147,00  4.025,147,00| 3.462,573,00 3.743.859,00 3.603.216,00 3,673,536,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIZDADE 4,025,147,00 4.025.147,00 3.¢62,573,00 3.743.859,00 3.603.216,00 3.673.538,00
0502 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 100.000, 00 100.000,00 100.000,00 100.000,60 100.000,00 100.000,00
050201 3ANCOS E OUTRAS INSTITUICOES 100.000,00 100.000,00 100,000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
FINANCEIRAS
0503 JUR0S- ADMINISTRACCES POBLICAS 100.000,00  100.000,00)  100.000,00  100.000,00  100.000,00  100.000,00
050301 ADMINISTRACRO CENTRAL- E3TADO 100.000,00  100.000,00{  100,000,00  100.000,00  100.000,00  100,000,00
0507 DIVIDENDOS E PARTICIPACOES NOS LUCROS 300.000,00  300.000,000  300.000,00  300.000,00  300.000,00  300.000,00
DE SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO
FINANCEIRAS
050702 Empresas Ptblicas municipais e 300.000,00 300.000,00 300,000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00
interminicipais
0509 PARTICTPACOES NOS LUCRCS IE 312.937,00 312,937,00 206.468,00 258.702,00 233.085,00 246,394,00
ADMINISTRAGOES PUBLICAS
050994 Qutros 312,937,00  312,937,00)  206.468,00  255,702,00  233.085,00  246.3%4,00
0510 RENDAS 3,42,210,00  3.212.210,000 2.756.103,00 2.984.157,00 2.870.131,00 2,927.14¢4,00
051001 TERRENOS 100,000,00  100.000,00)  100.000,00  10C,000,00  100.000,00  100.000,00
031003 HABITAGOES 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100,000, 00 100,000, 00 100.000,00
051004 EDIFICI08 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100,008, 00 100.000,00 100.000,00
051099 Outros 2,912,210,00  2,912,210,00( 2,4%6.105,00 2.684.157,00 2.570.131,00 2.627.144,00
R3 Transferéncias e subsidios correntes 10.644,00 20.882.358,00 20.893.002,00 20,743,332,00 20.915.613,00 20.829.470,00 20.872.541,00
B3l Transferéncias correntes 10.644,00 20.882.358,00 20.893.002,00( 20.743.332,00 20.915.613,00 20.829.470,00 20.872.541,00
R311 Administracdes Piblicas 10,624,00 20,882.358,00 20,893.002,00( 20.743.332,00 20.%15.613,00 20.829.470,00 20,872,541,00
R3111 Administragdo Cencral - Estado 10,644,00 20,825.542,00 20.836.186,00) 20,485.299,00 20,858.689,00 20,772,492,00 20,815,590,00
Portugués
08 TRANSFERENCIAS CORRENTES 10.644,00 20.825.542,00 20.836,186,00| 20.488,299,00 20.858.58%,00 20.772.482,00 20.815.590,00
0603 ADMINISTRACAO CENTRAL 10,644,00 20.825.542,00 20,836.186,00( 20.686.299,00 20.858.68%,00 20.772.492,00 20.815.590,00
060301 ESTADO 10.644,00 19.622.664,00 18.623,308,00] 19.753.330,00 19.740.315,00 19.746.852,00 1%.743.583,00
(6030101 Fundo de Equilibrio Finznceire 11.956,102,00 11.959,102,00| 11,959,102,00 11.959,102,00 11,939.102,00 11,95%.102,00
0603010101 FUNDO GERAL MINICIPAL 5.979.351,00  5.979.551,00| 5.979.551,00 5.979.351,00 5.979.551,00 °5.97%.551,00
(603010102 FUNDO DE COZSAO MONICTPAL 5,979.351,00 5.979.551,00| 5.979.551,00 5.979.551,00 5.979.551,00 5.97%.551,00
(6030102 Fundo Secial Municipal B06.252,00  806.292,00|  806.252,00  606.252,00  B0A.252,00  806.252,00
06030103 Participagdo no IRS 1.953.785,00 1.953.785,00] 1.953.785,00 1.933.785,00 1.953.785,00 1.933.785,00
06030106 Transferéncias de competéncias 4.451,937,00  4.451,937,00| 4.451.937,00 £.451,937,00 £.451.937,00 4,451,937,00

- Lei 50/2018
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Orcamento 2022 ?lano orcamental plurianual
Rubrica Designagio Perindos Periodo Soma
anteriores 2023 202 2028 2026
06030107 PARTICTPACAO [0 VA 188.445,00  186.465,00|  188.465,00  188.465,00  188.465,00  188.465,00
06030199 Outros 10,664,00  263,123,00  273.767,00]  393.849,00  380.774,00  387.31L,00  384.042,00
060306 ESTADO- BARTICIPACRO COMUNITARIA EM {,200,878,00 1.202.878,00|  932.909,00 1,118.374,00 1.025.640,00 1.072.007,00
PROJECTOS CO-ZINANCTADOS
06030601 FEDER 288.414,00 288.414,00 508.877,00 507.975,00 508,426, 00 508.200,00
16030502 ESE 560.513,00  580.513,00(  257.087,00  359.336,00  308.4%,00  334.216,00
06030604 FSUE 300,4%4,00 300.494,00 150.247,00 225.370,00 167.808,00 206.589,00
16030605 FEAC 33.457,00 13,457,00 16,728,00 25.093,00 20.910,00 13.002,00
R3112 hdninistragio Central - Qutras 56.816,00 56.816,00 57.033,00 56,924,00 56,978,100 36.951,00
entidades
0% TRANSZERENCIAS CORRENTES 56.816,00 56.816, 00 £7,033,00 56.924,00 56,978, 00 56.951,00
0603 ADMINTSTRACRO CENTRAL 56.816,00 56.816,00 57.033,00 56.924,00 56,578, 00 56.931,00
060307 SERVICOS E FUNDOS AUTOROMOS 9.196,00 §,156,00 20,078,00 14.617,00 17.347,00 15.982,00
06030701 Trznsferéncias de competéncias 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00
- Lei 50/2018
06030799 Qutras §.156,00 §.156,00 14.078,00 13.617,00 16.347,00 14,982,00
060303 SERVICOS & FUNDOS AUTONOMOS- 47,640, 00 47.640,00 36.955,00 42.307,00 39.631,00 40.969,00
SUBSTSTEMA DE PROTECCAC A FAMILIA B
POLITICAS ACTIVAS DX EMBREGO E FORMAGRO
PROFISSIONAL
R6 Venda de bens g servicos 19.627,00  1,279.881,00 1.299.318,00| 1.445.881,00 1.372.498,00 1.408.090,00 1.390.793,00
{7 VENDA DE BENS £ SERVICOS CORRENTES 19.621,00 1.279.891,00 1.299.318,00 1.445.681,00 1,372,498,00 1.409.090,00 1.3%0.793,00
(701 VENDA DE BENS 509,00 100.443,00 100.954,00 105.477,00 103.215,00 104,346, 00 103,780,00
070102 LIVROS £ DOCUMENTACAQ TECNICA 10,000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
070103 PUBLICACOES E TMPRESSOS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10,000, 00 10.000,00 10,000,00
070105 8ENS INUTILIZADOS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
070108 MERCRDORIAS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10,000,00 10.000,00
07010834 OUTROS 10,000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
070108 MATERTAS DE CONSUMO 10.000,00 10,000, 00 10.000,00 10.000,00 10,000, 00 10.00¢,00
070110 DESPERDICIOS, RESIDUCS E REFUGDS 10.000,00 20.000,00 20.000,00 20.008,00 20.000,00 20.000,00
07011001 SUCATA 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.005,00 10.000,00 10.000,00
07011099 OUTROS 10.000,00 10.900,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
(70199 OUTROS 509,00 30.4¢5,00 30.954,00 35.477,00 33,215,00 34, 346,00 33.780,00
0702 SERVICOS 17.912,00  683.810,00  701.722,00)  §76.883,00  785.302,00  $33,083,00 811.197,00
070201 ALUGUER DE ESPACOS 2 EQUIPAMENTOS 1.482,00 8,518,00 10.000,00 10.900,00 10,000,00 10.000,00 10.000,00
(70203 VISTORTAS E ENSAIOS 10,000,00 10.000,00 10.000,00 10,200, 00 10.000,00 10.000,00
070208 SEAVICOS SOCTAIS, RECREATIVOS, 91.450,00 91.450,00 73.225,00 82.337,00 77.781,00 §0.059,00
CULTURAIS E DESPORTO
07020802  SERVICOS RECREATIVOS 20,000,00 20.000,00 20,000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
0702080201  TURISHO SENTOR 10.000,00 10,000, 00 10.000,00 10.000,00 10,008,100 10.000,00
(702080293 QUTROS 10.000,00 10.000,00 10,000,00 10.000,00 10,000,020 10.000,00
(7020803  SERVICOS CULTURAIS 20.000,00 20..000,00 20.000,00 20.000,00 20,000,020 20.000,00
0702080301 TURISHO SERTOR 10.000,00 10.000,00 10,000,00 10.000,00 10,000, 00 10,000,00
0702080338 OUTRO3 10,000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 19.000,00
07020804 SERVIGOS DESPORTIVOS 51.,450,00 51.450,00 33.225,00 42,337,00 31.781,00 40,039, 00
070209 SERVIC0S ESPECIFICOS [AS AUTARQUIAS 16.430,00 363.842,00 580.272,00 173,658, 00 £76.,565,00 725.312,00 701.138,00
07020403 Transportes Colectivos de Pessoas & 237,00 226,400,00 226.637,00 348.318,00 287,478, 00 317.898,00 302. 668,00
lercadorias
0702090302 Transportes escolares 237,00 §.154,00 £.391,00 13.195,00 9.793,00 11.494,00 10.644,00
(70200303 TRANSPORTES DE PESSORS E MERCADORIAS 20.246,00  220.246,00]  335.123,00  277.685,00  306.404,00  292.044,00
(7020004 Trzbalhos por Conta de Particulares 3.504,00 5.504,00 1.752,00 6.628,00 7.190,00 6.909,00
17020905 Cenitérios 3.975,00 3.975,00 16.987,00 10.481,00 13,734,020 12.107,00
17020908 Mercados & reiras 3.403,00 38.875,00 42.278,00 46,139,00 44,208,00 45,174,00 44,691,00
07020907 Pargues de Estaclonanento 52,211,00 §2.211,00 96,629,00 75.920,00 87.775,00 81.847,00
07020933 Qutros 12.790,00  236.877,00  249.667,00)  254.833,00  252,250,00  253.541,00 252,8%,00
0702033501 TRANSPORTES ESCOLARES 10,009, 00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10,000,100
0702099302 JARDINS LE INFSNCIA 5.854,00  103.835,00  109.689,00  104.B44,00  107.267,00  106.055,00  10%.861,00
1702099908 OUTROS §.936,00  123.047,00  120.978,00  139.989,00  13¢,983,00  137.485,00  136.235,00
070299 QUTROS 10.000,00 10,000, 00 10,000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
0703 RENDAS 1.206,00  95.436,00  496.542,00(  463.32L,00  479.981,00  470.651,00  475.816,00
070301 HABITACDES 10.018,00  370.018,000  335.009,00  332.5813,00  343.76L,00  348.137,00
070302 EDIFICI0S 10,000,00 10.000,00 10.200,00 10.000,00 10,002, 00 10,000, 00
070339 OUTRRS L0600 115.418,00  116.624,00  I118.312,00  1D7.466,00  117.890,00  117.678,00
R7 (utras receitas correntes 23.8%,00  989.346,00 1.013.242,00|  #86.886,00  830.270,00  4%.578,00  783.913,00
08 QUTRAS RECEITAS CORRENTES 93,89,00  989.345,00 1.013.242,00  666.886,00  €30.270,00  TAS.578,00  748.533,00
0801 QUTRAS 23.886,00  980.34,00 1.013.242,00|  666.B86,00  830.270,00  743.578,00  789.%23,00
040193 QUTRAS 25.896,00  989.36,00 1.013.242,00)  668.885,00  830.270,00  749.578,00  788.923,00
08019901 Indernizaches por deterioragdo, roubo 100.000,00  100.000,00/  100,000,00  100.000,00  100.000,00  100.000,00
& extravio de bens patrimonials

0.4
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(8019902 Indannizaches de estragos provocados 150.464,00  150.464,00 §5,232,00  117.84e,00  101,540,00  109.6%4,00
pOr 0UTrén em viaturas ou outros
equipanentos
08019303 1VA Reenbolsade 265.510,00  265.310,00|  137.755,00  201.633,00  169.694,00  183.863,00
(18019904 VA inversdo da liguidacio 199,000,00  19.000,00{  138.300,00  168.750,00 153.625,00 161,187,00
08019999 Diverses 23.805,00  DA37,00  208.268,000 207,308,000  M2.035,00  224.719,00  233.379,0
Receita de capital 7,911.990,00  7.511.990,00| 9.448.783,00 7.609.336,00 5.683.416,00 4.508.5%,00
k8 Vendz de bens e investimento 568.038,00 568,038,001  383.766,00  431.069,00  460.957,00  425.264,00
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 568.038,00  568.038,00)  383.766,00  431.06%,00  480.957,00  425.264,00
0901 TERRENOS 160.260,00 360,260,001  274.895,00  293.7¢,00  30%.649,00  292.780,00
0101 SOCTEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 324,910,00  324.910,00(  261.779,00  276.973,00  287.667,00  275.547,00
FINANCEIRAS
(90102 SOCTEDADES FINANCEIRAS 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1,000,00 1,000,600 1.000,00
090110 FAMILIAS 34, 350,00 34,350,100 12,116,100 15.822,00 20.762,00 16,233,00
0902 HABITACOES 56,203,00 56.203,00 33.376,00 39.546,00 43.175,00 38.832,00
090201 SOCTEDADES E (UASE-SOCTEORDES MO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1,000,00 1.000,00
FINANCEIRA
(90202 SOCIEDADES FINANCEIRAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000, 00 1.000,00 1.000,00
0190210 PANELIAS 54.205,00 54.205,00 31.376,00 37.946,00 41,175,00 36.832,00
0903 EDIFICIOS 137.907,00 137.407,00 £5.607,00 #6.810,00 96,775,00 83.064,00
090301 SQCIZDRDZS B QUASE-SOCIZDADES NEO 136,%07,00  136.307,00 £4.607,00 85.810,00 95,775,100 82.064,00
FINANCEIRA
050302 SOCIEDADES FINANCEIRAS 1,000, 00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00
(1404 QUTROS BENS DE INVESTIMENTO 13. 666,00 13.866,00 9.488,00 10.518,00 11.358,00 10.588,00
(50401 SOCIEDADZS E QUASE-SOCIZOADZS NAO 8.666,00 &.006,00 4.888,00 5.518,00 £.358,00 5.568,00
PINANCEIRA
(8040101 Equipamento de Transporce 6.666,00 £.666,00 1.888,00 3.518,00 4,358,00 3.568,00
(4040102 Vaguinaria e Equipamento 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,060 1,000,00 1.000,00
03040103 Qutros 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
090406 RDMISTRACEO PUBLICA- ADMNISTRACRO 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
LOCAL- CONTINENTE
09040601 Equipamento de Transport 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00
09040602 Maquinaria e Equipamento 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00
09040603 Outros 1,000,00 1,000,400 1,000,00 1,000,00 1,000,00 1.000,00
090410 Familizs 2.000,00 2,000,100 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
09041001 Ecuipamento de transporte 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
09041003 Outros 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00
RY Transferéncias e subsidios de capital §,867.432,00  6.867,432,00| 8.700.0%2,00 6.763.024,00 4.835.357,00 3.685.557,00
R Transferéncias de capital £.867.432,00  4,867.432,00 8.700,052,00 6.763.024,00 4.835.357,00 3.665.557,00
R3LL Adrinistracdes Piblicas §.811,732,00  6.811.732,00( B.671,702,00 6.726.999,00 4.800,170,00 3.646.951,00
R8Il hdninistracio Central - Estado §.032.932,00 6.032.932,00| 8.653.052,00 6.700.024,00 4.777.358,00 3.622.038,00
Portugués
10 TRENSFERENCIAS DE CAPITAL §.032.932,00 £,032.932,00| 8.653,052,00 ,700,024,00 4.777.358,00 3.622,028,00
1003 ADMINTSTRAGRD CENTRAL 6,032.932,00 ﬁ.032.932,ﬂﬂ §,653.052,00  £.700.024,00 4.777.3%8,00 3.622.038,00
100301 ESTADO 2,092,587,00  2.092.587,00( 1.860.817,00 1.860.817,00 1.860.817,00 1.460.817,00
10030101 Fundo de Equilibrio Financeira 1,328.789,00 1.328.789,00| 1.328.788,00 1.328.788,00 1.328.788,00 1.228.788,00
1003010101 FUNDO GERAL MUNICIPAL 664,394,530 864,394,530 664.394,00 664.394,00 f64.394,00 664,394, 00
1003010102 FUNDO DE COESAD MUNICIPAL §64,394,50  660.394,50|  664.3%4,00  664.3%4,00  £64,394,00  €64.3%4,00
10030105 Arcs 35.%. 00 3da Lexn.® 531.029,00  531,029,00|  531,029,00  531.028,00  931.029,00  3§31.029,00
73,2013
10030193 Qutres 232,769,00  232.749,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
100307 ESTALO- PRRTICIPACR) COMUNITARIA EM 3.940.345,00  3.940.343,00) 6.792,235,00 4.839.207,00 2.316.541,00 1.761.241,00
BROJECTOS CO-FINANCIADOS
10030701 FELER 3.940.345,00  3.940.345,00| 6.792,235,00 ¢.839.207,00 2.316,541,00 1.761.241,00
RIL12 Adninistracio Central - Outras 744,500,00  744.300,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
encidades
10 TRANSFERENCTAS DE CAPTTAL T44,500,00  744.500,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1003 ADMINISTRACAO CENTRAL 744,500,00  744,500,00 1,000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00
100308 SERVICOS £ UNDOS AUTONOMOS 744,500,00  744.500,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
10030839 Qutras 744.500,00  744.300,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
R9115 Administracso Local 34,300,00 34,300, 00 17.650,00 25.,975,00 21.812,00 13.893,00
10 TRANSTERENCIAS DE CAPITAL 34.300,00 34,300, 00 17.650,00 25.975,00 41,812,00 23.893,00
1005 ADNINISTRAGAO LOCAL 34,300,00 34.300,00 17.650,00 25,975,600 21.812,00 23.893,00
100501 CONTINENTE 34.300,00 34,300,00 17.650,00 25.975,00 21.812,00 23.893,00
10050101 MUNICIPIOS 34.300,00 34.300,00 17,650,00 25.975,00 21.812,00 23.893,00
R9I3 Outras 55,700,00 55,700,00 26.350,00 42.025,00 35.187,00 38,606,00
10 TRAKSFERENCIAS DE CAPITAL 55,700,00 55.708,00 28.350,00 42.025,00 35.187,00 38.408,00
1007 INSTITUICORS SEM FINS LUCRATIVOS 55,700, 00 55.700,00 28.350,00 42,025, 00 35.187,00 38.606,00
100701 INSTITUTCOES SEM FINS LUCRRTIVOS 55,700,00 55.,700,00 28.350,00 42.025,00 35.187,00 38,606, 00
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R10 Outras receitas de capital 410,110,00  410.110,00|  298.585,00  342.833,00 320.594,00  331.763,00
13 QUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 410.110,00 410,120,000  298.555,00  342,833,00  320.694,00  331.763,00
1301 QUTRAS £10.110,00  410.110,00)  298.555,00  342.833,00  320.694,00  33L.783,00
130101 TNDEMNT ZACOES 200.000,00  200.000,00]  105.000,00  152.500,00  126.750,00  140.€25,00
130199 OUTRES 210.110,00 210.110,00 193,555,100 190,333,00 191.944,00 191,138,00
Rl Reposigies ndo abatidas aos £6.410,00 £6.410,00 i6.410,00 66.410,00 66.410,00 £6.410,00
paganentos
15 REPOSTCTES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS £6.410,00 66.410,00 66.410,00 66.410,00 66.415,00 66.410,00
1501 REPOSICOES NAO ABATIDAS KOS PAGAMENTOS £6.410,00 £6.410,00 66.410,00 66.410,00 66.410,00 66.£10,00
150101 REPOSIGOES NAO ABATIDES NOS £6.410,00 £6.410,00 66.410,00 66,410,00 £6.410,00 66,410,00
PAGAMENTOS
Receita efetiva [1] 70,317,00 46.146.333,00 46,216.630,00| 46.546.500,00 45,745.400,00 43.64.400,00 42.710.400,00
Receita ndo efetiva (2]
Receita total [3] = [1] + [2] 70.317,00 46.146.333,00 46.216.650,00| 45.%46,900,00 45.745.400,00 43.443.400,00 42.710.400,00
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Orgamento 2022

Plano orcamental plurianual

Rubrica Desianagdc Periodos Periodo Soma
anteriores 2023 1024 2025 2026
Despesa corrente 28,111,650,00 26.111.650,00{ 32.951.900,00 35.737.400,00 35.239.400,00 35.470.400,00
n Despesas com © pessoal 12,253.050,00 12.253,050,00) 13,547.000,00 13.547,000,00 13.547.000,00 13.547.000,00
Dl Remuneragdes Certas e Permanentes 9,210,050,00  9.210.050,00| 10.493,000,00 10,493.000,00 10.493,000,00 10.493.000,00
02 CAMARA MUNICTPAL 9.210.050,00  9.210.050,00( 10.493.000,00 10.493.000,00 10.493.000,00 10.483.000,00
0 DESPESAS COM O PESSOAL 9,210.050,00 $.210.050,00( 10,493.000,00 10,493.000,00 10.493.000,00 10.453.000,00
0101 REMUNERAOES CERTAS £ PERVANENTES 9,210,050,00  4.210.050,00] 10.493.000,00 10.493.000,00 10.493,000,00 10.443,000,00
010101 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E 148.000,00  148.000,00(  175.000,00  175.000,00 175.000,00  175.000,00
MEMBROS DE GRGROS AUTARQUICOS
010104 PESSOAL D0S QUADROS- REGIME DO CONTRATO 6.708.050,00 £.708.050,00] 7.270.000,00 7.270,000,00  7.270.000,00 7.270.00¢, 00
INDIVICUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL EM FUNCOES £.414.000,00 £.414.000,00| 6.740.000,00 6.740.000,00 6.740,000,00 6.740.000,00
01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE 10.000,00 10,000,00)  100,000,00  100.000,00  100.000,00  100.000,00
BOSICTONAMENTO REMUNERATORIO
01010403 ALTERACOES FACULTATTVAS DE 10.000,00 10.000,00{  100,000,00  100.000,00  100.000,00  100,000,00
POSICIONAMENTO REMUNERATCRIO
01010404 RECRUTAMENTO DF PESSOAL PARA NOVOS 274.050,00 274,050,000  330.000,00  330.000,00  330.000,00  330.000,00
POSTOS DE TRABALHO
010106 PESSOAL CONTRATADG A TERMO 13,000,00 13,000,00 70.000,00 70,000, 00 70,000,00 70.000,00
01010601 PESSOAL EM FUNCOES 8.000,00 8.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 3.000,00 5.000,00 60,000, 00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
POSTOS DT TRARALEQ
010107 PESS0AL EM REGIME DE TAREFA U 500,00 300,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
KVERCA
010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACKC 11,000, 00 11.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
010108 PESS0AL EM QUALQUER OUTARR SITUACAC 120,000,00  120.000,00f  130.000,00  130.000,00  130.00C,00  130.000,00
010111 REPRESENTACAO 77.000,00 77.000,00 80,000,00 80.000,00 80,000,00 80.000,00
010112 SUPLEMENTOS E PREMIOS 500,00 500,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
010113 SUBSIDI0 DE REFZICAO 755.000,00  755.000,00{ 1.290.000,00 1.290.000,00 1.290.000,00 1.250.000,00
010114 SUBSIDI0S [E FERIAS E WATAL 1.127,000,00 1.127,000,00{ 1.212.000,00 1.212.000,00 1.212.000,00 1.212.000,00
010115 REMUNERACOES PCR TOENCA E 250.000,00  250.000,00{  250.000,00  250.000,00  250.000,00  250.000,00
MATERNIDADZ / BRTERNICACE
D12 Abonos Variaveis oy Fventuais 385,000,00  395.000,00{  329.000,00  328.000,00  326.000,00  323.000,00
01 ASSEMBLETA MUNICIPAL 40,000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.,000,00 40.000,00
n DESPESAS COM 0 PESSOAL 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40,000,00 40.,000,00 40.000,00
0102 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS 40.000,00 40.000,00 40,000,00 40,000,00 40.000,00 40,000,00
010204 AJUDAS DE CUSTC 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
010213 OUTROS SUPLEMENTOS T PREMIOS 37.000,00 37.000,00 37.000,00 37.000,00 37.000,00 37.000,00
01021302 QUTROS 2.000,00 2.000,00 2,000,00 2,000,00 2.000,00 2,000,00
01021303 Senhas de presenca 35,000,00 35.000,00 35.000,00 33.000,00 35,000,00 35.000,00
02 CAMARA MUNICIPAL 355.000,00  355.000,00(  289.000,00  289.000,00  289.000,00  289.00%,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 355.000,00  355.000,00{  289.000,00  289.000,00  289.000,00  289.000,00
0102 ABONS VARTAVEIS QU EVENTURIS 353.000,00  3%5.000,000  28%,000,00  269.000,00  289.000,00  289.000,00
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 122.000,00 122,000,001  125.000,00  125.000,00  125.000,00  125,000,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 28.000,00 29.000,00 30.000,00 30.,000,00 30.000,00 30.000,00
010205 ABONO PARA FALHAS 25.000,00 25,000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
010206 FORMACAD 500,00 500,00 1.000,00 1,000,00 1,000,00 1.000,00
010207 COLARORRCAD TECNICA £ ESPECIALIZADA 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
010210 $UBSIDI0 DE TRABALHO NOCTURNO 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
010211 5U3S10I0 DE TURNO £0,000,00 60.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00
010212 INLMENTZAGORS POR CESSACEQ DE 50,000,00 50.000,00 50.000,00 50,000,00 30.000,00 50,000,00
FONCOES
010213 OUTROS SUBLEMENTOS E BREMIOS 55,000,00 55.000,00 14.000,00 14.000,00 14.,000,00 14,000,00
(1021301 PREMIOS DE DESEMPENHD 3.000,00 5.000;00 5.000,00 5.000,00 5,000,00 5.000,00
01021302 QUTROS 10.000,00 10.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
01021303 Senhas de presenga 40,000,00 40.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00
010214 QUTROS ABOKOS EM NUMERERTO O 10.000,00 10.,000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10,000,00
ESPECIE
ikl Seguranga social 2.648.000,00  2.648.000,00| 2.725.000,00 2,725.000,00 2.725.000,00 2.725.000,00
02 CAVARA MUNICTPAL 2.648.000,00  2.648.000,00| 2.725.000,00 2.725.000,00 2.725.000,00 2.725.000,00
01 DESPZSAS COM O PESSOAL 2.648.000,00  2.648.000,00| 2.725.000,00 2.725.000,00 2.725.000,00 2.725.000,00
0103 SEGURANCA SOCTAL 2,648.000,00  2.648.000,00) 2.725,000,00 2.725.000,00 2.725.000,00 2.725.000,00
010301 ENCARGOS COM A SAUDE 250.000,00  250.000,00]  340.000,00  340.000,00  340.000,00  340.000,00
010302 OUTRO3 ENCARGOS COM A SAUDE 47,000,00 47,000,00 67,000,00 £7.000,00 67.000,00 67.000,00
(10303 SUBSIDI0 TAMILIAR A CRIENCAS E 20.000,00 20.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25,000,00
JOVENS
010304 OUTRAS PRESTACUES FAMILIARES 33.000,00 33.000,00 10.000,00 10,000, 00 10.000,00 10.000,00
010305 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 2,088.000,00 2.088.000,00] 2.073.000,00 2.073.000,00 2.073.000,00 2.073.000,00
01030501 ADSE 500,00 300,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
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anteriores 2023 i 025 0%
01030502 SEGURANCA SOCTAL PESSOAL EM REGIME DE 2.087,000,00 2.087.000,00 2.070.000,00 2.070.000,00 2.070.000,00  2.070.000,00
CONTRATO DE TRABALHO ZM FUNGOES
PUBLICAS (RCTFR)
0103050201 CATXA GERAL DE APOSENTACOES 1.177.000,00  1.177.000,00| 1.200.000,00 1.200.000,00 1.200.000,00 1.200.000,00
0103050202 REGIME GERAL - IGFSS 910.000,00 410.000,00 §70.000,00 870,000,00 870.000,00 §70.000,00
01030503 0UTROS 300,00 500,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
010308 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
PROFISSIONATS
010308 (UTRAS PENSOES 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7,000, 00 7.000,00 7.000,00
010308 SEGUROS 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00
01030901 SEGUR0S ACIDENTES TRABALHO E 200,000,00  200,000,00f  200.000,00  200,000,00  200,000,00  200.000,00
[CENCAS PROFISSIONAIS
010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
01031001 EVENTURLIDADE MATZRNIDADE, 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
PATERNIDADE £ ADCECAO
(01031094 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
02 Aguisicdo de bens e servigos 4,453.600,00  9.453.600,00) 11.844.400,00 13.818.400,00 13.316,400,00 13.534.,400,00
01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 3,400,00 3.400,00 4,400,00 4,400,00 4,400,00 4,400,00
02 AQUTSICEO DE BENS E SERVICOS 3.400,00 3.400,00 4,400,00 £,400,00 4,£00,00 4.400,00
0201 AQUISICAO DR BENS 3,000,00 3.000,00 4,000,00 4,000,00 4.000,00 4.000,00
020108 VATERIAL DE ESCRITORIO 1.300,00 1,500,00 2.000,00 2,000,00 2.000,00 2.000,00
020121 QOUTROS BENS 1.500,00 1.500, 00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
0202 RQUISICAO DE SERVICOS 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00
020203 CONSERVACAO DE BENS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020208 COMUNICAGOES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020217 PUBLICIDADE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020225 QUTROS SERVICDS 100,00 100,00 100,00 100,09 100,00 100,00
02 CAVARA MUNTCTPAL 9.450.200,00  9.450.200,00) 11.840.000,00 13.814.000,00 13.312.000,00 13.530.000,00
02 AQUISICAD DE BENS E SERVIGOS 9,450.200,00  9,450.200,00] 11.840.000,00 13.814.000,00 13,312.000,00 13,530.000,00
0201 RQUISICAD DE BENS 1.506.000,00  1,506.000,00) 2.085.000,00 2.183.000,00 2,165.000,00 2.134.000,00
020101 NATERTAS-ERIMAS E SUBSIDIARIAS 150.000,00  150.000,00f  400.000,00  400.000,00  400.000,00  400.000,00
(20102 COMBUSTIVELS B LUBRIFICANTES 285.000,00  285.000,00(  314.000,00  314.000,00  314.000,00  314.000,00
02010201 GASOLTNA 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00
02010202 GASOLED 234.000,00 234.,000,00 271,000, 00 271,000,00 271,000, 00 271.000,00
02010299 OUTROS 38.000,00 38.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.008,00
020103 MONIGOZS, EXPLOSIVOS T ARTIFICIOS 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1,000, 00
020104 LIMPRZA E KIGIENE 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
020105 ALIMENTACAO- REFEICOES CONFECCICNADAS 793.500,00  793.500,00(  942.000,00 1.042,000,00 1.042,000,00 1.042,000,00
020106 ALIMENTACRO- GENEROS PARA 2.000,00 2,000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
CONFECCIONAR
020107 VESTUARIO E ARTIG0S PESSOAIS 3.000,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00 5.000,00 5,000,00
020108 MATERIAL DE ESCRITCRIO 69.000,00 69.000,00 10.£00,00 70.000,00 10.000,00 70.000,00
020108 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACRUTICOS 3.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
020110 PRODITOS VENDIDOS KAS FARMACTAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00
020111 MATERIAL DE CONSOMO CLINTCO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00
020112 MATERIAL DE TRANSPCRTE- PECAS 25.000,00 25,000,00 25,000,00 25,000,00 25.000,00 25.000,00
020114 OUTRO MATERTAL- PECAS 10,000, 00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
020115 PREMIOS, CONDECORACOES B OFERTAS 16,000,00 16,000,00 22.000,00 22,000,00 21.000,00 16.000,00
020118 MERCADORIAS PARA VENDA 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1..000,00
02011603 QUTROS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000, 00 1,000,00 1.000,00
(201160388  OUTROS 1,000,00 1.000,00 1,000,400 1,008,00 1,000,00 1.000,00
020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS £.500,00 6,500,00 §.000,00 8.000,00 2.000,00 2.000,00
020118 LIVROS E DOCUMENTACRO TECNICA 1,000,00 1,000,00 2.000,00 2.000,00 2,000,00 2.000,00
020113 ARTIGOS HONORIFICOS E D2 DECORACHD 2.000,00 2.000,00 2,000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
020120 MATERTAL DE EDUCACEQ, CULTURA E 2.500,00 2.500,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00
RECREIO
020121 OUTROS BENS 124,300,00 124.,300,00 261,000,00 259.000,00 253.000,00 247,000, 00
0202 BQUISTCED DR SERVICOS 7.944,200,00  7.944.200,00 9.755.000,00 11.531.000,00 11.147,000,00 11.336.000,00
020201 ENCARGOS DE INSTALACDES 801,000,00  801.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
(20202 LIMPEZA R HIGIENE 250.000,00 250.000,00 400.000,00 £00.000,00 400.000,00 400.000,00
020203 CONSERVACAO DE BENS 46.000,00 46.000,00 50.000,00 50.000,00 50,000, 00 50.000,00
020204 Locacho 0F EDIFICIOS 300,000, 00 300.000,.00 £00.000,00 £00,000,00 400.000,00 400.000,00
020205 LOCACRO DE MATERTAL DE INFORMATICA 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1,000,00
020206 LCCACRO OE MATERTAL DE TRANSPORTE 79.000,00 74.000,00 74.000,00 77.000,00 77.000,00 77.000,00
(20208 LOCACAD DE QUTROS BENS 48.000,00 48,000,00 58.000,00 57.000,00 37.000,00 57.000,00
(20208 COMUNICAGOES 87,000,00 87.000,00 87.000,00 87,000,00 §7.000,00 87.000,00
020210 TRANSPORTES 2,016.500,00 2.018,500,00 2,079.000,00 2.952.000,00 2.932.000,00 2.932.000,00
(20211 REPRESENTAGEO DO SERVICOS 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
020212 SEGUROS 112,500,00 112.300,00 113.000,00 113.000,00 113.000,00 113.000, 00
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020213 DESLOCAGOES E ESTADAS 3.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
020214 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS £ 161,000,00  161.000,00|  161,000,00  161,000,00  161.000,00  161.000,00
CONSULTADORTA
020215 FORMACED 5,000,00 5,000,00 5.000,00 5,000,00 5.000,00 5,000,00
020218 SENINARTOS, EXPOSTGOES & SINILARES 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00
020117 PUSLICIDADE 268.300,00  266.500,00  269.000,00  269.000,00  266.000,00  262.000,00
020218 VIGILANCIA E SEGURANGA 38.,000,00 38.000,00 38,000, 00 38.000,00 36.000,00 38.000,00
020213 BSSISTENCTA TECNICA 100.000,00  100.000,00f  100.000,00  100.000,00  100.000,00  100.000,00
020220 OUTROS TRABALHOS ZSBECTALIZADOS 2.648.500,00 2.648.500,00) 3.685,000,00 4.713.000,00 4.230.000,00 4.225.000,00
020222 SERVICOS DE SAUDE 40,000,00 40.000,00 42.000,00 42.000,00 42,000,00 42.000,00
020224 ENCARCOS DE COBRANCA DE RECEITAS 100,000,00  100.000,00f  250.000,00  250.000,00  25.000,00  250.000,00
020225 OUTROS SERVIGOS B16.200,00  816.200,00)  512.000,00  8%0.000,00  €90.000,00 1.130.000,00
bt} Juros e outros encargos 417.000,00  417.000,00|  377.500,00  B13.006,00  £13.000,00  813.000,00
02 CAVARR MONICTPAL 417.000,00  417.000,00|  377.500,00  813.000,00  813.000,00  813.000,00
03 JUROS E QUTROS ENCARGOS 417,000,00  417.000,00{  377.500,00  B13.000,00  813.000,00  813.000,00
0301 JUR0S CA DIVIDA PUBLICA 399.000,00  395.000,00  339.000,00  794,500,00  794.500,80  79¢,500,00
030103 S0CTEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E 397.500,00  397.500,00{  357.500,00  793.000,00  793.000,00  793.000,00
QUTRAS INSTITUICOES FINANCETRAS
03010301 Empréstimos de curto prazo 500,00 300,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
03010302 Empréstinos de médio e longo prazes 397.000,00  397.000,00{  356.500,00 792.000,00 792.000,00  792.000,00
030105 ADMINTSTRACAO PUBLICA CENTRRL- ESTADO 300,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
03010502 Emprestinos de medio e longe prazos 500,00 300,00 500,00 500,00 500,00 500,00
030106 BOVINISTRACAO PUBLICA CENTRAL- SERVICOS 1,000,00 1.00¢,00 1,000,00 1,000,00 1.000,00 1,000,00
E FUNDOS AUTONOMOS
03010602 EHPRESTINOS A MEDIO E 1ONGO BRAZ0 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00
0302 CUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1,000,100 £.000,00
PUBLICA
030201 DESPESAS DIVERSAS 1,000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00
0303 JURDS DE LOCACAO FINANCEIRA 11,000,00 11.000,00 11.500,00 11,500, 00 11.500,00 11,500,00
030301 TERRENOS 1,000, 00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00
030302 HABITACDES 6.000,00 £.000,00 £,500,00 §.500,00 £.500,00 £.500,00
030303 EDIFICIOS 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1,000,00
030304 CONSTRUCOES DIVERSAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1,000,00
030305 MATERTAL DE TRANSPORTZ 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.,000,00 1.000,00 1.000,00
030307 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000, 00 1,000,00
0304 JURGS TRIBUTARIOS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
030401 TNDEMNIZATORTOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(30402 QUTROS 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1,000,00 1,000,00
(305 QUTROS JUROS 3,000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3,000,00 3,000,00
030502 QUTROS 3.000,00 3.000,00 3,000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
(3050201 DESPESAS DIVERSAS 1.000,00 1,000,00 1,000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00
(3050202 JURGS OE MORA 1.000,00 1,000, 00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00
03050293 QUTROS 1.000,00 1.000,00 1,000,060 1,000,600 1.000,00 1.000,00
0306 OUTROS ENCRRGOS FINANCEIROS 1.000,00 1,000,00 1,000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00
030601 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 1,000,00 1,000, 00 1.000,00 1,000,00 1,000,00 1.000,00
L] Transferéncias e subsidios correntes 5.805.000,00 5.805.000,00{ 6.850.000,00 7.226.000,00 7.230.000,00 7.223.000,00
D41 Transferéncias correntes 4,578,500,00 4.578.500,00| 5.619.000,00 5.995,000,00 5.999.000,00 5.952.000,00
Ml Rdninistragdes Ppliczs 2,899,500,00  2,899.500,00| 3.542.000,00 3.539.000,00 3.538.000,00 3.533.000,00
M1l Adrinistracdo Centrzl - Estado 959,500,00  95%.500,00| 1,025.000,00 1.025,000,00 1,025.000,00 1.025.000,00
Portugués
02 CAVARN MUNICIPAL 959,500,00  954.500,00| 1.025.000,00 1.025.000,00 1.025.000,00 1.025.000,00
04 TRANGFZRENCTAS CORRENTES 959,500,00  959,500,00] 1.025.000,00 1.025,000,00 1,025,000,00 1.025.000,00
0403 ADMINISTRACRO CENTRAL 959,500,00  959.500,00) 1.025.000,00 1.025.000,00 1,025.000,00 1.025,000,00
040301 ESTADO 959,500,00  959.500,00| 1.025.000,00 1.025.000,00 1.025.000,00 1.025.000,00
MI12 Administracdo Central - Qutras 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,006
entidades
02 CAVARR MUNICIRAL 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
04 TRANSTERENCIAS CORRENTES 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00
0403 ADMINISTRACRO CENTRAL 1.000,00 1.000,00 1,000, 00 1,000,00 1.000,00 1,000,100
040305 SERVICOS B FUNDOS AUTONOMOS 1.000,00 1.000,00 1,000, 00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
4115 Administracdo Local 1.939.000,00 1,939.000,00) 2.516,000,00 2.513,000,00 2,512.000,00 2.507.000,00
02 CANARA MUNICIPAL 1.939.000,00 1,935,000,00) 2.516,000,00 2.513.000,00 2,512,000,00  2.507,000,00
04 TRENSFERENCIAS CORRENTES 1.939,000,00  1,939.000,00) 2.516.000,00 2.513.000,00 2,512.000,00  2.507.000,00
0405 ADMINTSTRACAO LOCAL 1.939,000,00 1,939.000,00| 2.516.000,00 2.513.000,00 2.512.000,00 2.507.000,00
040501 CONTINENTE 1.939,000,00 1,939.000,00| 2.516.000,00 2.513.000,00 2,512.000,00 2.507.000,00
04050101 Municipios 55.000,00 55.000,00 95.000,00 35.000,00 §5.000, 00 55.000,00
04050102 Frequesias 1.773.000,00 1,773.000,00| 2.049,000,00 2.047.000,00 2.047.000,00 2.047.000,00
04050104 Associagdo de Municipios 106,500,00  106.500,00{  407.000,00  406.000,00  405.000,00  400.000,00
04050104 Regies de Turisme 3.500,00 3.300,00 4.,000,00 4,000,00 4,000,00 4,000,00
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04050108 Qutres 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00
412 Entidades do Seter Nao Lucrative 1.116.000,00  1.116.000,00) 1.466.000,00 1.345.000,00 1.330.000,00 1.542.000,00
02 CAMARA MUNTCTPAL 1.116.000,00 1.116.000,00) 1.46.000,00 1.545.000,00 1.530.000,00 1.54%.000,00
04 TRANSFERENCTAS CORRENTES 1,116,000,00 1.116,000,00) 1.466.000,00 1,545.000,00 1.530.000,00 1.543.000,00
0407 INSTITUICORS SEM PING LUCRATIVOS 1.116,000,00 1.116.000,00) 1.466.000,00 1.545.000,00 1.530.000,00 1.54%.000,00
040701 1INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 1.116,000,00  1.116.000,00] 1.466.000,00 1.545.000,00 1.550.000,00 1.543.000,00
DA13 Familias 155,000, 00 155.000,00 203.000,00 203.000,00 203.008,00 203.000,00
02 CHVARA MUNICTPAL 155.000,00  155.000,00(  203.000,00  203.000,00  203.000,00  203.000,00
0 TRANSFERENCTAS CORRENTES 155.000,00  155.000,00(  203.000,00  203.000,00 203.000,00  203.000,00
0408 FAMTLIAS 153,000, 00 155.000,00 203.000,00 203.000,00 203.008,00 203,000,00
040802 QUTRAS 155.000,00  155,000,00(  203.000,00  203.000,00  203.000,00  203.00C,00
04080201 PROGRAMAS CCUPACIONRIS 37.000,00 37.000,00 46.000,00 46.000,00 46,000,00 45.000,00
04080202 QUTRAS 118.000,00 118.000,00 157.000,00 137.000,00 157.000,00 157,000, 00
D414 Ouzras 408.000,00  408.000,00]  408.000,00  706.000,00  708.000,00  707.000,0
02 CAVARA NUNICIPAL 408.000,00  408.000,00  £08.000,00  708.000,00  708.000,00  707.000,00
04 TRENSFERENCIAS CORRENTES 408.000,00 408.000,00 £08.000,00 708.000,00 708.000,00 107,000, 00
040z SOCTEDADES £ QUASE-SCCIEDADES NAD 408.000,00  408.000,00{  408.000,00  708.000,00  708.000,00  707.000,20
FINANCEIRAS
040101 pBLICAS 400,000,00  400.000,00{  400.000,00  700.000,00  700.00C,00  700.000,00
04010101 Empresas plplicas municipais e 400.000,00  400.000,00]  400.000,00  700.000,00  700.000,00  700.00C,00
inzermunicipais
(40102 PRIVADAS 8.000,00 8,000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 7.008,00
D42 Subsidios Correntes 1,226,500,00 1,226.500,00( 1.231,000,00 1.231.000,00 1.231.000,00 1.231.000,00
02 CAMARR MUNICIEAL 1.226.500,00 1.226.300,00| 1.231.000,00 1.231.000,00 1.231.000,00 1.231.000,00
05 SUBSIDIOS 1,226.500,00  1.226.500,00) 1,231.000,00 1.231,000,00 1.231.000,00 1.231.000,00
0501 SOCIEDADES E QUASE-SOCIZDADES NAO 1.226.500,00  1,226,500,00) 1.231.000,00 1.231.000,00 1.231.000,00 1.231.000,00
FINANCEIRAS
050101 PBLICAS 10,000, 00 10.000,00 10,000, 00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
05010101 Empresas Piplicas Municipzis e 10,000,00 16,000,00 10.000,00 10,000,00 10.000,00 10.000,00
Intermunicipais
150103 PRIVADAS 1.216,500,00 1.216.500,00| 1,221.000,00 1.221.000,00 1.221.000,00 1.221.000,00
03 Oucras despesas correntes 183.000,00 183,000,000  333.000,00  333.000,00  333.000,00  333.000,00
01 BSSEMBLETA MUNICIPAL 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000, 00 1.000,00
0602 DIVERSAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1,000,00
060203 QUTRAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00
06020309 Oucrag 1.000,00 1.000,00 1.900,00 1,000,00 1,000,100 1.000,00
02 CRMARY WUNICTPAL 182,000,00  182.000,00(  332.000,00  332.000,00  332.000,00  332.000,00
06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 182,000,00  182.000,00f  332.000,00  332.000,00  332.000,00  332.000,00
0602 DIVERSAS 182.000,00  182.000,00f  332,000,00  332.000,00  332.000,00  332.000,00
060201 IMPOSTOS E TAXAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000, 00 1.000,00
06020101 IMPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00
0602010199 Qutras 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.00¢,00 1.000,00 1.000,00
060203 OUTRAS 181.000,00 181.000,00 331.000,00 331.000,00 331.000,00 331.000,00
06020302 IVE PAGO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
06020304 SERVIC0S BANCARICS 30.000,00 30.000,00 30.,000,00 30,000,00 30,000,00 30.000,00
06020305 Qutras 150.000, 00 150.000,00 300.000,00 300.000,00 300.00¢,00 300.000,00
Despesa de capital 14,437,000,00 14,437.000,00| 10.927.000,00  4.340.000,00  5.349.000,00 4.178.000,00
06 houisico de bens de capital 13.366.000,00 13.366.000,00( 9.837.000,00 £.080.000,00 4.543.000,00 3.373.00C,00
02 CAVARA MONICIPAL 13,386,000,00 13.366.000,00, 9.837.000,00 6.080,000,00 4,549,000,00 3.379.00C,00
07 QUISICAO DE BENS D2 CAPITAL 13.366.000,00 13.366.000,00 9.837.000,00 6.080.000,00 4.549.000,00 3.379.000,00
0701 INVESTIMENTOS 4,354.000,00  9,354.000,00/ 7.041.000,00 3.%24.000,00 3.153.000,00 2.133.000,00
070101 TERRENOS 185.000,00  185.000,00|  160.000,00  150.000,00  150.000,00  130.000,00
070102 HABTTACOES 2.077.000,00 2.077.000,00| 1.18.000,00 736.000,00 45,000,00 45.000,00
(7010202 Aquisigho 10,000,100 10,000,100 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
(07010203 Reparagio e Beneficiagdo 2.067,000,00 2.067.000,00| 1.178.000,00 126.000,00 35.000,00 35.000,00
070103 EDIFECIOS 4,756.000,00  4.758.000,00) 3.355.000,00 1.415.000,00 1.365.000,00  365.000,00
07010301 INSTALAGOES DE SERVICOS 105.000,00  105.000,00{  105.200,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
07010302 INSTALAQOES DESPCRTIVAS E RECREATIVAS 465.000,00  465.000,00f 1.200.000,00 1,000.000,00 1.000,000,00
07010303 VERCADOS E TKSTALAGOES CE 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00
FISCALIZACRO SANITARIA
07010304 CRECRES 30.000,00 30.000,00  110.000,00 60.000,00 10.000,00 10.000,00
07010305 Z5C0LAS 3.045.000,00  3.045.000,00) 1.640.000,00  100.000,00  100.000,00  100.000,00
07010307 Qutros 1.108.000,00  1.108,000,00 295.000,00 230.000,00 230.000,00 230.000,00
070104 CONSTRUQOES DIVERSAS 667.000,00 667.000,00 £65.000, 00 £25.000,00 625.000,00 625.000,00
(7010401 Viadutos, Arruamentos E Obras 265,000,00  265.000,00f  265.000,00  235.000,00  235.000,00  255.000,00
Complenentares
07010404 TluninacZo Piblice 54.000,00 54.000,00 50.000,00 50.000, 00 50.000, 00 50.000,00
07010405 Pargues £ Jardins 10,000,00 10.000,00 10.000,00

020



U=

ORCAMENTO E PLAND ORCAVERTAL PLURTAKUAL
MUKICTEIO DA COVILEA

:
U

(\7

Pag. 3
Rno 2022

Tipo de Orgamento : DA DESPESA

Tipo de Dotaggo @ DOTACOES INICIAIS

Tipo de Visvalizagio : APENAS C/ MOVIVENTO

e

Desagreqar : S Euros

Orgamento 2022

lano orgamental plurianual

Rubrica Designacdo Periodos Feriodo Soma
anteriores 2023 2004 2025 2026
07010406 Instzlagdes Desportivas & Recreativas 128,000,00 128,000,001  130,000,00  120.000,00 120.000,00 120.000,00
07010408 Viacdo Rural 10.000,00 10.000,00 10,000, 00 10.000,00 10.000,00 10,000, 00
07010408 Sinalizacdo e Transito 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30,000,00 30,000,00 30.000,00
07010412 Cemitérios 10,000, 00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
07010413 OUTRO3 160.000,00 160.000,00 160.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00
070106 MATERIAL DZ TRANSPORTES 70.000,00 70.000,00 70.000,00 60.000,00 60.,000,00 60.000,00
07010602 Qutro material de transporte 70,000,00 70.000,00 10.000,00 £0.000,00 60.000,00 60,000, 00
070107 EQUIPAMENTO DE TNFORMATICA 135.000,00  135.000,00|  160.000,00 60.000,00 50.000,00 50.000,00
070108 SOFTWARE INFORMATICO 196.000,00  198.000,00)  265.000,00  1€5.000,00  155.000,00  135.000,00
070108 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 15,000,00 15.000,00 15,000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
070110 EQUIPAMENTO BASICO 855.000,00  855.000,00)  790.000,00  325.000,00  315.000,00  315.000,00
07011002 Outro-equipanento bsico §55.000,00  859.000,00)  790.000,00  325.000,00  315.000,00  315.000,00
070111 FERRAMENTOS E UTENSTLIOS 28.000,00 28.000,00 28,000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00
070115 OUTROS INVESTIMENTOS 366.000,00 366.000,00 345,000,00 345.000,00 345.000,00 345.000,00
(702 LOCAGAO FINANCETRA 220,000,00  220.000,00)  220.000,00  220,000,00  220.000,00 50.000,00
070201 TERRENDS- LOCACAQ FINANCEIRA 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00 5.000,00 5.000,00
070202 HARITACOES- LOCACAO FINANCEIRA 170.000,00 170.000,00 170.000,00 170.000,00 170.000,00
(70203 EDIFICIOS- LOCAGAO FINANCEIRA 5,000,00 5.000,00 5,000,00 5,000,00 5,000, 00 5,000,020
070204 CONSTRUGOES DIVERSAS 3.000,00 5.000,00 5,000,00 5.000,00 5,000,00 5,000,00
170205 MATERIAL DE TRANSPGRTE- LOCACEQ 30.000,00 30.000,00 30,000, 00 30.002,00 30.000,00 30.000,00
FINANCETRA
07020502 RQUISICAD DE VIATURAS 30.000,00 30.000,00 30,000,00 30,000,00 30.000,00 30,000, 00
070207 MAQUINARTA E EQUIPAYENTO- LOCACHO 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5,00¢,00
FINANCETRA
0703 BENS DE DOMINTO PUBLICO 3.792.000,00 3.792.000,000 2.576.000,00 1.936.000,00 1.176.000,00 1.176.000,00
070301 TERRENQS E RECURSQS NATURALS 6.000,00 6.000,00 £.200,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
070303 QUTRAS CONSTRUCOES £ INFRA-ESTRUTURAS 3,786.000,00 3.786.000,00( 2.570.000,00 1.930.000,00 1.170.000,00 1.170.000,00
07030301 Viadutos, arruamentos e obras 3.686.000,00 3.686.000,00( 2.490.,000,00 1.860.000,00 1,100.000,00 1,100.000,00
complenentares
07030308 Vizcdo Rural 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50,000, 00 50,000,200 50.000,00
07030312 CEMITERTOS 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20,000,100 20.000,00
07030313 (utros 30.000,00 30.000,00 10.000,00
D7 Transferéncias & subsidios de capital 1.069.000,00 1.069.000,00| 1,088.000,00  §58.000,00  798.000,00  798.000,00
D7l Transferéncias de capital 1.069.000,00 1.069,000,00) 1.088.000,00  858.000,00  748.000,00  798.000,00
D7t Adrinistracdes Piplicas 657.000,00  €57.000,00{  680.000,00  505,000,00  445.000,00  445.000,00
DIl Adrinistracdo Centrz! - Estado 5.000,00 5,000,00 5.000,00 5,000,00 5.000,00 5.000,00
Portugués
02 CAVARR MONICIPAL 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00 5,000,00
08 TRANSFZRENCIAS DE CAPITAL 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
0803 ADMINISTRACAQ CENTRAL 5.000,00 5.000,00 5,000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
030301 ESTADO 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
07112 Rdministragdo Central - Outras 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
entidades
02 CENARA MONICIPAL 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
08 TRANSFZRENCIAS DE CRPITAL 3.000,00 53.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00
0802 ADMINISTRACAO CENTRAL 5,000,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00 5.000,00 5.000,00
(80306 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00 5.000,00 5.000,00
07115 Rdninistragdo Local 647.000,00  €47.000,00f  670.000,00  495.000,00  435.000,00  -435.000,00
02 CEMARA MONICIPAL £47.000,00  647.000,00f  670.000,00  495.000,00  £435.000,00  435.000,00
08 TRENSFERENCIAS DE CAPITAL £47.900,00 647.000,00 £70.000,00 495.000,00 435.000,00 435.000,00
0805 ADMINISTRACEO LOCAL 647.000,00 647.000,00 670,000,00 495,000,00 435.000,00 4£35.000,00
080501 CONTINENTE £47,000,00  647.000,001  670.000,00  495.000,00  435.000,00  435.000,00
08050101 Municipios 5.000,00 5.000,00 5,000,00 5,000,00 5,000,00 5.000,00
08050202 requesias £32.000,00  632.000,00)  655.000,00  480,000,00  420.000,00  420.000,00
08030104 Associacdo de Munizipios 3.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
08050107 Rssenbleia Distrital 5.000,00 5,000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
il Intidades do Setor ndo Lucrativo 407.000,00  407.000,00]  ¢03.000,00  348.000,00  348,000,00  348.000,00
02 CAMARR MUNICIPAL 407.000,00 407.000,00 403.000,00 348.000,00 348,000,00 348.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 407,000,00 407,000,001  403.000,00  348.000,00  348.000,00  348.000,00
0807 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 407.000,00 407.000,00 £03.000,00 348.000,00 348.000,00 348.000,00
080701 INSTITUTGOES SEM FINS LOCRATIVOS- 407,000,00  407.000,00)  403.000,00  348.000,00  348.000,00  348.000,00
714 Outras 5,000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5,000,100 5.000,00
02 CAMARA MONICIPAL 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
08 TRANSTERENCIAS DE CAPITAL 5,000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00
0801 SOCTEDADES E QUASE-SOCTRDADES NAD 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
FINANCEIRAS
080102 PRIVADAS 5.000,00 5.000,00 5,000, 00 5,000,00 5.000,00 5,000,00
D8 Outras despesas de capital 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2,000,00 2.000,00 2,000,00
02 CAMARA MUNICIPAL 2,000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 ‘_.2.9000,20
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1 QUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 2.000,00 2,000,00 2.000,00 2,001,100 2.000,00 2.000,00
1102 DIVERSAS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2,000,00 2.000,00
110299 Outras 2.000,00 2,000,00 2,000,00 2,000,100 2.000,00 2,000,00
11023533 OUTRAS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
[espesa efetiva [4] 42,548.650,00 42,548.650,00( 43.878.900,00 42.677.400,00 40,588,400,00 39.643.400,00
Despesa ndo efetiva [3] 3,668.000,00  3.668.,000,00 3.068.000,00 3.068.000,00 3.061.000,00 3,061,000,00
D10 Despesa com passivos financeiros 3,668.000,00  3.668.000,00| 3.068.000,00 3.068.000,00 3.061.000,00 3.061.000,00
02 CAVARR MUNICIPAL 3.668.000,00  3.668.000,00 3.068,000,00 3.068,000,00 3.06L.000,00 3.061.000,00
10 PASSTVOS FINANCEIROS 3.668.000,00  3.668.000,00( 3.068.000,00 3.068.000,00 3.061.000,00 3.061.000,00
1005 EMPRESTINS B CURTO PRAZ0 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00
100503 SOCTEDADZS  FINANCEIRAS- BAKCOS E 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

OUTRAS INSTITUICCES FINANCEIRAS
1008 EMPRESTINOS A MEDIO E LONGD PRAZ0S 3.667.000,00  3.667.000,00| 3.067.000,00 3.067,000,00 3.060.000,00  3.060.000,00
100603 SOCTEDRDES FINANCEIRAS- BANCOS E 3.600,000,00  3.600,000,00/ 3.000.000,00 3.000,000,00 3.000.000,00 3.000.000,00

QUTRES INSTITUIGUES FINANCEIRAS
100605 ADVINISTRACAD 20BLICA CENTRAL- ESTADO 30.000,00 30,000,900 30..000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
100606 ADWINISTRACAO 2(BLICA CENTRAL- 37.000,00 37.000,00 37.000,00 37.000,00 30.000,00 30.000,00

SERVICOS E FUNDOS AUTONONOS
Despesa total [E] = [4] + (3] 46,216.650,00 46.216,650,00| 46,544.900,00 45.745.400,00 43.649.400,00 42.710.400,00
LA
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Receita corrente 70.317,00 38.234.343,00 38.304,660,00( 37.498.117,00 38.136,064,00 37.965.982,00 38.201.406,00
Rl Recaita fiscal 9,763,053,00  9.763.053,00| 9.860.681,00 9.935.288,00 10.058.880,00 10.133.470,00
Rl Impostos diretos 9,763.053,00  9.763.093,00( 9.860,681,00 9.959.288,00 10.056.880,00 10.158.470,00
0 IMPOSTOS DIRECTOS 9,763.053,00  9.763.053,00| 9.860.681,00 3.959.286,00 10.038.880,00 10.L158.470,00
0102 QUTROS 9,763.033,00 9.763.053,00| 9.860.681,00 3.339.288,00 10.058.880,00 10.159.470,00
010202 THPOST0 MUNTCIPAL SOBRE INOVEIS §.127,78¢,00  £,127,784,00{ 6.189.061,00 6.250.952,00 6.313,461,00 6.376.596,00
(10203 THPOSTO (NICO DE CIRCOLACAO 1.066.165,00  1.066.165,00 1.076.826,00 1.087.594,00 1.096.470,00 1,109,435,00
010204 THPOSTO MUNICTPAL S0BRE A 2.039,192,00  2.039.192,00{ 2.059.583,00 2.080.179,00 2.100.981,00 2.121.9%1,00
TRANSHISSAO ONEROSA DE HOVEIS
010208 DERRAME §20.912,00  520.912,00|  535.211,00  540.563,00  545.968,00  551.428,00
R Taxas, multas e outras penalidades 15.150,00  1.294,7¢8,00  1.310.8%,00| 1.316,964,00 1.314.536,00 1.315.748,00 1.315.141,00
04 TAYAS, MILTAS E CUTRAS PENALIDADES 16.150,00 1.298,748,00 1,310.898,00| 1.316.%4,00 1.314.336,00 1.315.748,00 1.315,141,00
0401 TAYXAS 6.468,00 1,163.227,00 1.169.8%3,00) 1.176.117,00 1.173.310,00 1.174.813,00 1,174.161,00
040123 TAKAS ZSPECIFICAS DAS AUTARGUIAS LOCAIS 6.068,00 1.163.227,00 1.169.633,00] 1.176.117,00 1.173.510,00 1.174.813,00 L.I74.161,00
04012301 Vercados & Feiras 100,00 1.584,00 2.684,00 5.830,00 4.257,00 5,043,00 4.650,00
04012302 Lotezmento & Obras 51,00 518.485,00  518.216,00)  505.733,00  512.475,00  509.104,00  510.78%,00
14012303 Ocupacde de Via Piblica 551,00 379.280,00 379.831,00 409,728,00  384,760,00 402,254,00 398.517,00
04012310 LICENCA SOBRE O RUTCO 446,00 446,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00
04012398 Outros 5,066,00  282.452,00  267.518,00)  253.826,00  260.998,00  257.41%,00  259.205,00
0401239801 Taxa deposito ficha técnica habitagdo 2.804,00 2.804,00 2,589,00 2.696,00 2,643,00 2.670,00
0401239802  Taxa pelz emissdo do Certificado de 348,00 348,00 1.000,00 1.000,20 1.000,00 1,000,00
Registe
1401239306 PUBLICIDADE 9.484,00 9.484,00 15.451,00 12.468,00 13,959,00 13.213,00
0401239908 CONTAOLO METROZAGICO 5,796,00 5.796,00 4.562,00 5,178,00 4,871, 00 5.025,00
(401239903 CEMITERTOS 2.4%0,00 49,19, 00 51, 686,00 38.872,00 45.279,00 42,075,100 43,677,00
0401239898 Qutras Taxas 2.376,00 194,824, 00 197,400,001  191.332,00 194,376, 00 192.864,00 193,420, 00
0402 MULTAS £ OUTRAS PENALIDADES: 9.682,00 131.521,00 141.203,00 140.847,00 141.026,00 140.935,00 140. 380,00
D420 JUR0S DE MORA 57,390,00 57.390,00 47,485,00 52.443,00 49.96%,00 51,2086,00
040202 JUR0S COMPENSATORIOS 13.915,00 15.915,00 18.3%8,00 17,157,00 17.717,00 17.467,00
040203 MULTES E COTMAS POR INFRACCOES A0 9.753,00 9.753,00 §.146,00 7.949,00 1.047,00 7.498,00
CODIGO DA Z3TRADA E RESTANTE LEGISLACAD
(140204 COIMRS E PENALIDADES BOR CONTRA 1.908,00 47.181,00 49,099,00 £9.574,00 54,337,00 36.955,00 33.646,00
ORDENAGOES
(140295 MULTAS B PENALTDADES DIVERSAS 1.774,00 1.272,00 9.046,00 §.234,00 4.140,00 9,187,00 5,163,00
RY Rendinenzos de propriedade 4.025.147,00  4.025.147,00| 3.462.573,00 3.743.85%,00 3.603.215,00 3.673.538,00
03 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 4.025,147,00  4.025.147,00 3.462.573,00 3.743.853,00 3.603.216,00 3.673.53¢,00
0302 JURQS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 100.000,00  100.000,00  100.000,00  100,000,00  100.000,00  100.000,00
050201 3ANC0S E OUTRAS INSTITUIGOES 100.000,00 100,000,00 100,000,00 100,000,00 100.000,60 100.000,00
FINANCEIRRS
0503 JUROS- ADMINISTRACDZS PUBLICAS 100.000, 00 100.000, 00 100.000, 00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
050301 ADMINISTRACAO CENTRAL- ESTADO 100.000,00  100.000,00  100.000,00  100.000,00  100.000,00  100.000,00
0507 DIVIDENDOS E PARTICIBAGOES HOS LUCROS 300,000,00  300.000,00)  300.000,00  300.000,00  300.000,00  300.000,00
DE SOCIEDADES E QUASE-SOCTEDADES ¥AQ
FINANCEIRAS
050702 Empresas Piblicas municipais & 300.000,00  300,000,00(  300.000,00  300.000,00  300.000,00  300.000,00
intermunicipals
0309 PARTICIPACORS NOS LUCROS DE 312.937,00 312.937,00 206,468,100 259,702,00 233.085,00 246.394,00
EDMINISTRAGOES PUBLICAS
050993 Qutros 32,997,00  312.937,00)  206.468,00  239.702,00  233.085,00  246.3%4,00
(510 RENDAS 3.212,210,00  3.212,210,00 2.756,105,00 2.984.157,00 2.870.131,00 2.927.144,00
051001 TERRENOS 100.000,00  100,000,00|  100.000,00  100.000,00  100.000,00  100.000,00
051003 HASITAGOES 100,000,00  100.000,00  100,000,00  100.000,00 100,000,068  100.000,00
051004 EDIFICIOS 100.000,00 100.000,00{  100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
051099 Qutros 2,912.210,00  2.912.210,00 2.45.105,00 2.884.157,00 2.570.131,00 2.627.144,00
B3 Transferéncias & subsidies correntes 10.644,00 20.832.358,00 20.893,002,00| 20,743.332,00 20,%15,613,00 20.829.470,00 20.872.541,00
B3l Transferéncias correntes 10,644,00 20.882.358,00 20.893.002,00| 20.743.332,00 20.915.613,00 20.829.470,00 20.872.54L,00
R511 Administracdes Piblicas 10,644,00 20.882,356,00 20.893,002,00( 20.743,332,00 20.315.613,00 20.829.470,00 20.872,541,00
R3i11 Adninistracso Central - Estado 10.644,00 20.823.542,00 20.836,186,00| 20,686.299,00 20,838.689,00 20.772.492,00 20.815,5%0,00
Portugués
08 TRANSFERENCIAS CORRENTES 10.644,00 20,825.5¢2,00 20.836,186,00( 20.664.299,00 20.858.683,00 20.772.492,00 20,815,580, 00
0603 ADMINISTRACAO CENTRAL 10.644,00 20.825.542,00 20.836.186,00| 20.666,299,00 20.858.689,00 20.772.492,00 20.815.5%¢,00
060301 ESTADO 10.644,00 15.622.664,00 19.633.308,00( 19.753.390,00 19.740.315,00 19.746.852,00 19.743.563,00
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 11,959.102,00 11,959.102,00( 11.959.102,00 11.959.102,00 11.95%.102,00 1L,250.102,00
0603010101 FONDO GERAL MUNICIEAL 5,979.551,00  5.979.351,00( 5.979.551,00 5.979.551,00 5.979.551,00 5,979.551,00
1603010102 FUNDO DE COESE0 MUNICTBAL 5.979,551,00  5.979,351,00( 5.979.551,00 5.974.551,00 5.973.551,00 5.979.551,00
16030102 Fundo Social Municipal 806.252,00  806.252,00|  806.252,00  806.252,00  £08.252,00  806.252,00
06030103 Participagdo no IRS 1.853.765,00  1.953.785,00| 1.953.785,00 1.953.785,00 1.953.785,00 1.993.785,00
06030106 Transferéncias de conpeténcias 4,451,937,00  4.451,937,00| 4.451.937,00 4.451.937,00 4.451.937,00 4.451.937,00
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06030107 PRRTICTPACAD DO TVA 188.465,00  188.465,00)  188.465,00  188.465,00  1B8.465,00 188.485,00
06030193 Qutros 10,644,00  263.123,00  273,767,00|  393.849,00  380.774,00  387.311,00  384,042,00
060305 ESTADC- PARTICIPAgﬁD CONUNITARTA EM 1,202,878,00 1,202,878,00 932,909,00 1,118,374,00 1.025.640,00 1.072,007,00
PROJECTOS CO-FINANCIADOS
(6030601 FEDER 288.414,00  788.414,00  508.877,00  507.975,00 508,426,000  508,200,00
06030602 FSE 580.513,00  580.313,00  257.057,00  359.936,00  308.496,00  334.216,00
08030604 F3UE 300.494,00  300.494,00)  150.247,00  225.370,00  187.808,00  204.583,00
06030605 FEAC 33.457,00 33.457,00 16,728,00 25,093, 00 20.810,00 23.002,00
R3112 Administragdo Centrzl = Qutras 50.816,00 56.816,00 51.033,00 56.924,00 56.978,00 56.951,00
entidades
06 TRANSFERENCTAS CCRRENTES 56.816,00 56.816,00 57,023,00 56.924,00 36,978, 00 36,951,00
0803 ADNINISTRACAO CENTRAL 56.816,00 56.816,00 57.033,00 36,924, 00 36.978,00 56,951, 00
060307 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS §.156,00 5.156,00 20.078,00 14,617,00 17.347,00 15.962,00
0g030701 Transferéncias de competéncias 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000, 00 1.000,00
- Lei 50/2018
06030799 Outras 8.156,00 8.156,00 19.078,00 13,817,00 16,347,00 14.962,00
060309 SERVICOS & FUNDOS AUTONOMOS- 47.460,00 47.660,00 36.955,00 42.307,00 39,631, 00 40.56%,00
SURSISTENA DE PROTECCAO A FaMILIA £
POLITICAS ACTIVAS D3 ZMPREGO E FORMACAD
PROFISSIONAL
RA Vendz de bens € servigos 19,607,00  1.279.691,00 1.299.318,00) 1.445.681,00 1.372.498,00 1.408.000,00 1.380.793,00
07 VENDA DE B2NS E SERVICOS CORRENTES 19.627,00  1.279.691,00 1.299,318,00( 1.445.881,00 1.372.498,00 1.409.00C,00 1.390.793,00
0701 VENDA DE BENS 509,00 100.443,00  100.954,00  105.477,00  103.215,00  104.346,00  103,780,00
070102 LIVROS £ DOCUMENTACAO TECNICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
070103 PUBLICACOES E IMPRES303 10.000,00 16.000,00 10,000, 00 10.00¢, 00 10.000,00 10.000,00
070105 BENS THUTILIZADOS 10.000,00 10.000,00 10,000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
070108 MERCADORTAS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
07010899 QUTROS 10.000,00 10,000, 00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
(70109 MATERTAS DE CONSUMO 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10,000, 00 10,000,00 10.000,00
070110 DESPERDICIOS, RESIDUOS £ REFUGCS 20.000,00 20.000,00 20,000,00 20.000,00 20,000,00 20.000,00
07011001 EUCATA 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
07011099 OUTROS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10,000,00 10.000,00
070194 QUTROS 508,00 30,445,00 30,954, 00 35.477,00 33.215,00 34,346,00 33.780,00
0702 SERVICOS 17.912,00  683.810,00  701.722,00{  876.883,00  769,302,00  833.093,00  811,197,00
070201 RLUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 1.482,00 8.518,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10,000, 00 10.000,00
070203 VISTORIAS E ENSAIOS 10.000,00 10,000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10,000, 00
070208 SEAVIC0S SOCTAIS, RECREATIVOS, 91.450,00 41.,450,00 73,225,00 §2,337,00 17,781, 00 80.055,00
CULTURAIS E DESPCRTO
(7020802  SERVICOS RECREATIVOS 20,000,00 20.000,00 20,000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
0702080201 TURISMO SENTOR 10.000,00 10.000,00 10,000,00 10.000,00 10,000,00 10,000, 00
0702080299 OUTROS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000, 00 10.000,00
(7020803  SERVICOS CULTURAIS 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
0702080301 TURISMO SENTOR 10.000,00 10000, 00 10,000, 00 10.000,00 10.000,00 10.004,00
0702080393 QUTROS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10,000, 00 10.000,00
07020804 SERVICOS DESPORTIVOS 51.450,00 51.450,00 13.225,00 42.331,00 17,781,00 40,05%,00
070209 SERVIC0S ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 16,430,00  363,842,00 580,272,000  773,658,00  676,965,00  725.312,00  701.138,00
07020903 Transportes Colectivos de Pessoas e 237,00 226,400,00 226.637,00)  348.318,00  287.478,00  317.898,00 302.588,00
Mercadorias
(702090302 Transportes escolzres 237,00 6,154,00 £.381,00 13.195,00 §,743,00 11,484,00 10.644,00
(702030303  TRANSPORTES DE PESSOAS Z MERCADORIAS 220.246,00  220,246,00(  335.123,00  277.685,00  306.404,00  292.044,00
(7020904 Trabalhos por Conta de Particulares 5.304,00 5.304,00 7.752,00 6,628,00 7.180,00 6.909,00
(7020905 Cemizérios 3,975,00 3,975,00 16.987,00 10,481,00 13.734,00 12,107,00
07020008 Mercados & Feiras 3.403,00 38.875,00 42,218,00 46,138,00 44,208,00 45,174, 00 44,681,00
07020007 Pargues de Estacionanento 52,211,00 52.211,00 99.629,00 75,920, 00 87.775,00 B1.847,00
07020998 Qutros 12.790,00  236.877,00  249.667,00  254.833,00  232.250,00  253.541,00  252.8%6,00
(702099901  TRANSPORTES ESCOLARES 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10,000,00 10.000,00
0702099902 JARDINS DE INFSNCIA 5.854,00  103.835,00  109.689,00  104.844,00  107.267,00  104.035,00  106.%61,00
(702099903 OUTROS 6.936,00  123.042,00  129.978,00  139.989,00  134.983,00  137.486,00  136.235,00
070243 QUTROS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000, 00 10.000,00
0703 RENDAS 1.206,00  495.436,00 496,642,000  463.321,00  479.981,00  471.851,00  475.81%,00
070301 HABITACOES 370,018,00  370,018,00  335,009,00  352.513,00  343.761,00  348.137,00
070302 £DiFlcIos 10.000,00 10,000,010 10.000,00 10.000,00 10.000, 00 10,000,00
070399 OUTRAS 1.206,00  115.418,00  116.624,00f  118,312,00  117.468,00  117.890,00  117.678,00
R7 Qutras receitas correntes 23.896,00  989.346,00 1.013.242,00 £68.866,00  830.270,00  749.576,00 788,923, 00
08 QUTRAS RZCETTAS CORRENTES 23.895,00  989.346,00 1,013.242,00|  66E.BRG,00  830.270,00  743.578,00  789.923,00
0801 QUTRRS 23.896,00  999,346,00 1.013.242,00)  668.886,00  830.270,00  749.578,00  78%.923,00
080139 QUTRRS 23.896,00  989.346,00 1,013.242,00]  668.866,00  830.270,00  749.576,00  789.923,00
08019301 Indemnizagdes por deterioraco, roubo 100.000,00  100.000,00 100.000,00  100.000,00  100.000,00 100.60¢,00
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08019902 Indemnizacdes de estragos provocados 150.464,00  150.464,00 85.232,00  117.B48,00  101.540,00  109.69¢,00
pOr outrém em viaturas ou outros
equipamentos
08019303 1VA Reenbolsade 265.510,00 265,510,001  137.735,00  201.533,00  16%.694,00  185.663,00
08019304 IVA inversio da liguidagdo 199.000,00  198.000,00 138.500,00 168.750,00 153.625,00 161.167,00
08019399 Diversas 23.896,00  274.372,00  298.268,00)  207.393,00  242.039,00  224.718,00  233.379,00
Receitz de capital 7.911,980,00 7.911.990,00) 9.048.783,00 7.609.336,00 5.663.418,00 4.508.394,00
RS Venda de bens de investimento 568,038,00  568.038,00)  383,766,00  431.069,00  ¢60.957,00  425.264,00
0% VENDAS DE 3ENS DE INVESTIMENTO 368.038, 00 568.038,00 383,766, 00 431,068,00 460,857,00 £35.264,00
0301 TERRENOS 360.260,00  360.260,00)  274.893,00  293.795,00  304.64%,00  292.780,00
040101 S0CIEDADES E QUASE-SCCIEDADES NAO 324.910,00 324,810,000  261.779,00  276.973,00  287.887,00  275.547,00
FINANCETRAS
180102 SOCIEDADES FINANCEIRAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00
090110 FAMILTAS 34.350,00 34.350,00 12.116,00 15.822,00 20.762,00 16.233,00
(1902 HASITAOES 56.203,00 56.205,00 33.376,00 39,946, 00 43.175,00 38.832,00
080201 SOCIEDADES E QUASE-SOCIZDADES NEO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 £.000,00 1.000,00
FINANCEIRA
090202 SOCIEDADES FINANCEIRAS 1,000, 00 1,000,00 1,000,080 1.000,00 1.000,00 1.000,00
120210 FAVILIAS 54.205,00 54,205,00 31.375,00 37.946,00 41,175,00 36.832,00
0403 £pIFfeIos 137.907,00  137.907,00]  65.607,00  B6.BI0,00 9677500 83.06¢,00
030301 SOCIZDADES B QUASE-SOCIZDADES NEO 135,907,00 136,807,00 64.607,00 85.810,00 95,775, 00 §2.06¢,00
FINANCEIRA
050302 SOCTZDADES FINANCZIRAS 1,000,100 1.000,00 1,000,00 1,000,100 1.000,00 1.000,00
0304 QUTROS BENS DE INVESTIMENTO 13,565, 00 13.666,00 9.888,00 10. 518,JL 11,358,00 10.588,00
090401 SOCIEDADES £ QUASE-SOCTEDADES NAQ 8.668,00 8.666,00 4.888, 00 5,518,00 6,358,00 5.588,00
FINANCETRA
09040101 Zquipamento de Transporte 6,466, 00 %.666,00 2.888,00 3.518,00 4,358,00 3.568,00
09040102 Vaquinaria e Eauipamento 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00
(13040103 Outros 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,060 1.000,00 1.000,00
090405 ADMISTRACRO PUBLICA- ADMNISTRAGA( 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
LOCAL- CONTINEKTE
09040601 Equipanento de Transporte 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1,000,200
09040602 Vaguinaria e Eguipamento 1,000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(9040603 Outros 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
040410 Familizs 1,000,00 2.000,00 2.000,00 2,000,00 2,000,00 2.000,00
03041001 Tquipamento de transporte 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
09041003 Outros 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000, 00 1.000,00 1,000,00
R9 Transferéncias & subsidios de capizal £.867.432,00 6.867,432,00 8.700,052,00 6.769.024,00 4,835,357,00 3,685.557,00
RIL Transferéncias de capital 6.867,432,00 6,867.432,00( 8.700.052,00 6.769.024,00 4.835.357,00 3.685.557,00
R911 Rdrinistracdes Piblicas £.811,732,00  6.811,732,00| B8.671,702,00 6.726.999,00 4.800.170,00 3.648.%31,00
RA111 Administragio Centrzl - Estado £.032.932,00 6.032.932,00 8.653.052,00 6.700.024,00 4.777.358,00 3.622.038,00
Fortugués
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 6,032.932,00 6,032,932,00) 8.653.052,00 6.700.024,00 4.777.358,00 3.622.058,Q0
1003 ADVINISTRAGAD CENTRAL £.032.932,00 6.032.932,00 8.653.052,00 6.700.024,00 4,777.358,00 3.622.058,00
100301 ESTADO 2,092,387,00  2.092.587,00) 1.860.817,00 1.860.B17,00 1.860.817,00 1.860.817,00
10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 1,328.789,00 1.308.789,00| 1.320,788,00 1.328.788,00 1.328.788,00 1.328.788,00
1003010101 FUNDO GERAL MUNICIPAL 664,394, 50 £64.3%¢,50 664,384, 00 £6¢,394,00 f64,394,00 064.3%4,00
1003010102 FUNDO DE COESAQ MUNICIEAL £64.304,50  £64.30¢,50|  664.394,00  664.304,00  €64.394,00  664,3%4,00
10030105 Art, 35.% 0. 3 da Lein.? 531.029,00  531.029,00)  531.029,00  531.029,00  531.029,00  531.02%,00
13.2013
10030139 Qutzos 232.768,00 232.769,00 1,000, 00 1.000,00 1,000,00 1,000,00
100307 ESTADO- PARTICIRAGRC COMUNTTARIA EM 3.940,345,00  3,940.345,00( 6.792,235,00 4.839.207,00 2.916.541,00 1.761.241,00
PROJECTOS CCO-FINANCIADOS
10030701 FEDER 3.040.345,00  3.940.345,00| 6.792.235,00 4.839.207,00 2.316.541,00 1.761.2L,00
R91L2 Adrinistracio Central - (utras 744,500,00  744.300,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.600,00
entidades
10 TRENSFERENCIAS DE CAPITAL T44.500,00  744.500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.100,00
1003 ADMINISTRACAC CENTRAL 744.500,00  744.300,00 1.000,00 1,000, 00 1.008,00 1.000,00
100308 SERVIGOS £ FUNDOS AUTONOMOS 744,500,00  744.300,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
10030893 Outras T44.500,00  744.500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
R3115 Adninistragio Local 34.300,00 34.300,00 17.650,00 25.975,00 21.812,00 13.843,00
10 TRANSFERENCTAS DE CAPITAL 34,300,00 34.300,00 17,650, 00 25.975,00 21.812,00 23.893,00
1005 ADMINISTRACAO LOCAL 34,300, 00 34.,300,00 17,850, 00 25,975,00 21.812,00 23.893,00
100501 CONTINENTE 34,300,00 34.300,00 17,450, 00 25.975,00 21.812,00 23.893,00
10030101 NUNICIPICS 34,300,00 34,300, 00 17,650, 00 25,975,00 21.812,00 23.843,00
R313 Qutras 53.700,00 55.700,00 28,350,00 42,025,00 35.167,00 38.608,00
10 TRANSEERENCTAS DE CAPITAL 55,700, 00 §5.700,00 28.350,00 42,025, 00 35.187,00 38.406,00
1007 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 55.700,00 55.700,00 28.350,00 42.025,00 35.187,00 38.406,00
100701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 55.700,00 $5.700,00 28.350,00 42,025,00 35.187,00 38.406,00
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R10 Qutras receitas de capital 410.110,00 410,110,001  298.555,00  342.833,00  320.694,00  331.763,00
13 QUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 410,110,00  410.110,00(  296.555,00  342.833,00  320.€%4,00  331.763,00
1301 QUTRAS 410,110,00 410,110,001  298,555,00  342.833,00  320.694,00  331,763,00
130101 THDEMNTZACOES 200.000,00  200.000,00) 105,000,060  152.500,00  128.750,00  140.625,00
130199 QUTRAS 210.110,00  210,110,00|  193.555,00  190,333,00  191,944,00  191.138,00
Rl Reposicles ndo abatidas acs £5.410,00 66,410,00 66.410,00 66,410, 00 66.410,00 66.410,00
pagamentos
15 REPCSICOES NAD ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 66,410,00 66.410,00 66.410,00 66,410,00 66.210,00 £6.410,00
1501 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 66,410, 00 66.410,00 66.410,00 66.410,00 66.£10,00 66,410, 00
150101 REPOSTCORS NAQ ABATIDAS NOS §6.410,00 £6.410,00 £6.410,00 66.410,00 66.410,00 96.410, 00
PAGAYENTOS
Receits efetiva [I] 70.317,00 46,148,333,00 46,216.650,00| 46,945.900,00 485,745,400,00 43.649.400,00 42.710.400,00
Receita réo efetiva [Z]
Receita tozal [3] = (1] + 2] 70.317,00 46,146,333,00 46.216.650,00| 46.946.900,00 45.745.400,00 43.649.200,00 42.710.400,00
Despesa corrente 28.111,650,00 28.111.850,00( 32.951,900,00 35.737,400,00 35.239.400,00 35.470.400,00
)] Despesas con o pessoal 12.253.050,00 12.253.050,00| 13.547.000,00 13.547.000,00 13.547.000,00 13.547.000,00
Dl Remuneragdes Certzs e Permanentes 9,210,050,00  9,210.050,00 10.493.000,00 10.493.000,00 10.493.000,00 10.493.000,00
02 CAVARR NUNICIPAL 9,210,080,00 9.210.050,00| 10,493,000,00 10.493,000,00 10.493,000,00 10.433.000,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 9.210.050,00  9.210,050,00{ 10.493.000,00 10.493.000,00 10,483.000,00 10.4%3.000,00
0101 REMUNERAQOES CERTAS E PERMANENTES 9,210,050,00  9,210.050,00| 10.493.000,00 10.493.000,00 10,493.000,00 10,433,000,00
010101 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANTA E 148,000,00  148.000,00)  179.000,00  175.000,00  175.000,00  175.00¢,00
MENBR0S DE 0RGROS AUTARQUICOS
010104 PESSORL LOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO 6.708.050,00  6.708.050,00( 7.270.000,00 7.270.000,00 7.270.000,00 7.273.000,00
INDIVICUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL EM FUNCOES 6.414,000,00  6.414.000,00] &.740.000,00 £.740.000,00 6,740.000,00 6.740.000,00
01010402 ALTERAQOES OBRIGATORIAS DE 10.000,00 10,000,001  100.000,00  100.000,00  100.000,00  100.000,00
BOSTCTONAMENTO REMUNERATCRIO
01010403 BLTERACOES FACULTATIVAS DE 10.000,00 10,000,00]  100.000,00  100.000,00 100.000,00  100.000,00
BOSICIONAMENTO REMUNERATORIO
01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA KOVOS 274,050,00 274,050,001  330.000,00  330.000,00  330.000,00  330.000,00
POSTOS DR TRABALEQ
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 13.000,00 13.000,00 70.000,00 70.,000,00 70.,000,00 70.002,00
01010601 PESSOAL EM FUNGOES £.000,00 8,000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.008,00
01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA KOVOS 5.000,00 5.000,00 £0.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
BOSTOS DZ TRABALEO
010107 PESSOAL EM REGINE DE TAREFA OU 500,00 300,00 1.900,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00
RVERCA
010108 PESSOAL AGUARDAND) APOSENTACAO 11,000,00 11.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10,000, 00
010104 PESSOAL EM QUALQUER QUTRA SITUACAO 120,000,00  120.000,00|  130.000,00  130,000,00  130.000,00  130.000,00
010111 REPRESENTACAC 77.000,00 77.000,00 §0.000,00 80,000,00 80.000,00 80.000,00
10112 SUPLENENTOS £ PREMIOS 500,00 300,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
010113 SUBSIDIO DE REFEICA) 755.000,00  755.000,00f 1.290.000,00 1.290.000,00 1.290.000,00 1.290.000,00
010114 SUBSIDICS DE FERTAS E NATAL 1,127.000,00 1,127,000,00 1.212.000,00 1.212.000,00 1.212.000,00 1.212.000,00
010118 REMUNERACOES POR DOENGA E 250,000,00  250.000,00f  250.000,00  250.000,00  250.000,00  230.000,00
MATERNIDADE / PATERNICACE
V) Abonos Variaveis ou Eventuais 395.000,00  395,000,00|  329.000,00  329,000,00  329,000,00  329.000,00
01 ASSEMBLETA MUNICIPAL 40.,000,00 40.000,00 40,000,00 40,000, 00 40.000,00 40.000,00
0l DESPESRS COM O PESSOAL 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40,000,00
0102 ABONDS VARTAVEIS OU EVENTURTS 40,000,00 49,000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 3.000,00 3.000,00 3,000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
010213 OUTROS SUBLEMEKTOS 2 PREMIOS 37.000,00 37.000,00 37.000,00 37.000,00 37.000,00 37,000, 00
01021302 OUTROS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
01021303 Senhas de presenca 35.000,00 35,000,00 35,000,100 35.000,00 35.000,00 35,000,00
02 (AYARN MUNICTPAL 355.000,00 355,000,001  289.000,00  289.000,00  289.000,00  28%.000,00
0n DESPESAS COM (0 PESSOAL 355.000,00  385.000,00  289.000,00  289.000,00  289.000,00  28%.000,00
0102 LBOKOS VARTAVETS QU EVENTURTS 353.000,00  355.000,00)  289.000,00  269.000,00  28%.000,00  289,000,00
010202 HORAS ZATRAORDINARIAS 122.000,00  122.000,00/  125.000,00  125.000,00  125,000,00  125.000,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 29.000,00 29.000,00 30.000,00 30,000,00 30.000,00 30.000,00
010205 LBONO PARA FALHAS 23,000,00 25.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
010206 FORMACEO 300,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00
010207 COLABORAGAO TECNICA £ ESPECTALIZADA 500,00 500,00 1,000,00 1,000,00 1,000,00 1,000,00
010210 50851010 DE TRASALHO NOCTURKO 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
010211 SUB31D10 DE TURNO §0.000,00 60.000,00 40,000, 00 40,000, 00 40.000,00 40.000,00
010212 INDVENTZACORS POR CESSACAC DE 50,000,00 50.000,00 50.000,00 30.000,00 50.000,00 30.000,00
FUNCOEE
010213 QUTROS SUPLEMENTOS & PREMIOS 55.000,00 59.000,00 14,000, 00 14,000, 00 14,000, 00 14,000,00
01021301 PREMIOS DE DESEMPENHO 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
01021302 QUTROS 10.000,00 10.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
01021303 Senhas de presenca 40,000,00 40,000,00 4.000,00 4,000,00 4.000,00 4,008,00
ro
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010214 OUTROS ABOKCS EM NUMERARIO OU 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10,000, 00 10.000,00
ESPECIE
D13 Sequranga social 2.648.000,00  2.648.000,00{ 2.725.000,00 2.725.000,00  2.725.000,00  2.725.000,00
02 CANARA MUNICIPAL 2,648,000,00 2,648.000,00| 2,725,000,00 2,725.000,00 2,725,000,00 2,725,000,00
01 DESPESAS COM O PESSORL 2.648.000,00 2.648.000,00( 2.725.000,00 2.725.000,00 2.725.000,00 2.725.000,00
0103 SEGURANCE SOCIAL 2,648,000,00 2.648,000,00{ 2.725.000,00 2.725.00C,00 2.725.000,00 2.725.000,00
(10301 ENCRRGOS COM A SAUDE 250.000,00  250.000,00{  340.000,00  340.000,00  340.000,00  340.000,00
010302 OUTROS ENCARGOS COM A SADE 47.000,00 47.000,00 £7.000,00 £7.000,00 §1.000,00 67.000,00
010303 SUBSEDI0 FAMILIAR A CRIANGAS E 20.000,00 20.000,00 25,000,00 25.000,00 25.,000,00 25.000,00
JOVENS
010304 OUTRAS PRESTAGCES FAMILIARES 33.000,00 33.000,00 10.000,00 10.000,00 10,000, 00 10,000, 00
010305 CONTRIBUTGOES PARA A SEGURANGA SOCTAL 2.088,000,00 2,088,000,00) 2.073.000,00 2.073,000,00 2.073.000,00 2.073.000,00
01030501 ADSE 300,00 300,00 2.000,00 2.000,00 2,000,00 2.000,00
01030502  SEGURANCA SOCIAL PESSCAL EM REGIVE DE 2,087.000,00 2.087.000,00 2.070.000,00 2.070.000,00 2.070.000,00 2.070.000,00
CONTRATO DE TRARALHO EM FUNGOES
PUBLICAS (RCTZP)
(103050201 CATXA GERAL DE APOSENTAGOES 1,177.000,00 1.177.000,00( 1.200,000,00 1.200.000,00 1.200.,000,00 1.200.000,00
0103050202 REGIVE GERAL - TGFSS 910.000,00  810.000,00{  870.000,00  B70.000,00  B70.000,00  §70.000,00
(1030503 QUTROS 300,00 300,00 1,000,00 1.000,00 1.000,09 1.000,00
010306 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENGAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
PROFISSIONAIS
010308 QUTRAS PENSOES 7,000, 00 7,000, 00 1.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00
010309 SEGUR0S 200.000,00  200.000,00)  200,000,00  200.000,00  200.000,00  200.000,00
01030801 SEGUROS ACIDENTES TRABALHO E 200,000,00 200,000,001  200,000,00  200.00C,00  200.000,00  200.000,00
DOENGAS PROFISSIONAIS
010310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCR SOCIAL 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.100,00 2,000,00
01031001 EVENTURLIDADE MATZRNIDACE, 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1108, 00
PATERNIDADE E ADOPCAO
(1031093 OUTRAS DESPESAS D SEGURANCA SOCTAL 1.000,00 1,000, 00 1,000, 00 1,000,600 1.000,00 1.000,00
0 Rquisicdo de bens e servigos 9,453.600,00  9.453,500,00( 11.844.400,00 13.818.400,00 13.316.400,00 13.534.400,00
01 ASSEMBLETA MUNICIPAL 3.400,00 3.400,00 4,400,00 4.400,00 4.400,00 4.400,00
02 BQUISICAO DE BENS £ SERVICOS 3.400,00 3.400,00 4.400,00 4,400,00 4,400,00 4,400,00
0201 AQUISIGAD DE BENS 3.000,00 3.000,00 4,000,00 4.000,00 4,000,00 £.000,00
020108 MATERTAL DE ESCRITORI) 1,300,00 1.300,00 2,000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
f20121 OUTROS BENS 1.500,00 1.500,00 2.000,00 2,000,00 2.000,00 2.000,00
0202 AQUISICAO DE SERVICOS 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 £00,00
020203 CONSERVACAD DE BENS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020204 COMUNICAGOES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020217 PBLICIDADE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020225 QUTROS SERVICOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
02 CAVARE MUNICTPAL $.450,200,00  9.450.200,00| 11.840.000,00 13.814.000,00 13.312.000,00 13.550.000,00
02 AQUISICAO DE BENS E SZRVICUS 9.450.200,00  9.450.200,00{ 11.840.000,00 13.814.000,00 13.312.000,00 13.550.000,00
0201 AQUISTCRO LE BENS 1.506.000,00 1.506.000,00| 2.085.000,00 2.183.000,00 2.185.000,00 2.154.000,00
020101 VATERIAS-PRIVAS E SURSIDIARIAS 150.000,00  150.000,00{  400.000,00  £0C.000,00  200.000,00  400.000,00
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 285.000,00  285.000,00(  314.000,00  314,000,00  314.000,00  314.000,00
02010201 GASOLINA 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00
02010202 GASOLEO 234.000,00  234.000,00f  271.000,00  271.000,00  271.000,00  271.000,00
02010293 OUTROS 38.000,00 28.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
020103 MONTCOES, EXPLOSIVCS R ARTIEECTOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000, 00 1.000,00
020104 LIMPEZA £ HIGIENE 3.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00 5.000,00
020105 ALTHENTACRO- REFEIC()ES CONFECCIONADAS 193.500,00  793,300,00|  942.000,00 1.042.000,00 1.042.000,00 1.042.00¢,00
020108 ALTMENTACRO- GENERCS PARA 2,000,00 2.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
CONFECCIONAR
020107 VESTUARTO E BRTICOS PE3SORTS 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
020108 WATERZAL DE ESCRITORIO £9.000,00 69.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00
020109 PRODTOS QUINICOS E FARMACEUTICCS 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
020110 PRODUTOS VENDIDOS KAS FARMACTAS 1.000,00 1,000,00 1,000,008 1,000,00 1,000,100 1.000,00
020111 WATERIAL DE CONSGMO CLINICO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
020112 MATERIAL DE TRANSRORTE- PECAS 23.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
020114 QUTRO MATERIAL- PECAS 10.000,00 10,000, 00 10.000,00 10.000,00 10..000, 00 10.000,00
020115 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 16.000,00 16.000,00 22.000,00 22.000,00 21.000,00 1£.000,00
020116 MERCADORIAS PERE VENDA 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00
02011603 QUTROS 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1,000,00 1,000,00
(201160335  OUTROS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,060 1,000,00 1,000, 00
020117 FERRAMENTAS £ UTENSTLICS 6.300,00 £.500,00 £.000,00 8.000,00 2.000,00 2,000,00
020118 LIVROS E DOCUMENTACAD TECNICA 1.000,00 1.000,00 2,000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
020119 ARTIGOS AONORFICOS E DE DECORACAO 2,000,00 2.000,00 2.000,00 2,000,00 2.000,00 2.000,00
020120 VATERTAL DE EDUCAGAQ, CULTURA B 2,500,00 2.500,00 7.000,00 7.000,00 7,000, 00 7,000, 00
RECRELO
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020121 QUTROS BENS 124,500,00  124.300,00)  261.000,00  259.000,00  253.000,00  247.000,00
0202 AQUISICAD DE SERVICOS 7,944,200,00  7.944,200,00) 9,755.000,00 11.631.000,00 11.147.000,00 11.396.000,00
020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 801,000,00  801.000,00) 1,000,000,00 1.000,000,00 1,000,000,00 1,000.000,00
020202 LIMPEZA 2 RIGIENE 250.000,00  250.000,00  400.000,00  400.000,00  400.000,00  400.000,00
020203 CONSERVAGAD DE BENS 46,000,00 46.000,00 50.000,00 50..000,00 50.000,00 50.000,00
020204 Locacho DE EDIFICIOS 300.000,00  300,000,00|  400.000,00  400.000,00  400.000,00  £00.00D,00
020208 LOCACRO DE MATERTAL DE INEORMATICA 1.000,00 1,000,00 1,000,00 1,000,00 1,000,00 1.000,00
020206 LOCACAD DE MATERTAL DE TRANSPORTE 79.000,00 75.000,00 79.000,00 77.000,00 77.000,00 71.000,00
020208 LOCACAO DE QUTROS BENS 48.000,00 44.000,00 58.000,00 57.000,00 37.000,00 57,000,00
020209 COMUNICAGOES 87.000,00 §7.000,00 §7.000,00 §7.000,00 87.000,00 87.000,00
020210 TRANSEORTES 2,016,500,00 2,016.500,00{ 2.07%,000,00 2.952.000,00 2.952.000,00 2.932.000,00
020211 REPRESENTACAD DOS SERVICOS 20,000,100 20,000,00 20,000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
020012 SEGUROS 112,500,00  112.500,00(  113.000,00  113.000,00  113.000,00  113.000,00
020213 DESLOCACOES E ESTADAS 5,000,00 5.000,00 5,000,00 5,000,00 5.000,00 5.000,00
020214 ESTUD0S, PARCERES, PROJECTOS E 161.000,00  161.000,00)  161.000,00 161,000,060  161.000,00  161.000,00
CONSULTADORIA
020215 FORMACRO 5,000,00 5.000,00 5,000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
020218 SEMTNARIOS, EXP0S1COES B SINILARES 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1,000,00 1,000, 00 1.000,00
020017 PUBLICIDADE 268.500,00  268.300,00{  269.000,00  269.000,00  268.000,00  262.000,00
020218 VIGILANCIA E SEGURANGA 38.000,00 38.000,00 38.000,00 38.00¢,00 38.000,00 38.000,00
020219 ASSISTENCTA TECVICA 100,000,00  100.000,00)  100.000,00  100.000,00  100.000,00  100.000,00
020220 OUTROS TRABALHOS ZSPECIALIZADOS 2,648.500,00  2.646.500,00( 3.685.000,00 4.713.000,00 4.230.000,00 4¢,225.000,00
020222 SERVICOS DE SAUDE 40.000,00 40,000,00 42,000,00 42,000,020 42.000,00 42.000,00
020224 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 100.000,00  100.000,00{  250.000,00  250.000,00  250.000,00  250.000,00
020225 QUTROS SERVICOS B16.200,00  B16.200,00(  912.000,00  890.000,00  890.000,00 1.150.000,00
03 Juros € outros encargos 417,000,00 417,000,00(  377.500,00  813.000,00  813.000,00  813.000,00
02 CAVARA MUNTCIPAL 417.000,00  417.000,00(  377.500,00  813.000,00  813.000,00  813.000,00
03 JUROS £ OUTROS ENCARGOS 417.000,00  417.000,00{  377.500,00  813.000,00  813.000,00  813.000,00
0301 JURGS TA DIVIDA 2UBLICA 399,000,00  399.000,00{  359.000,00  794,500,00  794.500,00  794.500,00
030103 SOCTEDADES FINANCETRRS- BANCOS E 397.500,00  397,300,00  357.500,00  793.000,00  793.000,00  793.000,00
QUTRAS THSTITUICCES FINANCEIRAS
03010301 Amprectimos de curto prazo 500,00 300,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00
03010302 Empréstimos de médio e longs prazos 397.000,00 387.000,00  356,500,00 192,000,00  792.000,00 192.000,00
030105 ADMINISTRAGAQ PUBLICA CENTRAL- ESTADO 500,00 300,00 500,00 500,00 500,00 500,00
03010502 Empréstinos de médio e longo prazos 300,00 500,00 500,00 30c, 00 500,00 500,00
(30106 ADMINISTRACAO BUBLICA CENTRAL- SERVICOS 1,000,00 1.000,00 1,000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00
E FUNDOS AUTONOMOS
03010602 THPRESTIMOS A MEDIO E LONGO FRAZO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1,000,00
0302 OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DivIDA 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
PUBLICA
030201 DESPESAS DIVERSAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0303 JURCS D LOCAGEO FINANCEIRA 11.000,00 11,000,00 11,500,00 11.500,00 11.500,00 11.500,00
030301 TERRENOS 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
030302 HABITAGDRS $.000,00 6.000,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00
030303 EricIos 1.000,00 1.,000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00
030304 CONSTRUGGES DIVERSAS 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1,000, 00 1.000,00
030305 MATERIAL DE TRANSPORTE 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00
030307 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0304 JUR0S TRIBUTARIOS 2.000,00 2.000,00 2,000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
030402 INDEMNIZATORIOS 1,000,00 1.000,00 1,000,00 1,000,00 1,000,00 1.000,00
030402 QUTROS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000, 00
0305 OUTROS JUROS 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
030502 OUTROS 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3,000,00 3.000,00 3.000,00
03050201 DESPESAS DIVERSAS 1,000, 00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00
03050202 JUROS DE MORA 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
03050299 QUTROS 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0306 QUTROS ENCARGOS FINAKCEIROS 1.000,00 1,000,00 1,000,00 1,000,00 1.000,00 1,000,00
030601 QUTROS EHCARGOS FINANCEIROS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00
il Transferéncias  subsidios correntes 5,809,000,00 5,805.000,00) .850.000,00 7.226.000,00 7.230,000,00 7.223.000,00
41 Transferéncias Correntes 4,578,500,00 4.578.500,00) 5.619.000,00 5.995,000,00 5.999.000,00 5.892.000,00
D411 Rdministracdes Piblicas 2,899.500,00 2.899.500,00 3.542.000,00 3.539.000,00 3.536.000,00 3.533.000,00
D111 Administragdo Central - Estado 959,500,00  959.300,00) 1,025.000,00 1.025.000,00 1.025.000,00 1.025.000,00
Portugués
02 CAYARA MONICIPAL 959.500,00  959.300,00) 1.025.000,00 1.025.000,00 1.025.000,06 1.025.000,00
04 TRANSFERENCTAS CORRENTES 959.300,00  959.300,00| 1.025.000,00 1.025.000,00 1.025.000,00 1.025.000,00
0403 ADMINISTRACAO CENTRAL 959.500,00  959.300,00) 1.025.000,00 1.025.000,00 1.025.000,00 1.025.000,00
(40301 ESTADO 959,500,00  959.300,00) 1.025.000,00 1.025,00C,00 1.025.000,00 1.025.000,00
4112 Rdministragio Cencral - Qutras 1,000,00 1.,000,00 1.000,00 1,000,00 1,000, 00 1.000,00
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02 CAMARA MONICTPAL 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
04 TRANSTERENCTAS CORRENTES 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0403 ADMINISTRACAO CENTRAL 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1,000,00
040305 SERVICOS E FUNDOS AUTONCHOS 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.00¢,00
4115 Administracae Local 1.939.000,00 1,939.000,00( 2.516.000,00 2.513,000,00 2.512.000,00 2.507.000,00
02 CAMARR MUNICTPAL 1,939.000,00 1,939.000,00( 2.516.000,00 2.513,000,00 2.512.000,00 2.507.000,00
04 TRINSFERENCIAS CORRENTES 1.939.000,00 1.939.000,00( 2.516.000,00 2.513.000,00 2.512.000,00 2.507.000,00
0405 ADMINISTRACEO LOCAL 1.939.000,00 1.939.000,00( 2.516.000,00 2.513.000,00 2.512.000,00  2.507.000,00
040501 CONTINENTE 1.939.000,00  1,939,000,00{ 2.516.000,00 2.513.000,00 2.512.000,00  2.507.000,00
(4050101 Yunicipios 55.000,00 55,000,00 55.000,00 35,000,00 35.000,00 35.000,00
04050102 Frequesias 1,773.000,00  1.773.000,00{ 2.045.000,00 2.047.000,00 2.047.000,00  2.047.000,00
04050104 hssociagdo de Municiplos 106.500,00  106.300,00|  407.000,00  406.000,00  405.000,00  400.000,00
(4050106 Regides de Turismo 3.500,00 3.300,00 4.000,00 £.000,00 4,006, 00 £.000,00
04050108 Qutros 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00
D412 Entidades co Setor Nao Lucrativo 1,116,000,00  1.116.000,00( 1.466,000,00 1,545.000,00 1.550.000,00 1.54%.000,00
02 CRUARA MUNICTPAL 1,116.000,00  1.116.000,00| 1.466.000,00 1.545.000,00 1.550.000,00 1.549.000,00
0 TRANSTERENCTAS CORRENTES 1.116,000,00  1.116,000,00 1.466.000,00 1.545.000,00 1.550.000,00 1.549.000,00
0407 INSTTTUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1,116.000,00 1.116.000,00{ 1.468.000,00 1.545,000,00 1.530.000,00 1,545.000,00
040701 LINSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1,116.000,00  1,116,000,00| 1.468,000,00 1.545.000,00 1.330.000,00 1.549.000,00
0413 Familias 135.000,00  155.000,00]  203.000,00  203.000,00  203.000,00  203.000,00
0 CAVRRA MNTCIPAL 185.000,00  155.000,00)  203.000,00  203.000,00  203.000,000  203.000,00
04 TRANSTERENCIAS CORRENTES 155.000,00  155.000,00[  203.000,00  203.000,00  203.000,00  203.000,00
n408 FAMILIAS 155.000,00  155.000,00f  203.000,00  203.000,00  203.000,00  203.000,00
040802 QUTRAS 153.000,00  155.000,00{  203.000,00  203.000,00  203,000,00  203.000,00
04080201 PROGRAYAS CCUPACIORAIS 37,000,00 37.000,00 46.000,00 46.000,00 46,000,00 46.000,00
04080202 QUTRAS 118.000,00  118.000,00f  157.000,00  157.000,00  157.000,00  157.000,00
D414 Outras 408.000,00  408.000,00(  20B.000,00  70B.0G0,00  708.000,00  707.000,00
02 CAVARA MUNICIBAL 408.000,00  408.000,00{  £0B.000,00  708.000,00  708.000,00  707.000,00
04 TRENSTERENCTAS CORRENTES 408.000,00  408.000,00{  <08.000,00  708.000,00  708.000,00  707.000,00
0401 SOCTEDADES E QUASE-SOCTEDADES NAO 408.000,00  408.000,00{  <0B.000,00  708.000,00  708.000,00  707.000,00
FINANCEIRAS
040101 PEBLICAS 400,000,00  400.000,00{  400.000,00  700.000,00  700.000,00  700.000,00
04010101 Empresas piblicas municipais e 400.000,00  400.000,00{  400.000,00  700.000,00  700.000,00  700.000,00
intermanicipais
040102 PRIVADAS 8.000,00 8.000,00 §.000,00 §.000,00 §.000,00 7.000,00
D42 Subsidios Correntes 1.226,500,00  1.226,500,00 1.231.000,00 1.231.000,00 1.231.000,00 1.231.000,00
02 CRMARA MONTCTPAL 1,226,500,00  1.226.500,00( 1.231.000,00 1.231.000,00 1.231.000,00 1.231.000,00
03 803510103 1.226,500,00  1,226,500,00| 1.231.000,00 1.231.000,00 1.231.000,00 1.231.000,00
0301 SOCIEDADES E QUASE-SOCIZDADES NEO 1.226,500,00  1.226,500,00 1.231.000,00 1.231.000,00 1.231.000,00 1.231.000,00
FINANCEIRAS
050101 BBLICAS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10,000, 00 10..000,00 10.000,00
g5010101 Empresas Fiblicas Municipais e 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Intermunicipais
050103 PRIVADAS 1.216.300,00  1.216.500,00| 1.221.000,00 1.221.000,00 1.221.000,00 1.221.000,00
03 Outras despesas correntes 183.000,00  183.000,00|  333,000,00  333.000,00  333.000,00  333.000,00
01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
fs QUTRAS DESPESES CORRENTES 1,000,00 1,000,00 1.008,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
062 DIVERSAS 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1..000,00
060203 QUTRAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
06020305 Outras 1,000, 00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1,000,00 1,000,00
0 CAVAR MUNICTRAL 182.000,00 182,000,001  332.000,00  332,000,00  332.000,00  332.000,00
06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 182.000,00 182,000,001  332,000,00  332.000,00  332.000,00  332.000,00
0602 DIVERSAS 182.000,00 182,000,001  332.000,00  332.000,00  332.000,00  332.000,00
060201 IMPOSTOS E TAXAS 1,600, 00 1.000,00 1,000,100 1.000,00 1.000,00 1.000,00
06020101 TMPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA 1,000, 00 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00
0602010199 Outras 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.008,00
060203 QUTRAS 181.000,00  181.000,00{  331.000,00  331.000,00  331.000,00  331.00C,00
(6020302 TVA BAGO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0020304 SERVIGOS BANCARIOS 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30,000, 00 30.000,00 30.000,00
06020305 Outras 150.000,00  150.000,00|  300.000,00  300.000,00  300.000,00  300.000,00
Despesa de capital 14.437.000,00 14,437.000,00| 10,927.000,00  £.340.000,00 5,34%.000,00 4.179.000,00
D6 Aquisicde de bens de capital 13.366.000,00 13.366.000,00 9.837.000,00 #.080.000,00 4,543.000,00 3.37%.000,00
02 CAVARA MUNICIPAL 13,366.000,00 13.366.000,00| 9.837.000,00 £.080.000,00 4.543.000,00 3.379.000,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 13.366,000,00 13,366.000,00| 9.837.000,00 £.080.000,00 4,54%.000,00 3.379.000,00
a7z INVESTIMENTOS 9.354.000,00  9.354.000,00( 7.041.000,00 3.924.000,00 3.153.000,00 2.153.000,00
070101 TERRENOS 185,000,00  185.000,00)  160.000,00  150.000,00  150.000,00  130.000,00
(70102 HABITAGOES 2,077.000,00  2.077.000,00) 1.188.000,00  736.000,00 43,000,00 45,000,00
07010202 Rquisicdo 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
07010203 Reparagdo e Beneficiacdo 2.067.000,00  2.067.000,00( 1.178.000,00  726.000,00 35,000,00 35.000,00
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Rubrica Designacée Deripdos Periodo Sona
anteriores 2023 2024 2025 2026
070103 EDIFICI08 4,758,000,00  4.758.000,00| 3.355.000,00 1.415.000,00 1,365,000,00  385.000,00
07010301 INSTAIACOES DE SERVICOS 103.000,00  105.000,00]  105.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
07010302 INSTAIACORS DESPORTIVAS E RECREATIVAS 465,000,00  465.000,00] 1.200.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
07010303 NERCADOS E INSTALACOES DE 5,000,00 5.000,00 5,000,00 §.000,00 5.000,00 5.000,00
FISCALIZACAQ SANITARIA
07010304 CRECHES 30.000,00 30.000,00f  110.000,00 60.000,00 10.000,00 10.000,00
07010305 ESCOLAS 3.045,000,00  3.045.000,00) 1.640.000,00  100,000,00  100.000,00  100.000,00
07010307 Qutros 1.108.000,00 1,108.000,00f  295.000,00  230,000,00  230.000,00  230.000,00
070104 CONSTRUGTES DIVERSAS £67.000,00  €67.000,00|  665.000,00  625,000,00  625.000,00  625.000,00
07010401 Vizdutos, Arruamentos E Obras 265.000,00  265.000,00 265.000,00  255.000,00  255.000,80 255.000,00
Complementares
07010404 Iluminagdo Publics 54.000,00 54.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 30.000,00
07010405 Parques E Jardins 10.000,00 10.000,00 10,000,00
07010406 Instalapdes Desoortivas & Recreativas 128.000,00  128.000,00f  130.000,00  120.000,00  120.000,00  120.000,00
07010408 Vigcdo Rural 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 16.000,00
07010408 Sinalizagdo e Trinsito 30.000,00 30.000,00 30,000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
07010412 Cemitérios 10..000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
07010413 QUTROS 160.000,00  160.000,00(  160.000,00  150.000,00  150.000,00  150.000,00
(70104 MATERIAL DE TRANSPORTES 70.000,00 70.000,00 70,000,00 60,000, 00 60.000,00 60.000,00
07010602 Dutro material de transporte 70.000,00 70.000,00 70.000,00 £0.006, 00 60.000,00 60.000,00
(70107 EQUIPAMENTO DE INTORMATICR 135.000,00  135.000,00(  160.000,00 £0.000,00 50.000,00 50.000,00
070108 SOFTWARE. INFCRMATICO 198.000,00  198.000,00|  265.000,00  165.000,00  155.000,00  135.000,00
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 15.000,00 15,000,00 15,000,00 15,000, 00 15.000,00 15,000, 00
{70110 EQUTBAMENTO 3ASICO 855.000,00  835.000,00{  790.000,00  325.000,00  315.000,00  315.000,00
(7011002 Quzro-equipamento bdsico 855,000,00  835.000,00{  790.000,00  325.000,00 315.000,00  315.000,00
070011 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 28.000,00 28,000,00 28.000,00 28.,000,00 28.000,00 28.000,00
(70115 QUTROS INVESTIMEKTCS 356.000,00  366.000,00{  345.000,00  345.000,00  345.000,00  345.000,00
0702 LOCACAD FINANCEIRA 220,000,00  220.000,00{  220.000,00  220.000,00  220,000,00 50.000,00
070201 TERRENOS- LOCAGAC FINANCEIRR 3.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00 5,000,00
070202 HABITAOZS- LOCACRC FINANCETRR 170.000,00  170.000,00{  170.000,00  170.000,00  170.000,00
070203 ZDIFICI0S- LOCAGAO FINANCETRA 3.000,00 5,000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
070204 CONSTRUGOES DIVERSAS 5.000,00 5,000,00 5,000,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00
070205 MATERTAL DE TRENSBCRTE- LOCACAD 30,000, 00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
FINANCEIRA
07020502 BQUISICEO DB VIATURAS 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.008,00 30.000,00
070207 MAQUINARTA E EQUIPAMENTO- LOCACEO 3.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
FINANCEIRA
0703 BENS DE DOMTKIO PUBLICO 3.792,000,00 3,792.000,000 2.576.000,00 1.936.000,00 1,176.000,00 1.176.000,00
070301 TERRENOS E RECURSOS NATURALS 6.000,00 £.000,00 £,000,00 6,000,00 £.000,00 6.000,00
070303 QUTRAS CONSTRUCORS © INERA-ESTRUTURAS 3.786.000,00  3.786.000,00| 2.570.000,00 1,930.000,00 1.170.000,00 1.170,000,00
17030301 Viadates, arruamentos e chras 3.666.000,00  3.686.000,00 2.4%0.000,00 1.860.000,00 1,100.000,00 1.100.000,00
complementares
07030308 Vizcdo Rural 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50..000,00 50.000, 00
07030312 CEMITERTOS 20,000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
07030313 Qutros 30.000,00 30.000,00 10,000,100
bl Transferéncias  subsidios de capital 1.069,000,00 1,069.000,00 1,088.000,00  858.000,00  798.000,00  798.000,00
m Transferéncias de capital 1.069.000,00 1.069.000,00( 1.088,000,00  B58.000,00  798.000,00  798.000,00
L] Administracdes Plblicas 657.000,00  €57.000,00|  680.000,00  505.000,00  445.000,00  445.000,00
i Adrinistracdo Centrzl - Estado 5,000,00 5,000,00 5,000, 00 5,000, 00 5,000,00 5.000,00
Portugués
0 CHMARR MUNICIPAL 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
08 TRANSFERENCTAS DE CAPITAL 5.000,00 5,000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
0803 ADMINISTRACAO CENTRAL 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00 9.000,00 5.000,00
080301 ESTADO 3.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00
D712 Administragio Central - Qutras 5,000,00 5,000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
entidades
02 CAMARR MONICIPAL 5.000,00 5,000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
(803 ADMINISTRAGAC CENTRAL 5,000,00 5,000,00 5.000,00 5,000,00 5.000,00 5.000,00
080306 SERVICOS E FUNDOS AUTENGMOS 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
D7115 Rdministrago Local £47.000,00  647.000,00|  670.000,00  485.000,00  435.000,00  £35.000,00
02 CAMARR MUNICTPAL £47,000,00  647.000,00|  £70.000,00 495,000,060  435,000,00  ¢35,000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPTTAL 647,000,00  647,000,00]  £70.000,00  485.000,00  435.000,00  ¢35,000,00
0805 ADMINISTRACRO LOCAL 647.000,00  #47.000,00|  £70.000,00  485.000,00  435.000,00  ¢35.000,00
080501 CONTINENTE £47,000,00  647.000,00{  €70.000,00  495.000,00  435.000,00  435.000,00
(8050101 Yunicipies 5,000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
08050102 Frequesias $32.000,00  632.000,00]  855.000,00  480.000,00  420.000,00  420.000,00
08050104 Associagdo de Municipios 3.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
08050107 Rssembleia Distrital 3.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5,000, 00 5.000,00
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0712 intidades do Setor ndo Lucrativo 107.000,00  407,000,00]  403.000,00  348.000,00  348.000,00 346.000,00
02 CAMARA MUNICIPAL 407.000,00 407.000,00 403.000,00 348.000,00 348.000,00 348,000,00
08 TRANSFERENCTAS DE CAPITAL 407,000,00  407.000,00  403.000,00  348.000,00  348.000,00 348.000,00
0807 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 407,000,00  407.000,00)  403.000,00  348.000,00  348.000,C0 348,000,020
080701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS- 407.000,00 407.,000,00 403.000,00 348,000,00 348.000,00 348.000,00
D7l Qutras 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00 5.000,00
02 CAVARY MUNICIPAL 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00 5.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00
0301 SOCTZDADES E QUASE-SCCTEDRDES NEO 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
FINANCEIRAS
(80102 PRIVADAS 5,000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00
D8 Qutras despesas de capital 2,000,00 2,000,00 2.000,00 2.000,00 2,000, 00 2,000,20
02 CAMARA MONICIPAL 2.000,00 2.000,00 2,000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
il OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 2.000,00 2,000,00 2.000,00 2.000,00 2,000, 00 2.000,00
1102 DIVERSAS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
110293 Qutras 2.000,00 2.000,00 2,000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
11029393 OUTRAS 2.000,00 2,000,400 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Despesa efetiva [¢] 42.548.650,00 42.548.650,00| 43.678.300,00 42.677.400,00 40.588.400,00 39.643.401,00
Despesa nao efetiva [5] 3,668.000,00  3.668.000,00| 3.068.000,00 3.068,000,00 3.061.000,00 3.061.000,00
010 Despesa com passives financelros 3.668.000,00  3.668.000,00| 3.068.000,00 3.068.000,00  3.06L.000,00 3.061.000,00
02 CAVARA MUNICIPAL 3.668.000,00  3.668.000,00) 3.068.000,00 3.068.000,00 3.061.000,00  3.06L.000,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 3.668.000,00  3.668.000,00| 3.068.000,00 3.068.000,00 3.061,000,00  3.06L.000,00
1005 EMPRESTINOS A CURTO PRAZO 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
100503 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BRNCOS E 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
QUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS
1006 EMPRESTINOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 3.667.000,00  3.667.000,00| 3.067.000,00 3.067.000,00 3.060.000,00 3.060.000,00
100603 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E 3,600,000,00  3.600.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00  3.000.000,00
OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS
100603 ADVINTSTRACAO PUBLICA CENTRAL- ESTADD 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
100608 ADMINZSTRACAO PUBLICA CENTRAL- 37.000,00 37.000,00 37.000,00 37.000,90 30.000,00 30.000,00
SERVICOS B FUNDOS AUTONCHOS
Despesa total (4] = [4] + [3] 46,216.650,00 46,216.850,00| 46,946.,%00,00 45,745.400,00 43,649,400,00 42.710.400,00
Saldo total [3] - [£] 10.317,00 -10.317,00
Saldo glebal [1] - [4] 70.317,00 3.597,683,00 3.668.000,00( 3.068.000,00 3.068.000,00 3.061.000,00 3,061.000,00
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